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Encuesta de Población Activa en Andalucía 

2º Trimestre de 2026 

 Durante el segundo trimestre de 2026 la población ocupada ha sido de 3’68 

millones de media en Andalucía (134’5 mil más que hace un año), lo que 

significa una variación trimestral del 1’7% y de un 3’8% respecto al mismo 

trimestre de 2025. Este aumento, tanto trimestral como anual, se ha dado en 

ambos sexos, aunque ha sido entre ellas donde se ha dado con más fuerza.  

 

Personas ocupadas en Andalucía por sexo 

2ºT 2026 

 
Fuente: elaboración propia a partir de microdatos de la EPA 

 

 En términos absolutos es el sector “Administración Pública, educación y 

actividades sanitarias” el que más ha impulsado este incremento en el último 

año con 53’6 mil personas ocupadas más. Por otro lado, destaca el descenso 

anual que se da en la “Industria de la alimentación, textil, cuero, madera y 

papel” y en “Otros servicios”, con una caída de las personas ocupadas del 

12’2% y del 10% respectivamente.  
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Variación de las personas ocupadas en Andalucía por sectores 

2ºT 2026  

 
Fuente: elaboración propia a partir de microdatos de la EPA 

 

 La tasa paro se ha reducido en 0’1 puntos respecto al primer trimestre, 

mientras que el descenso anual ha sido de 0’3 puntos porcentuales, situándose 

en el 14’6%. Este descenso anual se ha dado solo entre las mujeres, entre 

quienes se ha reducido en 0’8 puntos, mientras que entre los hombres la tasa 

de paro se ha incremento en 0’1 puntos durante el último año. En cuanto a las 

personas menores de 25 años, entre estas se ha reducido la tasa de paro en 

3’4 puntos en el último año, a pesar de ello se sigue situando en cifras 

elevadas (30’9%) y superando a la media estatal en 7’1 puntos.   
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Tasa de paro en Andalucía por sexo y edad 

 2ºT 2025 1ºT 2026 2ºT 2026 

Tasa de paro 

Ambos sexos 14,9 14,7 14,6 

Hombres 12,9 12,5 13,0 

Mujeres 17,2 17,2 16,4 

Tasa de paro en menores de 25 años 

Ambos sexos 34,3 32,4 30,9 

Hombres 35,8 32,5 32,7 

Mujeres 32,4 32,3 28,5 

Fuente: elaboración propia a partir de microdatos de la EPA 

 La cifra de paro de larga duración en Andalucía se ha reducido un 0’6% en el 

último trimestre situándose en un total de 144’5 mil personas, un 12’1% menos 

que hace un año.  
 

Personas paradas durante 2 años o más 

2ºT 2026 

 
Fuente: elaboración propia a partir de microdatos de la EPA 

 

 La temporalidad ha descendido en 0’5 puntos respecto al mismo trimestre de 

2025. Este descenso de la temporalidad se ha dado solo entre los hombres 

andaluces (1’8 puntos menos), con un aumento de la temporalidad entre las 

mujeres de 1’2 puntos en el último año hasta el 21’8%. De esta forma, la 

brecha entre ambos sexos ha pasado de ser de 2 puntos en el segundo 

trimestre de 2025 a los 5 puntos actuales. Además, ello muestra que el mayor 

aumento de la ocupación entre las mujeres ha sido impulsado principalmente 

por el empleo temporal.  
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Tasa de temporalidad en Andalucía por sexo (%) 

 
Fuente: elaboración propia a partir de microdatos de la EPA 

 

 En el último año los mayores aumentos de temporalidad han sido en los 

empleos de “Intermediación financiera, seguros, actividades inmobiliarias, 

servicios profesionales, científicos, administrativos y otros”, con un aumento de 

2’07 puntos, y los de “Administración Pública, educación y actividades 

sanitarias”, con un aumento de 2’01 puntos porcentuales y situándose este 

último en el 24’1%, siendo el segundo sector con mayor temporalidad. Por otro 

lado, es en el sector de la construcción donde más ha caído la temporalidad en 

el último año, con 11’45 puntos menos hasta el 18’9%.  
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Variación de la temporalidad por sectores en Andalucía  

2ºT 2026 (puntos porcentuales) 

 
Fuente: elaboración propia a partir de microdatos de la EPA 
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Tasa de temporalidad por sectores en Andalucía  

2ºT 2026 

 

Fuente: elaboración propia a partir de microdatos de la EPA 

 

 

 Respecto a la tasa de parcialidad, esta se ha reducido en 0’1 puntos en el 

último año hasta el 14’4%. También aquí encontramos diferencias en la 

evolución anual entre hombres y mujeres, ya entre ellos la tasa de parcialidad 

ha caído en 0’9 puntos mientras que entre ellas ha aumentado en 0’8 puntos. 

De esta forma la brecha entre mujeres y hombres se sitúa en 17’7 puntos, 1’7 

puntos más que hace un año.  
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Tasa de trabajo asalariado parcial en Andalucía por sexo 

 
Fuente: elaboración propia a partir de microdatos de la EPA 

 

 En cuanto al porcentaje de personas asalariadas indefinidas con contrato fijo 

discontinuo, vemos un descenso anual de 0’6 puntos hasta situarse en el 6’3%, 

en este caso el descenso se ha dado en ambos sexos, aunque entre ellas lo ha 

hecho con menos fuerza.  
 

Porcentaje de fijos discontinuos sobre el total de personas asalariadas 

indefinidas por sexo en Andalucía  

 
Fuente: elaboración propia a partir de microdatos de la EPA 


