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on motivo del Dia Internacional Del Trabajo

Decente el proximo 7 de octubre, CCOO

queremos expresar en las calles desde la
movilizacién, la necesidad de dignificar social, laboral
y econémicamente, la atencién a domicilio en la
politica de cuidados.

Los cuidados en nuestro pais deben constituir un nue-
vo pilar del estado de bienestar y garantizar una vida
digna para todas aquellas personas que necesitan estos
cuidados.

Es deseable, que las personas con necesidades de cuida-
dos, no vean alteradas sus vidas mas alla de las limitacio-
nes de su autonomia y para ello se debe promover los
cuidados en su entorno natural, su hogar.

En esta linea, los cuidados en el hogar recaen en el eufe-
mismo del ambito familiar, siendo las mujeres las res-
ponsables de cubrir estas necesidades de manera muy
mayoritaria.

CCOO apostamos por un sistema de cuidados profe-
sionalizados en el entorno del hogar o en centros es-
pecializados, priorizando la atencién profesionalizada a
domicilio. Es condicién necesaria para dar la atencion de
calidad que reclaman las personas dependientes y clave
para no perpetuar los roles machistas que lastran a las
mujeres a cargar con los cuidados familiares.

En esta estrategia, el sector de atencién a domicilio es
clave para desarrollar con garantias la estrategia de
cuidados en nuestro pais y es fundamental dotarlo de

los recursos suficientes, para asumir los cambios urgen-
tes que deben impulsar una estrategia capital para hacer
frente a los retos demograficos a los que se enfrenta Es-
pafa en las proximas décadas.

En este sentido desde CCOO denunciamos las condicio-
nes laborales y la precariedad del servicio que las per-
sonas del sector padecen diariamente en nuestro pais.
Exigimos a su vez la necesidad de garantizar cuidados de
calidad como un derecho esencial de ciudadania.

Con motivo del Dia Internacional Del Trabajo Decente,
hoy, el sector de la atenciéon a domicilio salimos a las
calles por toda Espafia, para reivindicar mejores lineas
de financiaciéon y mas recursos a los cuidados, una me-
jora de la cartera de servicios para una atencion de ca-
lidad, mas profesionales y mejores ratios de atenciony
acabar con la precariedad laboral del sector.

Reivindicamos

mas recursos,
mejores servicios,
mas profesionales
y acabar con la
precariedad

en el sector.



En concreto reivindicamos:

* Garantizar la gestion publica de los cuidados ya
sea por via de gestidn publica directa, que debe ser
reforzada, como la concertada existente y mayori-
taria en la actualidad, homogeneizando las carte-
ras de servicio, asi como las condiciones laborales
de las trabajadoras del sector.

* Incrementar lineas de financiacién de todas las
administraciones publicas competentes, priorizan-
do la profesionalizacién de los cuidados, preferi-
blemente en el hogar

* Un salario minimo de sector inicial de 1.500€ al
mes alcanzando los 1.800€ al mes como salario
minimo en un periodo maximo de tres afos

* Erradicar la parcialidad como relacién contractual

«  Reducir la temporalidad alcanzando los ratios del
conjunto del mercado de trabajo

* Reforzar la proteccion a la salud de las personas
trabajadoras del sector

+ Abordar la penosidad e incidencia de las condi-
ciones de trabajo en la salud de las trabajadoras
del sector, tanto en mejora de condiciones de tra-
bajo, prevencion de riesgos y salud laboral, como
en el reconocimiento deReconocer los coeficientes
reductores para acceder a la jubilacién anticipada.

CCOO llama a la movilizacién a las trabajadoras del
sector en el conjunto del Estado, para hacer visible
una reivindicacién que tendra continuidad en los dife-
rentes espacios en los que interviene el sindicato, las
mesas del didlogo social, tanto con el Gobierno de Es-
pafia como con los Gobiernos autonémicos, los con-
venios colectivos y la participacion de todas las perso-
nas, especialmente las mujeres, que mayoritariamente
realizan su trabajo cuidando de las personas que lo
necesitan.

Las trabajadoras

de la atencion a domicilio
y de la dependencia

nos movilizamos

por un trabajo
decentey por unos
cuidados de calidad
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