
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jóvenes y Mercado de 
Trabajo Andaluz 

Septiembre 2016 



 

 

Jóvenes en el mercado de trabajo andaluz 2016

 
 
 
 
 

INDICE: 
 
 

1. EMPLEO Y PARO ................................................................................................................ 2 

2. CONDICIONES DE TRABAJO ........................................................................................ 17 

3. SALDOS MIGRATORIOS ................................................................................................. 37 

4. EDUCACIÓN Y FORMACIÓN .......................................................................................... 43 

5. TEJIDO EMPRESARIAL Y AUTÓNOMOS ..................................................................... 60 

6. PRINCIPALES RASGOS PROVINCIALES ...................................................................... 65 

6.1.  Almería .................................................................................................................................... 66 
6.2.  Cádiz ......................................................................................................................................... 70 
6.3.  Córdoba ................................................................................................................................... 74 
6.4.  Granada .................................................................................................................................. 78 
6.5.  Huelva ...................................................................................................................................... 82 
6.6.  Jaén ........................................................................................................................................... 86 
6.7.  Málaga ..................................................................................................................................... 90 
6.8.  Sevil la ...................................................................................................................................... 94 

 
7. GARANTÍA JUVENIL ........................................................................................................ 98 



 

 

Jóvenes en el mercado de trabajo andaluz 2016

2

1. EMPLEO Y PARO 
 
 

 
 

Cuadro 1.1.- Población activa en España y Andalucía por tramos de edad. 

La población joven de Andalucía continúa cayendo con tasas anuales negativas 
que superan el 2%, mientras que el colectivo de mayor edad aumenta a ritmos 
cada vez más lentos que apenas superan ya el 1% anual. 

Total (mayores 16 años) Menores 35 años Mayores 35 años

Población Activa
Tasa 

actividad
Población Activa Tasa actividad Población Activa Tasa actividad

Miles Miles % Miles %S/Total Miles %S/Total % %S/Total Miles %S/Total Miles %S/Total % %S/Total

España
2005 Med. 36.579,4 21.140,6 57,8 12.353,8 33,8% 8.974,7 42,5% 72,6 125,7% 24.225,7 66,2% 12.165,9 57,5% 50,2 86,9%

2006 Med. 37.142,8 21.780,0 58,6 12.336,3 33,2% 9.069,8 41,6% 73,5 125,4% 24.806,6 66,8% 12.710,2 58,4% 51,2 87,4%

2007 Med. 37.833,1 22.426,1 59,3 12.391,2 32,8% 9.153,6 40,8% 73,9 124,6% 25.441,9 67,2% 13.272,5 59,2% 52,2 88,0%

2008 Med. 38.390,2 23.065,6 60,1 12.350,4 32,2% 9.202,7 39,9% 74,5 124,0% 26.039,8 67,8% 13.862,9 60,1% 53,2 88,6%

2009 Med. 38.651,0 23.260,4 60,2 12.104,8 31,3% 8.899,1 38,3% 73,5 122,2% 26.546,2 68,7% 14.361,3 61,7% 54,1 89,9%

2010 Med. 38.760,1 23.364,6 60,3 11.738,4 30,3% 8.555,4 36,6% 72,9 120,9% 27.021,7 69,7% 14.809,2 63,4% 54,8 90,9%

2011 Med. 38.842,3 23.434,1 60,3 11.350,9 29,2% 8.180,9 34,9% 72,1 119,5% 27.491,4 70,8% 15.253,2 65,1% 55,5 92,0%

2012 Med. 38.815,0 23.443,7 60,4 10.933,6 28,2% 7.792,2 33,2% 71,3 118,0% 27.881,5 71,8% 15.651,5 66,8% 56,1 92,9%

2013 Med. 38.638,6 23.190,1 60,0 10.464,4 27,1% 7.376,3 31,8% 70,5 117,4% 28.174,2 72,9% 15.813,9 68,2% 56,1 93,5%

2014 Med. 38.514,6 22.954,6 59,6 10.056,4 26,1% 6.960,7 30,3% 69,2 116,1% 28.458,2 73,9% 15.993,9 69,7% 56,2 94,3%

2015 Med. 38.497,6 22.922,0 59,5 9.774,0 25,4% 6.648,0 29,0% 68,0 114,2% 28.723,6 74,6% 16.274,1 71,0% 56,7 95,2%

Variaciones anuales (% / p.p.)
2006 Med. 1,5% 3,0% 0,8 -0,1% -0,6 1,1% -0,8 0,9 -0,3 2,4% 0,6 4,5% 0,8 1,0 0,5

2007 Med. 1,9% 3,0% 0,6 0,4% -0,5 0,9% -0,8 0,4 -0,8 2,6% 0,5 4,4% 0,8 0,9 0,6

2008 Med. 1,5% 2,9% 0,8 -0,3% -0,6 0,5% -0,9 0,6 -0,6 2,4% 0,6 4,4% 0,9 1,1 0,6

2009 Med. 0,7% 0,8% 0,1 -2,0% -0,9 -3,3% -1,6 -1,0 -1,9 1,9% 0,9 3,6% 1,6 0,9 1,3

2010 Med. 0,3% 0,4% 0,1 -3,0% -1,0 -3,9% -1,6 -0,6 -1,3 1,8% 1,0 3,1% 1,6 0,7 1,0

2011 Med. 0,2% 0,3% 0,1 -3,3% -1,1 -4,4% -1,7 -0,8 -1,4 1,7% 1,1 3,0% 1,7 0,7 1,0

2012 Med. -0,1% 0,0% 0,1 -3,7% -1,1 -4,8% -1,7 -0,8 -1,5 1,4% 1,1 2,6% 1,7 0,7 1,0

2013 Med. -0,5% -1,1% -0,4 -4,3% -1,1 -5,3% -1,4 -0,8 -0,6 1,0% 1,1 1,0% 1,4 -0,0 0,6

2014 Med. -0,3% -1,0% -0,4 -3,9% -1,0 -5,6% -1,5 -1,3 -1,3 1,0% 1,0 1,1% 1,5 0,1 0,8

2015 Med. -0,0% -0,1% -0,1 -2,8% -0,7 -4,5% -1,3 -1,2 -1,9 0,9% 0,7 1,8% 1,3 0,5 0,9

Andalucía
2005 Med. 6.366,4 3.480,2 54,7 2.300,7 36,1% 1.577,2 45,3% 68,6 125,4% 4.065,7 63,9% 1.903,0 54,7% 46,8 85,6%

2006 Med. 6.472,3 3.591,9 55,5 2.299,1 35,5% 1.599,4 44,5% 69,6 125,4% 4.173,2 64,5% 1.992,4 55,5% 47,7 86,0%

2007 Med. 6.582,3 3.712,2 56,4 2.298,9 34,9% 1.609,1 43,3% 70,0 124,1% 4.283,4 65,1% 2.103,0 56,7% 49,1 87,1%

2008 Med. 6.676,4 3.841,9 57,5 2.287,9 34,3% 1.631,1 42,5% 71,3 123,9% 4.388,5 65,7% 2.210,8 57,5% 50,4 87,5%

2009 Med. 6.739,5 3.922,4 58,2 2.256,9 33,5% 1.598,3 40,7% 70,8 121,7% 4.482,6 66,5% 2.324,1 59,3% 51,8 89,1%

2010 Med. 6.788,7 3.979,0 58,6 2.211,8 32,6% 1.566,3 39,4% 70,8 120,8% 4.577,0 67,4% 2.412,6 60,6% 52,7 89,9%

2011 Med. 6.828,5 4.004,4 58,6 2.158,3 31,6% 1.505,2 37,6% 69,7 118,9% 4.670,2 68,4% 2.499,2 62,4% 53,5 91,3%

2012 Med. 6.851,9 4.045,1 59,0 2.098,4 30,6% 1.452,1 35,9% 69,2 117,2% 4.753,5 69,4% 2.593,1 64,1% 54,6 92,4%

2013 Med. 6.856,5 4.032,0 58,8 2.030,6 29,6% 1.395,9 34,6% 68,7 116,9% 4.825,8 70,4% 2.636,1 65,4% 54,6 92,9%

2014 Med. 6.864,9 4.038,7 58,8 1.968,5 28,7% 1.339,1 33,2% 68,0 115,6% 4.896,4 71,3% 2.699,6 66,8% 55,1 93,7%

2015 Med. 6.879,2 4.042,4 58,8 1.919,4 27,9% 1.275,0 31,5% 66,4 113,0% 4.959,9 72,1% 2.767,3 68,5% 55,8 95,0%

Variaciones anuales (% / p.p.)
2006 Med. 1,7% 3,2% 0,8 -0,1% -0,6 1,4% -0,8 1,0 -0,1 2,6% 0,6 4,7% 0,8 0,9 0,4
2007 Med. 1,7% 3,3% 0,9 -0,0% -0,6 0,6% -1,2 0,4 -1,2 2,6% 0,6 5,5% 1,2 1,4 1,0
2008 Med. 1,4% 3,5% 1,1 -0,5% -0,7 1,4% -0,9 1,3 -0,2 2,5% 0,7 5,1% 0,9 1,3 0,5
2009 Med. 0,9% 2,1% 0,7 -1,4% -0,8 -2,0% -1,7 -0,5 -2,2 2,1% 0,8 5,1% 1,7 1,5 1,5
2010 Med. 0,7% 1,4% 0,4 -2,0% -0,9 -2,0% -1,4 -0,0 -0,9 2,1% 0,9 3,8% 1,4 0,9 0,9
2011 Med. 0,6% 0,6% 0,0 -2,4% -1,0 -3,9% -1,8 -1,1 -1,9 2,0% 1,0 3,6% 1,8 0,8 1,3
2012 Med. 0,3% 1,0% 0,4 -2,8% -1,0 -3,5% -1,7 -0,5 -1,7 1,8% 1,0 3,8% 1,7 1,0 1,1
2013 Med. 0,1% -0,3% -0,2 -3,2% -1,0 -3,9% -1,3 -0,5 -0,3 1,5% 1,0 1,7% 1,3 0,1 0,5
2014 Med. 0,1% 0,2% 0,0 -3,1% -0,9 -4,1% -1,5 -0,7 -1,3 1,5% 0,9 2,4% 1,5 0,5 0,8
2015 Med. 0,2% 0,1% -0,1 -2,5% -0,8 -4,8% -1,6 -1,6 -2,6 1,3% 0,8 2,5% 1,6 0,7 1,2

Fuente: INE. EPA.
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La población en edad de trabajar que no alcanza los 35 años viene manteniendo una 
tendencia descendente en la última década que en la EPA (Encuesta de Población 
Activa) reduce su número en Andalucía por debajo de los 2 millones de personas a 
principios 2014 y recorta hasta 1.919.400 personas en la media para 2015. Esta 
tendencia implica caídas interanuales que superan el 2’5% durante los últimos seis 
años, las cuales contrastan con el incremento que continúa mostrando la población que  
ha cumplido los 35 años, cuya cifra total se va aproximando a los 5 millones, aunque el 
ritmo de crecimiento es cada vez menor y apenas supera ya el 1% anual (cuadro 1.1).  
 
Estas distintas tendencias en uno y otro colectivo implican un creciente 
envejecimiento de la población en edad de trabajar y hacen que la aportación a este 
colectivo de los menores de 35 años siga desplomándose por debajo del 28% en los 
últimos trimestres, cuando hace una década se superaba el 36%. 
 

 
Hasta la llegada de la crisis la tasa de actividad venía aumentando, tanto en quienes 
no alcanzan los 35 años como entre quienes los superaban, pero a medida que se 
prolongaba la crisis la tasa de actividad ha ido cambiando de tendencia y en los 
últimos años es ya claramente negativa, pasando de superar el 71% en 2008 a menos 
del 67% en 2015 (gráfico 1.1). 

 

La pérdida de peso de la juventud entre la población activa está siendo más 
acentuada por el descenso de su tasa de actividad. 

Gráfico  1.1.- Tasa de actividad en Andalucía por tramos de edad. 
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La disminución de la tasa de actividad de las personas más jóvenes hace que el peso 
de estas entre la población activa disminuya con mayor intensidad y en 2015 cae por 
debajo del  32% en Andalucía, cuando antes de 2010 se superaba el 40%.  Esta 
tendencia es muy similar a la del conjunto de España, aunque en Andalucía el peso de 
los jóvenes siempre se mantiene varios puntos porcentuales por encima de la media 
nacional. 
 

 

 

 
 
Entre quienes tienen de 25 a 34 años, la tasa de actividad se mantiene sin cambios 
importantes, ni siquiera por razones de género ya que la tasa de actividad de las 
mujeres se mantiene estancada en valores próximos al mismo 90% que vienen 
manteniendo los hombres desde lustros atrás.  Por el contrario, entre quienes no 
superan los 25 años la tasa de actividad continúa la tendencia descendente que se 
inició al principio de la crisis, tanto en hombres como en mujeres, y con mayor 
intensidad entre quienes no alcanzan los 20 años de edad (gráfico 1.2). 
 
 
 

El descenso de la tasa de actividad afecta principalmente a la población más 
joven y tiene su origen en que sigue creciendo el porcentaje de quienes 
prolongan sus estudios antes de incorporarse al mercado laboral. 

Cuadro 1.2.- Tasa de actividad en Andalucía por tramos de edad. 
(Porcentaje de población activa sobre la población total de cada tramo de edad) 

Menos 35 años Más
Año TOTAL 16-19 20-24 25-29 30-34 Total 35 años

Tasa (%)
2005 Med. 54,7 30,8 66,6 80,7 80,5 68,6 46,8
2006 Med. 55,5 31,4 67,1 82,1 81,3 69,6 47,7
2007 Med. 56,4 32,5 66,7 81,9 82,4 70,0 49,1
2008 Med. 57,5 32,4 68,2 83,3 84,2 71,3 50,4
2009 Med. 58,2 25,9 65,1 84,9 87,1 70,8 51,8
2010 Med. 58,6 22,6 64,8 86,9 87,3 70,8 52,7
2011 Med. 58,6 21,3 62,9 85,1 87,7 69,7 53,5
2012 Med. 59,0 18,9 60,5 84,5 89,8 69,2 54,6
2013 Med. 58,8 17,6 58,2 86,4 89,7 68,7 54,6
2014 Med. 58,8 15,1 57,7 86,7 89,8 68,0 55,1
2015 Med. 58,8 14,5 55,9 84,5 89,6 66,4 55,8

Fuente: INE. EPA.
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Las estimaciones de la EPA muestran con claridad que la prolongación de los estudios 
es la causa que explica en gran medida la más tardía incorporación de jóvenes al  
mercado laboral y ya el 55% de quienes tienen menos de 25 años continúa estudiando 
y sin buscar empleo, porcentaje que al principio de la crisis el 40% (gráfico 1.3).  
 

Gráfico  1.3.- Menores de 25 años inactivos para continuar sus estudios en Andalucía. 
(Porcentaje sobre población total de ese tramo de edad) 
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Las personas menores de 35 años alcanzan su mayor cifra de ocupación en Andalucía durante 
2007, año el que se alcanzamos 1.356.500 personas jóvenes ocupadas. Sin embargo, en los seis 
años siguientes se producen caídas ininterrumpidas de ocupación hasta quedar la cifra en el 
año 2013 en un total de 760.100 personas menores de 35 años ocupadas, lo que implicó un 
desplome del 44%. Durante estos mismos seis años el descenso acumulado de la ocupación en 
la población mayor de 35 años no llegó al 4% (-3’8%).  
 
En los dos últimos años crece la ocupación de mayores y menores de 35 años, sin embargo, 
mientras en los primeros aumenta un 10%, en los menores no se llega al 2% (+1’9%)  (Cuadro 
1.3).  
 
La consecuencia de tan desigual evolución, tanto en el descenso como en la leve recuperación 
posterior, hacen que no deje de caer el peso de jóvenes entre la población con empleo, de 
manera que los y las menores de 35 años han pasado de suponer el más del 42% de la población 
ocupada de Andalucía antes de 2007 a un 28% en 2015. 

Dentro de la juventud quienes padecen una mayor destrucción de empleo son quienes menos 
edad tienen y si analizamos el saldo de los últimos ocho años (2007-2015) observamos que la 
población ocupada mayor de 35 años era en 2015 casi un 6% superior a la de 2007, mientras 
que entre las personas menores de esa edad se cosechan caídas que van desde el 27% de 
quienes han superado los 30 años hasta el 84’5% de quienes no alcanzan los 20 años. 

Los  y las  jóvenes han sido quienes se han visto más perjudicadas por la 
fuerte destrucción de empleo que se ha producido hasta 2013 y apenas se 
benefician del modesto aumento que se cosecha en los dos últimos años. 

Gráfico 1.4.-  Población ocupada en Andalucía por edad.  
Miles de personas        

1.305,71.341,21.356,5
1.271,8

1.097,8
1.025,1

941,8

831,8
760,1 769,4 774,7

1.693,4

1.797,3
1.882,2 1.888,9

1.834,4 1.848,9 1.856,1 1.823,7 1.811,4
1.864,7

1.992,7

43,5% 42,7% 41,9%
40,2%

37,4%
35,7%

33,7%
31,3%

29,6% 29,2%
28,0%

0
100
200

300
400
500
600

700
800
900

1.000

1.100
1.200
1.300
1.400

1.500
1.600
1.700
1.800

1.900
2.000
2.100

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

M
ile

s

25%

30%

35%

40%

45%

50%

55%

60%

65%

70%

75%
Mayores de 35 años

Menores de 35 años

Fuente: INE. EPA.

Porcentaje de población 
ocupada que no supera 

los 35 años



 

 

Jóvenes en el mercado de trabajo andaluz 2016

7

 

 
 

Cuadro 1.3.-  Población ocupada en Andalucía por edad. 
(Medias anuales)        

Menos 35 años Más
Año TOTAL 16-19 20-24 25-29 30-34 Total 35 años

Población (miles)
2005 Med. 2.999,1 79,8 301,0 459,8 465,2 1.305,7 1.693,4
2006 Med. 3.138,5 85,8 305,6 467,5 482,3 1.341,2 1.797,3
2007 Med. 3.238,6 85,8 294,1 468,7 507,9 1.356,5 1.882,2
2008 Med. 3.160,7 69,9 271,3 434,5 496,0 1.271,8 1.888,9
2009 Med. 2.932,2 39,2 204,6 382,6 471,4 1.097,8 1.834,4
2010 Med. 2.873,9 27,7 182,9 352,8 461,7 1.025,1 1.848,9
2011 Med. 2.797,9 24,9 157,8 326,1 433,0 941,8 1.856,1
2012 Med. 2.655,5 15,0 126,1 275,5 415,1 831,8 1.823,7
2013 Med. 2.571,5 12,5 105,6 263,1 378,8 760,1 1.811,4
2014 Med. 2.634,0 14,5 112,5 279,0 363,3 769,4 1.864,7
2015 Med. 2.767,4 13,3 121,5 269,3 370,6 774,7 1.992,7

Variación anual (%)
2006 Med. 4,6% 7,6% 1,5% 1,7% 3,7% 2,7% 6,1%
2007 Med. 3,2% -0,0% -3,8% 0,3% 5,3% 1,1% 4,7%
2008 Med. -2,4% -18,5% -7,7% -7,3% -2,3% -6,2% 0,4%
2009 Med. -7,2% -44,0% -24,6% -11,9% -5,0% -13,7% -2,9%
2010 Med. -2,0% -29,4% -10,6% -7,8% -2,1% -6,6% 0,8%
2011 Med. -2,6% -10,0% -13,8% -7,6% -6,2% -8,1% 0,4%
2012 Med. -5,1% -39,8% -20,1% -15,5% -4,1% -11,7% -1,7%
2013 Med. -3,2% -16,6% -16,3% -4,5% -8,7% -8,6% -0,7%
2014 Med. 2,4% 16,0% 6,5% 6,0% -4,1% 1,2% 2,9%
2015 Med. 5,1% -8,2% 8,0% -3,5% 2,0% 0,7% 6,9%

Variación 2007-2015
Miles -471,2 -72,5 -172,6 -199,4 -137,3 -581,8 110,6
Porcentaje -14,5% -84,5% -58,7% -42,6% -27,0% -42,9% 5,9%

Fuente: INE. EPA.

Gráfico 1.5.-  Variación de la población ocupada en Andalucía por edad. 2007-2015. 
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Tradicionalmente las mujeres ocupadas han sido siempre un número mucho menor que 
el de los hombres pero entre las personas menores de 35 años la brecha de género 
alcanzó su nivel más reducido en 2012, año en que las mujeres ocupadas llegaron a 
equivaler al 94% de los hombres con empleo (índice de feminización). En los dos años 
siguientes este porcentaje se redujo hasta el 84’5% en 2014 para volver a repuntar 
en 2015 hasta un 88’2%, cifra que aún queda lejos del 100% que marca la paridad 
(cuadro 1.4). 
 

 

La brecha de ocupación entre hombres y mujeres sigue siendo muy amplia y 
por cada 100 hombres ocupados solo hay 88 mujeres. 

Gráfico 1.6.-  Población ocupada menor de 35 años en Andalucía por género. 
(IF = Mujeres/HombresX100)         

Cuadro 1.4.-  Población de 16 a 35 años en Andalucía por género y situación profesional 
(Medias anuales)        

Hombres Mujeres Índice Feminización (Mj/HbX100)

Año Total Inactiva Ocupada Parada Total Inactiva Ocupada Parada Total Inactiva Ocupada Parada
Miles Miles Miles Miles Tasa Miles Miles Miles Miles Tasa Miles Miles Miles Miles Tasa

Medias anuales
2005 1.180,9 271,7 787,4 121,9 13,4% 1.119,8 451,8 518,4 149,6 22,4% 94,8 166,3 65,8 122,7 167,1

2006 1.179,9 270,6 798,5 110,8 12,2% 1.119,2 429,1 542,7 147,4 21,4% 94,9 158,5 68,0 133,0 175,3

2007 1.178,5 272,3 794,9 111,3 12,3% 1.120,4 417,4 561,6 141,4 20,1% 95,1 153,3 70,6 127,1 163,8

2008 1.172,5 265,2 723,1 184,1 20,3% 1.115,5 391,6 548,7 175,2 24,2% 95,1 147,6 75,9 95,2 119,3

2009 1.155,7 282,8 597,9 275,0 31,5% 1.101,2 375,8 499,9 225,5 31,1% 95,3 132,9 83,6 82,0 98,7

2010 1.131,1 292,5 537,8 300,9 35,9% 1.080,6 353,0 487,3 240,3 33,0% 95,5 120,7 90,6 79,9 92,1

2011 1.101,9 294,9 503,4 303,6 37,6% 1.056,4 358,2 438,4 259,8 37,2% 95,9 121,5 87,1 85,6 98,9

2012 1.068,7 301,8 428,7 338,2 44,1% 1.029,7 344,5 403,1 282,1 41,2% 96,4 114,2 94,0 83,4 93,4

2013 1.031,5 299,2 399,7 332,6 45,4% 999,1 335,5 360,4 303,2 45,7% 96,9 112,2 90,2 91,2 100,6

2014 998,3 291,2 416,9 290,2 41,0% 970,2 338,2 352,5 279,6 44,2% 97,2 116,1 84,5 96,4 107,8

2015 973,1 305,1 411,5 256,5 38,4% 946,3 339,2 363,1 243,9 40,2% 97,2 111,2 88,2 95,1 104,6

Fuente: INE. EPA.

65,8
68,0

70,6

75,9

83,6

90,6

87,1

94,0

90,2

84,5

88,2

300,000

350,000

400,000

450,000

500,000

550,000

600,000

650,000

700,000

750,000

800,000

850,000

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

P
o

b
la

c
ió

n
 o

c
u

p
a

d
a

50

55

60

65

70

75

80

85

90

95

100

105

Ín
d

ic
e

 F
e

m
in

iz
a

c
ió

n

Hombres

Mujeres

Fuente: INE. EPA.

Índice de Feminización
(Mujeres/Hombres)



 

 

Jóvenes en el mercado de trabajo andaluz 2016

9

 

 

 

Cuadro 1.5.- Población menor de 35 años por situación laboral en Andalucía 
Medias anuales 

En los últimos cuatro años la población joven en paro presenta un descenso de 63.100 
personas, pero la ocupada cayó también en 167.100 personas y la tasa de paro sube 
casi dos puntos por la pérdida de 230.200 personas activas. 

Población 16-35 años

Total Inactiva Activa
Tasa 
Activ.

Ocupada Parada
Tasa 
Paro

Población (miles)

2005 Media 2.300,7 723,5 1.577,2 68,6% 1.305,7 271,5 17,2%

2006 Media 2.299,1 699,7 1.599,4 69,6% 1.341,2 258,2 16,1%

2007 Media 2.298,9 689,8 1.609,1 70,0% 1.356,5 252,7 15,7%

2008 Media 2.287,9 656,8 1.631,1 71,3% 1.271,8 359,4 22,0%

2009 Media 2.256,9 658,6 1.598,3 70,8% 1.097,8 500,5 31,3%

2010 Media 2.211,8 645,5 1.566,3 70,8% 1.025,1 541,2 34,6%

2011 Media 2.158,3 653,1 1.505,2 69,7% 941,8 563,4 37,4%

2012 Media 2.098,4 646,3 1.452,1 69,2% 831,8 620,3 42,7%

2013 Media 2.030,6 634,7 1.395,9 68,7% 760,1 635,9 45,6%

2014 Media 1.968,5 629,4 1.339,1 68,0% 769,4 569,7 42,5%

2015 Media 1.919,4 644,3 1.275,0 66,4% 774,7 500,4 39,2%

Variación anual (miles)

2006 Media -1,6 -23,8 22,2 35,5 -13,3 

2007 Media -0,2 -9,9 9,7 15,2 -5,5 

2008 Media -11,0 -33,0 22,0 -84,7 106,7

2009 Media -31,1 1,8 -32,9 -174,0 141,1

2010 Media -45,1 -13,1 -32,0 -72,7 40,7

2011 Media -53,5 7,6 -61,1 -83,3 22,2

2012 Media -59,9 -6,8 -53,1 -110,0 56,9

2013 Media -67,7 -11,6 -56,2 -71,7 15,6

2014 Media -62,2 -5,3 -56,8 9,3 -66,1 

2015 Media -49,1 14,9 -64,1 5,3 -69,4 

Variación anual (%-p.p.)

2006 Media -0,1% -3,3% 1,4% 1,0% 2,7% -4,9% -1,1%

2007 Media -0,0% -1,4% 0,6% 0,4% 1,1% -2,1% -0,4%

2008 Media -0,5% -4,8% 1,4% 1,3% -6,2% 42,2% 6,3%

2009 Media -1,4% 0,3% -2,0% -0,5% -13,7% 39,3% 9,3%

2010 Media -2,0% -2,0% -2,0% -0,0% -6,6% 8,1% 3,2%

2011 Media -2,4% 1,2% -3,9% -1,1% -8,1% 4,1% 2,9%

2012 Media -2,8% -1,0% -3,5% -0,5% -11,7% 10,1% 5,3%

2013 Media -3,2% -1,8% -3,9% -0,5% -8,6% 2,5% 2,8%

2014 Media -3,1% -0,8% -4,1% -0,7% 1,2% -10,4% -3,0%

2015 Media -2,5% 2,4% -4,8% -1,6% 0,7% -12,2% -3,3%

Variaciones por períodos
Miles -140,6 -36,6 -103,9 -0,3% -414,7 310,7 21,7%

% -6,1% -5,3% -6,5% -30,6% 123,0%
Miles -238,9 -8,8 -230,2 -3,3% -167,1 -63,1 1,8%

% -11,1% -1,3% -15,3% -17,7% -11,2% 

Miles -379,5 -45,4 -334,1 -3,6% -581,8 247,7 23,5%
% -16,5% -6,6% -20,8% -42,9% 98,0%

Miles -111,3 9,6 -120,9 -2,3% 14,6 -135,5 -6,3% 
% -5,5% 1,5% -8,7% 1,9% -21,3% 

Fuente: INE. EPA.
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Cuadro  1.6.- Población parada por tramos de edad en Andalucía 

Gráfico 1.7.-  Empleo y paro entre los jóvenes menores de 35 años de Andalucía. 
Variación 2013-2015 

Menos 35 años Más
Año TOTAL 16-19 20-24 25-29 30-34 Total 35 años

Población (miles)
2005 Med. 481,1 41,4 82,8 82,0 65,3 271,5 209,6
2006 Med. 453,4 37,2 71,1 82,5 67,3 258,2 195,2
2007 Med. 473,5 41,5 73,4 75,1 62,7 252,7 220,9
2008 Med. 681,3 56,8 97,3 108,1 97,1 359,4 321,9
2009 Med. 990,2 61,1 138,7 154,9 145,9 500,5 489,7
2010 Med. 1.105,0 58,4 151,4 177,6 153,7 541,2 563,8
2011 Med. 1.206,5 54,0 161,1 172,6 175,7 563,4 643,1
2012 Med. 1.389,7 53,4 176,3 199,8 190,9 620,3 769,4
2013 Med. 1.460,6 49,2 180,0 203,3 203,4 635,9 824,7
2014 Med. 1.404,6 37,9 164,7 172,9 194,3 569,7 834,9
2015 Med. 1.275,0 37,0 140,6 160,4 162,4 500,4 774,6

Variación anual (%)
2006 Med. -5,8% -10,2% -14,2% 0,6% 3,2% -4,9% -6,9%
2007 Med. 4,5% 11,5% 3,2% -9,0% -6,9% -2,1% 13,2%
2008 Med. 43,9% 36,9% 32,6% 44,1% 54,8% 42,2% 45,7%
2009 Med. 45,3% 7,6% 42,5% 43,2% 50,3% 39,3% 52,1%
2010 Med. 11,6% -4,4% 9,2% 14,7% 5,4% 8,1% 15,1%
2011 Med. 9,2% -7,5% 6,4% -2,8% 14,3% 4,1% 14,1%
2012 Med. 15,2% -1,2% 9,4% 15,8% 8,7% 10,1% 19,6%
2013 Med. 5,1% -7,8% 2,1% 1,8% 6,6% 2,5% 7,2%
2014 Med. -3,8% -23,0% -8,5% -14,9% -4,5% -10,4% 1,2%
2015 Med. -9,2% -2,3% -14,7% -7,2% -16,4% -12,2% -7,2%

Fuente: INE. EPA.
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La fuerte disminución que está experimentando la población activa joven, debido a las causas 
ya expuestas (demográficas, migratorias, prolongación de los estudios) hacen que el saldo de 
los cuatro años ya concluidos arroje un descenso de 63.100 personas paradas al tiempo que 
caen también en 167.100 personas la población ocupada. En conjunto, la población activa cae en 
230.200 personas y hace que la tasa de paro aumente en 1’8 puntos porcentuales (cuadro 1.5). 
 
Si nos centramos únicamente en los dos años durante los el empleo joven aumenta (2013-
2015), la subida afecta a 14.600 personas y el descenso del paro es de 135.500 personas, lo 
que se traduce también en una reducción de 6’3 puntos en la tasa de paro que pasa del 45’6% 
al 39’2% entre los menores de 35 años de edad. 
 

 

 
La tasa de paro alcanzó sus niveles más elevados en 2013 cuando superó el 45% como media 
anual para menores de 35 años. En los dos años siguientes se ha reducido hasta el 39’2% de 
media en 2015, lo que implica un descenso significativo pero poco dado a la autocomplacencia, 
ya que se mantiene lejísimos del 16% que se rondaba al inicio de la crisis.  
 
La tasa de paro de menores de 35 años se mantiene más de 11 puntos porcentuales por encima 
de la población que sí supera esa edad, diferencia que se amplia a medida que reducimos la 
edad de referencia. Si nos centramos exclusivamente en jóvenes que no alcanzan los 20 años 
de edad la tasa de paro continúa por encima del 70% y si pasamos a quienes superan los 20 
años y no alcanzan los 25 la tasa de paro aún rebasa con holgura el listón del 50% (53’6% de 
media para 2015, tal y como figura en el cuadro 1.7).  
 

Gráfico 1.8.-  Evolución de la tasa de paro en Andalucía por tramos de edad 

La tasa de paro de los y las jóvenes andaluzas se ha reducido en los dos últimos años, 
pero continúa cerca del 40% entre menores de 35 años y muy por encima del 50% si 
nos centramos únicamente en menores de 25 años.  
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Cuadro  1.7.- Tasa de paro por tramos de edad en Andalucía 

Menos 35 años Más
Año TOTAL 16-19 20-24 25-29 30-34 Total 35 años

Tasa (%)
2005 Med. 13,8 34,2 21,6 15,1 12,3 17,2 11,0
2006 Med. 12,6 30,2 18,9 15,0 12,3 16,1 9,8
2007 Med. 12,8 32,6 20,0 13,8 11,0 15,7 10,5
2008 Med. 17,7 44,8 26,4 19,9 16,4 22,0 14,6
2009 Med. 25,2 60,9 40,4 28,8 23,6 31,3 21,1
2010 Med. 27,8 67,8 45,3 33,5 25,0 34,6 23,4
2011 Med. 30,1 68,4 50,5 34,6 28,9 37,4 25,7
2012 Med. 34,4 78,1 58,3 42,0 31,5 42,7 29,7
2013 Med. 36,2 79,7 63,0 43,6 34,9 45,6 31,3
2014 Med. 34,8 72,3 59,4 38,3 34,8 42,5 30,9
2015 Med. 31,5 73,5 53,6 37,3 30,5 39,2 28,0

Fuente: INE. EPA.

Gráfico 1.9.-  Evolución de la tasa de paro en Andalucía por tramos de edad 
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La tasa de paro de Andalucía viene siendo muy superior a la media nacional en todos los tramos 
de edad y en 2015 los grandes grupos de edad mantienen diferencias que rondan los 9 puntos 
porcentuales. La principal excepción son quienes no llegan a 20 años que mantienen un 
diferencial que supera los 6 puntos porcentuales (gráfico 1.10). 
 

 

 
 

La tasa de paro en Andalucía se mantiene muy por encima del resto de España en 
todos los tramos de edad.  

Gráfico 1.10.-  Tasa de paro en España y Andalucía por tramos de edad. 
2015 – Medias anuales

Gráfico 1.11.-  Tasa de paro en menores de 35 años por tramos y comunidades. 
2015 – Medias anuales 
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Hemos visto cómo la última media anual disponible arroja un diferencial de tasa de paro que 
ronda los 9 puntos porcentuales entre España y Andalucía, el cual se mantiene sin grandes 
cambios cuando establecemos la comparación por tamos de edad. Este diferencial se dispara 
hasta rondar o superar los 20 puntos porcentuales si la comparación la hacemos con nuestros 
socios europeos, aunque aquí si existen importantes diferencias por tramos de edad. Por 
encima de los 30 años el diferencial es homogéneo y ronda los 20 puntos, pero sube hasta casi 
los 25 puntos porcentuales para los jóvenes de 25 a 29 años y se dispara hasta los 36’4 puntos 
porcentuales para menores de 25 años (cuadro 1.8). 

Las diferencias se amplían si tomamos de referencia a nuestros socios europeos, que 
padecen una tasa de paro en menores de 25 años del 20’4%, 36’4 puntos porcentuales 
inferior al 56’8% de Andalucía.  

Cuadro  1.8.- Tasa de paro por tramos de edad en Europa, España y Andalucía. 
Medias anuales 

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

UE-28
Total 9,0 8,2 7,1 7,0 8,9 9,5 9,6 10,4 10,8 10,2 9,4

15-24 18,7 17,4 15,5 15,6 19,9 21,0 21,7 23,2 23,6 22,2 20,4
25-29 11,0 9,9 8,7 8,5 11,4 12,5 12,7 13,9 14,6 13,6 12,4
30-34 8,3 7,6 6,7 6,6 8,8 9,6 9,8 10,8 11,2 10,5 9,6
35-39 7,4 6,8 5,8 5,8 7,6 8,4 8,3 9,3 9,7 9,2 8,4
40-64 6,9 6,3 5,5 5,2 6,5 7,1 7,1 7,7 8,2 7,9 7,4

España
Total 9,2 8,5 8,2 11,3 17,9 19,9 21,4 24,8 26,1 24,5 22,1

15-24 19,6 17,9 18,1 24,5 37,7 41,5 46,2 52,9 55,5 53,2 48,3
25-29 11,0 10,1 9,0 13,3 21,7 24,7 26,3 31,5 33,3 30,3 28,5
30-34 8,0 7,8 7,4 10,3 17,1 19,2 21,3 24,7 25,9 24,0 21,7
35-39 7,7 7,1 7,0 9,6 16,3 18,1 18,8 21,6 22,7 21,1 18,8
40-64 6,6 6,2 6,4 8,5 13,6 15,6 17,1 20,3 21,8 20,9 18,9

Andalucía
Total 13,8 12,6 12,8 17,7 25,2 27,8 30,1 34,4 36,2 34,8 31,5

15-24 24,6 21,7 23,2 31,1 45,0 49,9 54,1 61,9 66,0 61,5 56,8
25-29 15,1 15,0 13,8 19,9 28,8 33,5 34,6 42,0 43,6 38,3 37,3
30-34 12,3 12,3 11,0 16,4 23,6 25,0 28,9 31,5 34,9 34,8 30,5
35-39 11,7 9,8 10,3 15,0 23,2 24,7 26,5 30,5 31,6 31,3 27,6
40-64 10,9 9,9 10,7 14,5 20,5 23,2 25,7 29,6 31,4 31,1 28,3

Diferencia   Andalucía-España
Andalucía 4,6 4,1 4,6 6,4 7,3 7,9 8,7 9,6 10,1 10,3 9,4

15-24 5,0 3,8 5,1 6,6 7,3 8,4 7,9 9,0 10,5 8,3 8,5
25-29 4,1 4,9 4,8 6,6 7,1 8,8 8,3 10,5 10,3 8,0 8,8
30-34 4,3 4,5 3,6 6,1 6,5 5,8 7,6 6,8 9,0 10,8 8,8
35-39 4,0 2,7 3,3 5,4 6,9 6,6 7,7 8,9 8,9 10,2 8,8
40-64 4,3 3,7 4,3 6,0 6,9 7,6 8,6 9,3 9,6 10,2 9,4

Diferencia   Andalucía-UE28
Andalucía 4,8 4,4 5,7 10,7 16,3 18,3 20,5 24,0 25,4 24,6 22,1

15-24 5,9 4,3 7,7 15,5 25,1 28,9 32,4 38,7 42,4 39,3 36,4
25-29 4,1 5,1 5,1 11,4 17,4 21,0 21,9 28,1 29,0 24,7 24,9
30-34 4,0 4,7 4,3 9,8 14,8 15,4 19,1 20,7 23,7 24,3 20,9
35-39 4,3 3,0 4,5 9,2 15,6 16,3 18,2 21,2 21,9 22,1 19,2
40-64 4,0 3,6 5,2 9,3 14,0 16,1 18,6 21,9 23,2 23,2 20,9

Fuente: Eurostat e INE.
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En 2015 una media de 177.700 menores de 35 años llevaban más de 2 años en paro, 
lo que supone casi el 38% de las y los jóvenes parados de ese tramo de edad.  

Cuadro 1.9.- Menores de 35 años parados por duración del desempleo en Andalucía

Gráfico 1.12.- Tasa de paro por tramos de edad en Europa, España y Andalucía 
2015 – Medias anuales 

 No ha encontrado empleo

Año Total Menos 1 año
De 1 a 

Menos 2 
años

2 ó Más años

Miles Miles Miles Miles Miles Miles %No emp.

2010 Med. 541,2 33,9 507,3 293,9 126,2 87,1 17,2%

2011 Med. 563,4 30,4 533,0 278,1 130,0 124,9 23,4%

2012 Med. 620,3 27,2 593,1 281,0 138,9 173,2 29,2%

2013 Med. 635,9 26,4 609,5 252,9 139,1 217,5 35,7%

2014 Med. 569,7 29,8 540,0 206,8 118,5 214,7 39,8%

2015 Med. 500,4 29,1 471,3 204,3 89,3 177,7 37,7%

* Porcentaje de paro de muy larga duración respecto al total de parados que aún no habían encontrado empleo.

Fuente: INE. EPA.
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La mayor diferencia en la tasa de paro que ahora padecen los y las jóvenes de Andalucía 
respecto al conjunto de la Europa de los 28 es algo que tampoco se daba antes de la crisis en 
Andalucía, con lo que pone de manifiesto cómo la crisis está castigando con mucha mayor 
virulencia a la población joven andaluza.  
 
En los cuatro años que van de 2010 a 2014 se produce un fuerte incremento de la población en 
paro que  afecta principalmente a quienes acumulan ya más de 2 años sin empleo, llegando a 
sumar un total de 214.700 personas que suponen casi el 40% del conjunto de población en paro 
de ese tramo de edad. En 2015 estas cifras se reducen hasta 177.700 personas que suponen el 
37’7% del paro joven, por lo que aún se mantienen muy elevadas y muy por encima de los 
niveles existentes en 2010 cuando se intensifican las políticas de ajuste (cuadro 1.9). 
 

 
 
El paulatino desmantelamiento que con carácter general viene experimentando la cobertura 
por desempleo afecta especialmente a los más jóvenes, que por su menor experiencia laboral 
tienen más complicado el acceso a las distintas prestaciones.  Es por ello que mientras que 
para el conjunto de los parados andaluces la cobertura por desempleo cae por debajo del 30% 
en 2015 (estimación EPA), entre los menores de 35 años dicho porcentaje desciende hasta 
rozar ya el 16%. Si nos centramos exclusivamente en quienes no pasan de los 25 años la tasa 
de cobertura  se sitúa en valores próximos a un bajísimo 5% (cuadro 1.10). 
 

 
 
 
 
 

Al aumento del tiempo que la juventud permanece en paro se suma la creciente 
desprotección que padecen. El porcentaje de personas paradas que reciben alguna 
prestación cae hasta el 16% en menores de 35 años y se mantiene en torno a un 
exiguo 5% entre menores de 25 años.  

Cuadro 1.10.- Tasa de protección por desempleo en Andalucía por tramos de edad 
Porcentaje de población en paro que recibe prestación por desempleo 

Tramo de edad (años)
Año Total <35 >35 <25 25-34 35-44 45-54 >55

% % % % % % % %

2010 Med. 38,12 28,35 47,49 13,17 37,97 44,67 48,61 54,23

2011 Med. 35,92 25,16 45,34 11,20 33,78 41,77 46,33 54,48

2012 Med. 34,53 22,30 44,40 9,40 29,88 37,85 47,46 57,21

2013 Med. 33,43 19,74 43,98 6,57 27,17 37,31 45,88 58,47

2014 Med. 30,87 16,18 40,89 4,92 22,40 33,62 43,11 55,31

2015 Med. 29,43 16,17 37,99 5,20 22,21 29,39 40,61 53,16

Fuente: INE. EPA
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2. CONDICIONES DE TRABAJO 

 
 

 
Al inicio de la crisis la destrucción de empleo afectó únicamente a quienes contaban con un 
contrato temporal, haciendo que la población asalariada con contratos precarios disminuyera 
hasta quedar por debajo de quienes tenían un contrato indefinido. Con la aplicación de las  
reformas laborales se consigue que la destrucción de empleo afecte de forma muy similar a 
quienes cuentan con contrato temporal e indefinido, por lo que entre 2010 y 2013 la población 
asalariada con contratos precarios se mantiene por debajo pero sin grandes diferencias 
respecto a quienes cuentan con un contrato indefinido (tasa de temporalidad algo inferior al 
50%). 
 
En 2014 se produce una significativa sustitución de empleo indefinido por temporal en 
términos netos y en 2015 se cosecha un leve repunte del empleo temporal y un más escaso 
incremento del indefinido, por lo que en estos dos últimos años ya concluidos se produce un 
salto de la tasa de temporalidad desde el 47’3% de 2013 al 53’9% de 2015 (gráfico 2.1).  
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Gráfico 2.1.-  Población asalariada menor de 35 años en Andalucía por tipo de contrato y 
tasa de temporalidad. 

(Medias anuales)

El escaso empleo que se crea en los últimos años es en su mayor parte precario y hace 
que la tasa de temporalidad ronde ya el 54% como media para 2015, cifra que nos 
vuelve a situar en niveles solo superados antes de 2008. 

La tasa de temporalidad se dispara hasta niveles históricos que superan el 80% en los 
menores de 25 años. 
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La tasa de temporalidad muestra en los últimos años un repunte generalizado pero que es 
mucho más acentuado entre los colectivos de menor edad. En los menores de 25 años se 
acumulan tres años de fuertes subidas y la tasa de temporalidad pasa de menos del 70% en 
2012 a un 83% en 2015, cifra que supera ampliamente a las cifras previas a la crisis. Entre los 
jóvenes que pasan de los 25 años sin llegar a 30 la subida es también muy acusada y el 60% que 
se sobrepasa en 2015 está igualmente muy por encima de los niveles previos a la crisis.  
 
Por encima de los 30 años de edad las subidas de la temporalidad no son tan elevadas como 
entre los más jóvenes y las tasas de temporalidad aún no alcanzan los niveles máximos que se 
padecían antes de iniciarse la crisis (gráfico 2.2).    
 

 

 
 
La tasa de temporalidad supera ampliamente a la del conjunto del territorio español para 
todos los tramos de edad, pero es por debajo de los 30 años donde se producen las mayores 
diferencias. Por encima de los 30 años la tasa de precariedad de la población asalariada de 
Andalucía supera en unos 8 puntos porcentuales a la media nacional, pero por debajo de esa 
edad el diferencial se amplia a más de 10 puntos porcentuales (gráfico 2.3). 
 
 
 

Gráfico 2.2.- Evolución de la tasa de temporalidad en Andalucía según edad 
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Fuente: INE. EPA.

Los jóvenes andaluces padecen una temporalidad muy superior a la del resto de 
España, respecto a cuya media arrojan un diferencial que supera los 10 puntos 
porcentuales en la tasa de temporalidad. 
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España es uno de los pocos países europeos que cuentan con una tasa de temporalidad que 
supera el 70% entre los menores de 25 años. Sólo Polonia y Eslovenia destacan con España por 
encima de este listón, aunque el valor máximo del 75’5% que ostenta Eslovenia queda aún 
sensiblemente por debajo del 83% que padece la juventud en Andalucía.  
 
En la mayor parte de nuestros socios europeos la tasa de temporalidad es ahora más elevada 
que al principio de la crisis y si nos remontamos a 2007 la tasa de temporalidad de los menores 
de 25 años únicamente experimenta leves descensos en Lituania, Alemania, Suecia y Finlandia. 
Entre las subidas destacan los 21 puntos porcentuales de Croacia, 15’4 de Eslovaquia y los casi 
15 puntos de Italia, y no muy lejos figuran también los crecimientos superiores a los 10 puntos 
de algunos países intervenidos como Portugal e Irlanda.  En conjunto, la temporalidad en el 
empleo ha crecido menos en la Europa de los 28 que en Andalucía y el diferencial de más de 12 
puntos porcentuales que muestra ahora la tasa de temporalidad de los menores de 25 años 
supera al existente en lustros anteriores (gráfico 2.4).  
 
 
 
 
 
 

Gráfico 2.3.- Tasa de temporalidad en España y Andalucía por  tramos de edad. 2015 (media).
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La temporalidad de Andalucía se sitúa muy por encima de todos nuestros socios 
europeos y entre quienes no alcanzan los 25 años de edad la tasa supera a la media 
de la UE-28 en casi 40 puntos. 



 

 

Jóvenes en el mercado de trabajo andaluz 2016

20

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Gráfico 2.4.- Tasa de temporalidad de los menores de 25 años en Europa y Andalucía
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Los contratos indefinidos son una parte cada vez menor de los contratos de trabajo 
que se registran cada año y para menores de 30 años de Andalucía suponen ya menos 
del 3% del total, porcentaje que cae hasta rozar el 2% en menores de 25 años. 

Gráfico 2.5.- Contratos indefinidos registrados para menores de 30 años 
Porcentaje respecto al total de contratos registrados cada año para menores de 30 años 

Gráfico 2.6.- Contratos indefinidos registrados en Andalucía por tramos de edad. 
Porcentaje respecto al total de contratos registrados para cada tramo de edad 
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Antes de la crisis solo el 6% de los contratos de trabajo que se registraban en Andalucía eran 
indefinidos, porcentaje que ha ido disminuyendo a lo largo de los últimos años  hasta caer por 
debajo del 4% en el último lustro. El descenso ha sido más pronunciado entre las personas más 
jóvenes y este porcentaje ha caído por debajo del 3% para menores de 30 años y baja hasta 
rozar el 2% si nos centramos únicamente en quienes no superan los 25 años de edad. Este 
último colectivo es el que mantiene también una tendencia más negativa durante los últimos 
años y es el único en el que la contratación indefinida continúa perdiendo peso en 2014 y 2015 
(gráfico 2.6). 

 

Cuadro 2.1.- Contratos registrados en Andalucía a menores de 30 años por tipo de contrato

Gráfico 2.7.- Variación de los contratos registrados en Andalucía para menores de 30 años  por 
tipo de contrato. 2011-2015. 

Tipo 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Número de contratos
Convertidos en indefinido 71.914 57.081 47.329 31.040 27.335 23.723 17.164 15.898 15.240 17.602
Discapacitados 315 313 231 146 161 133 97 92 110 106
Indefinido Fomento 17.241 21.833 16.136 11.663 8.676 4.611 399 0 0 0
Indefinido Ordinario 23.590 31.228 26.425 17.373 16.948 16.360 18.674 17.167 21.982 22.362
  Total Indefinidos 113.060 110.455 90.121 60.222 53.120 44.827 36.334 33.157 37.332 40.070
Eventuales 800.254 779.903 676.053 574.979 583.392 551.492 483.195 484.795 531.176 560.425
Formación 30.788 29.716 19.118 12.293 12.447 14.277 19.084 36.395 45.594 54.336
Interinidad 85.677 92.692 93.718 88.073 91.882 89.947 68.043 54.456 54.981 59.602
Jubilación parcial 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obra o servicio 790.375 770.956 660.636 558.501 550.117 524.136 472.670 508.677 585.276 617.457
Otros contratos 7.903 6.404 4.866 4.347 4.277 4.343 3.512 4.184 4.190 4.452
Práticas 12.254 11.651 8.628 5.811 5.944 6.023 4.896 5.918 7.018 9.271
Relevo 989 1.055 1.183 1.057 542 574 637 381 389 419
Sustitución jubilación 64 años 29 27 34 36 36 38 36 4 16 7
Temporales dicapacitados 638 706 728 636 564 535 399 413 384 401
  Total Temporales 1.728.907 1.693.110 1.464.964 1.245.733 1.249.201 1.191.365 1.052.472 1.095.223 1.229.024 1.306.370
TOTAL CONTRATOS 1.841.967 1.803.565 1.555.085 1.305.955 1.302.321 1.236.192 1.088.806 1.128.380 1.266.356 1.346.440

Porcentaje sobre total anual
Convertidos en indefinido 3,90% 3,16% 3,04% 2,38% 2,10% 1,92% 1,58% 1,41% 1,20% 1,31%
Discapacitados 0,02% 0,02% 0,01% 0,01% 0,01% 0,01% 0,01% 0,01% 0,01% 0,01%
Indefinido Fomento 0,94% 1,21% 1,04% 0,89% 0,67% 0,37% 0,04% 0,00% 0,00% 0,00%
Indefinido Ordinario 1,28% 1,73% 1,70% 1,33% 1,30% 1,32% 1,72% 1,52% 1,74% 1,66%
  Total Indefinidos 6,14% 6,12% 5,80% 4,61% 4,08% 3,63% 3,34% 2,94% 2,95% 2,98%
Eventuales 43,45% 43,24% 43,47% 44,03% 44,80% 44,61% 44,38% 42,96% 41,95% 41,62%
Formación 1,67% 1,65% 1,23% 0,94% 0,96% 1,15% 1,75% 3,23% 3,60% 4,04%
Interinidad 4,65% 5,14% 6,03% 6,74% 7,06% 7,28% 6,25% 4,83% 4,34% 4,43%
Jubilación parcial 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Obra o servicio 42,91% 42,75% 42,48% 42,77% 42,24% 42,40% 43,41% 45,08% 46,22% 45,86%
Otros contratos 0,43% 0,36% 0,31% 0,33% 0,33% 0,35% 0,32% 0,37% 0,33% 0,33%
Práticas 0,67% 0,65% 0,55% 0,44% 0,46% 0,49% 0,45% 0,52% 0,55% 0,69%
Relevo 0,05% 0,06% 0,08% 0,08% 0,04% 0,05% 0,06% 0,03% 0,03% 0,03%
Sustitución jubilación 64 años 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Temporales dicapacitados 0,03% 0,04% 0,05% 0,05% 0,04% 0,04% 0,04% 0,04% 0,03% 0,03%
  Total Temporales 93,86% 93,88% 94,20% 95,39% 95,92% 96,37% 96,66% 97,06% 97,05% 97,02%
TOTAL CONTRATOS 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Fuente: SPEE.
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La destrucción de empleo asalariado joven  que se ha venido produciendo hasta 2013 
afecta sólo a quienes cuentan con jornada completa y el porcentaje de población 
asalariada con jornada parcial se ha incrementado hasta rondar el 27% en 2015 para 
los menores de 35 años. 
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Gráfico 2.8.-  Población asalariada con jornada parcial en Andalucía por tramos 
de edad. 

 

TOTAL MUJERES HOMBRES
Total < 25 25-29 30-34 - 35 + 35 Total < 25 25-29 30-34 - 35 + 35 Total < 25 25-29 30-34 - 35 + 35

Porcentaje jornada paracial Porcentaje jornada paracial Porcentaje jornada paracial

2005 12,2 18,9 14,4 11,3 14,7 10,0 24,3 29,7 24,3 23,3 25,5 23,1 4,7 11,9 6,7 3,7 7,3 2,6

2006 12,7 20,2 14,0 12,1 15,2 10,6 24,9 30,4 23,4 23,8 25,6 24,2 4,7 13,2 6,5 3,9 7,7 2,5

2007 12,2 19,5 13,3 12,3 14,7 10,2 24,5 29,5 23,9 25,8 26,1 22,9 3,9 12,3 5,0 2,5 6,2 2,2

2008 12,9 21,9 13,1 12,0 15,2 11,2 25,1 32,1 21,9 24,6 25,7 24,6 4,1 13,9 5,5 2,3 6,7 2,4

2009 14,5 23,5 16,2 14,6 17,2 12,7 26,6 34,0 24,7 25,8 27,3 26,1 5,0 14,6 8,1 4,7 8,2 3,1

2010 15,3 29,3 18,3 14,8 19,1 12,9 26,7 42,2 25,8 24,8 28,7 25,2 5,9 17,6 10,1 5,7 9,7 3,8

2011 15,7 32,5 20,3 15,6 20,6 12,9 25,8 42,7 29,1 24,3 29,8 23,3 7,4 22,5 12,1 7,9 12,2 4,9

2012 17,3 34,9 23,2 18,6 23,0 14,4 28,2 41,4 29,6 30,2 31,9 26,1 7,8 28,7 16,5 7,7 14,2 4,8

2013 19,3 38,3 26,1 22,6 26,3 16,1 30,3 46,5 32,0 35,2 35,7 27,6 9,6 30,9 19,7 10,7 17,1 6,4

2014 19,8 33,0 27,5 21,5 25,7 17,1 31,3 45,2 36,9 32,5 36,2 28,9 9,9 22,5 18,8 11,4 16,1 7,3

2015 20,0 33,7 29,5 22,1 26,8 17,0 31,3 46,4 38,3 31,1 36,3 28,9 10,5 23,0 21,1 13,6 18,0 7,4

Fuente: INE. EPA.

Cuadro  2.2.- Población asalariada con jornada parcial en Andalucía por género tramos de 
edad. 

Porcentaje sobre total de asalariados de cada tramo de edad 
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La población asalariada con jornada parcial no ha disminuido con la crisis y supone un 
porcentaje cada vez mayor del empleo total. En 2008 el 15’2% de las personas asalariados 
menores de 35 años tenían jornada parcial en Andalucía, porcentaje que se sitúa en valores 
próximos al 27% en la media para 2015.  
 
También experimenta un fuerte crecimiento el porcentaje de personas asalariadas con 
jornada parcial que superan los 35 años, aunque aún no se alcanzan los niveles de los más 
jóvenes y en los dos últimos años se sitúa en torno al 17% (cuadro 2.2). 
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Las mujeres siempre han contado con un porcentaje mayor de asalariadas a tiempo parcial, 
diferencia que se mantiene durante estos últimos años en valores que superan los 18 puntos ya 
existentes antes de la crisis. En 2015 el 18% de los hombres con menos de 35 años tenían 
jornada parcial en Andalucía y un 36’3% las mujeres, lo que sitúa la diferencia en un máximo de 
18’3 puntos porcentuales (gráfico 2.7).  
 

Mujeres y menores de 25 años son quienes han de resignarse en mayor medida a 
trabajar a jornada parcial, la cual afecta ya a más de la tercera parte de ambos 
colectivos. 

Gráfico 2.9.-  Menores de 35 años con jornada parcial en Andalucía por género. 
Porcentaje de asalariados con jornada parcial 
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Entre la población asalariada andaluza que no supera los 35 años la jornada parcial afecta al 
24’3%, pero también se aprecian diferencias significativas entre la juventud por tramos de 
edad, destacando la mayor incidencia de esta jornada en quienes no alcanzan los 25 años que 
arrojan porcentajes que rondan o superan el 30%.  
 
Los y las jóvenes de 25 a 30 años mantienen en los últimos trimestres porcentajes de jornada 
parcial que superan el 25%, porcentaje al que se aproximan también quienes van de 30 a 35 
años, tras el fuerte incremento de los últimos trimestres (gráfico 2.8 y cuadro 2.2). 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Gráfico 2.10.-  Población asalariada en Andalucía con jornada parcial por género y tramos de 
edad. 2015 – Medias anuales.
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La Encuesta Anual de Estructura Salarial que elabora el INE destaca entre las herramientas 
más precisas con las que se cuenta en nuestro país para medir la evolución de los salarios con 
un mínimo nivel  desglose aunque, como suele ser habitual en este tipo de estimaciones, la 
complejidad de la encuesta suele conllevar un cierto retraso en la publicación de sus 
resultados. Las últimas cifras publicadas para Andalucía hacen referencia al año 2014 y vienen 
a confirmar las conclusiones que ya venían apuntando otros indicadores respecto a la evolución 
de los salarios.  
 
Según esta fuente, diseñada para medir la evolución de los salarios en términos reales para 
puestos de trabajo que mantienen unas condiciones laborales homogéneas a la lo largo del 
tiempo, el salario medio de la población asalariada de Andalucía habría registrado en 2014 una 
variación mínima, tras dos años de caídas: del 0’5% en 2013 y un mayor 2’2% cosechado en 
2012, primer año de aplicación de la última reforma laboral. Todo este acusado descenso 
penaliza en mayor medida a la población más joven que viene sumando importantes descensos 
desde el inicio de la crisis y que experimenta los años posteriores a la entrada en vigor de la 
reforma laboral los desplomes más intensos.  
 
El caso más extremo es el de la población de menor edad y si nos centramos en el grupo de 
personas que no superan los 25 años observamos que padecen recortes salariales desde 2009 
(primer año desde el que ofrecen datos con series homogéneas) hasta 2013, aunque la caída 
del 8’3% que se produce en este último año es el peor dato en todo lo que va de crisis (cuadro 
2.3).  
 

Las y los jóvenes han sido los primeros y los más perjudicados por el descenso de los 
salarios que se acumula en los últimos años. Desde el inicio de la evolución de los 
salarios han penalizado sobre todo a quienes contaban con menor nivel retributivo, 
aunque es a partir de la entrada en vigor de la última reforma laboral cuando más se 
desploman los salarios más bajos y se disparan las diferencias retributivas. 

Gráfico 2.11.-  Evolución de la ganancia media anual en Andalucía por tramos de edad. 
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También los jóvenes que superan los 25 años sin llegar a los 35 experimentan importantes 
recortes salariales desde el inicio de la crisis  hasta 2013 y concentran sus mayores pérdidas 
en los años posteriores a la última reforma laboral con un descenso que alcanza el 6% en 2013. 
 
Si nos centramos en el saldo durante todo el período respecto al que se ofrecen estimaciones 
homogéneas, el lustro que va de 2008 a 2014, las cifras son muy elocuentes y los jóvenes 
acumulan una pérdida salarial del 20’7% entre los menores de 25 años y del 8’6% para quienes 
superan esa edad sin llegar a los 35. Estos fuertes descensos contrastan con el  leve aumento  
del 1’3% que muestra el colectivo que va de los 35 a los 44 años, del 2’5% para quienes van de 
los 45 a los 55 años y del 5’2% que conseguirían quienes superan los 55 años de edad.  
 
Una consecuencia de tan desigual evolución de los salarios  es la ampliación de las enormes 
desigualdades que ya caracterizaban a la comunidad andaluza y que en la vertiente de la edad 
nos muestra sus rasgos más llamativos entre los menores de 25 años de edad, que en 2008 ya 
percibían un salario equivalente el 62’6% de la media para el conjunto de edades y acumulan 
fuertes descensos a lo largo del período hasta quedar reducido en 2014 a un 48’1%. Similar 
tendencia muestran los jóvenes con edades que van de los 25 a los 34 años, para reducir su 
nivel salarial desde equivaler al 86’7% de la media andaluza en 2008 hasta el 76’8% en 2014. 

Cuadro 2.3.- Ganancia anual media por trabajador en Andalucía por tramos de edad. 
2008-2014

Total Tramos de edad

edad
    Menos de 

25 años
    De 25 a 34 

años
    De 35 a 44 

años
    De 45 a 54 

años
    55 y más 

años

Salario anual (euros)
2008 20.139 12.600 17.462 20.949 24.046 23.454
2009 20.906 11.955 17.344 21.468 25.030 24.553
2010 20.964 11.618 17.300 21.617 24.762 27.066
2011 21.351 11.060 16.970 21.693 25.184 27.154
2012 20.892 10.544 16.477 21.393 23.737 25.331
2013 20.782 9.672 15.480 20.980 23.307 26.522
2014 20.784 9.991 15.965 21.223 24.640 24.669

Variación anual (%)
2009 3,8% -5,1% -0,7% 2,5% 4,1% 4,7% 
2010 0,3% -2,8% -0,3% 0,7% -1,1% 10,2% 
2011 1,8% -4,8% -1,9% 0,4% 1,7% 0,3% 
2012 -2,2% -4,7% -2,9% -1,4% -5,7% -6,7%
2013 -0,5% -8,3% -6,0% -1,9% -1,8% 4,7% 
2014 0,0% 3,3% 3,1% 1,2% 5,7% -7,0%

Total edad = 100 (%)
2008 100,0% 62,6% 86,7% 104,0% 119,4% 116,5% 
2009 100,0% 57,2% 83,0% 102,7% 119,7% 117,4% 
2010 100,0% 55,4% 82,5% 103,1% 118,1% 129,1% 
2011 100,0% 51,8% 79,5% 101,6% 118,0% 127,2% 
2012 100,0% 50,5% 78,9% 102,4% 113,6% 121,3% 
2013 100,0% 46,5% 74,5% 101,0% 112,2% 127,6% 
2014 100,0% 48,1% 76,8% 102,1% 118,5% 118,7% 

Fuente: INE. Encuesta de Estructura Salarial.
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Por encima del salario medio se mantiene la población asalariada que supera los 35 años, 
aunque, tal y como hemos visto anteriormente, también este colectivo sufre significativos 
descensos retributivos tras la entrada en vigor del última reforma laboral. 
 

 
La otra gran fuente con información pormenorizada sobre la evolución de los salarios en 
Andalucía es la Agencia Tributaria, que anualmente publica las retribuciones del trabajo 
declaradas fiscalmente y muestra un reflejo muy fiel y detallado sobre la evolución que 
experimentan las rentas del trabajo percibidas por la población asalariada, no referidas a un 
puesto de trabajo homogéneo en el tiempo, sino teniendo en cuenta las modificaciones que 
experimenta la estructura productiva del territorio y los cambios en las condiciones laborales 
de la población (jornada, duración  y tipo de contrato, etc). 
 
Según los últimos datos publicados, referidos a 2014, el salario medio anual que se percibe en 
Andalucía habría bajado hasta los 14.365 euros, lo que implica un descenso próximo al 8% 
respecto a los 15.592 euros alcanzados en 2008, tras seis años con descensos ininterrumpidos. 
Sin embargo, la retribución media que percibe la población asalariada que no alcanza los 26 
años es de solo 4.638 euros anuales, menos de la tercera parte del salario medio (gráfico 
2.12).  
 

 

 
 

Las personas jóvenes de menos de 26 años han perdido el 37’4% de su salario entre 
2008 y 2014, año en el que su retribución anual supone ya menos de la tercera parte 
del salario medio en Andalucía. 

Gráfico 2.12.- Ganancia anual media por trabajador en Andalucía por tramos de edad. 
2008-2014
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El salario de las personas 
menores de 26 años está 
cayendo desde 2007, año en que 
se alcanza un nivel máximo de 
7.432 euros. Tras un primer 
descenso del 0’3% en 2008, en 
los seis años siguientes se 
acumulan caídas que superan 
ampliamente a la media andaluza 
y están siempre por encima del 
5%, siendo el 11’2% de 2013 el 
peor recorte de todo el período. 
En el conjunto de estos últimos 
siete años el salario de las 
personas más jóvenes acumula un 
descenso próximo al 38% y ha 
pasado de equivaler a casi la 
mitad del salario medio andaluz  
(49’5%) a menos de un tercera 
parte (32’3%).  
 
Si utilizamos de referencia 2008, año en que comienza a caer el salario medio para el conjunto 
de la población andaluza, la pérdida salarial que acumula la población de menos de 26 años es 
del 37’4%, que contrasta con el 8% de la media y más aún con el 1’6% que pierden quienes 
superan los 55 años de edad. El colectivo de mayor edad es el que mantiene un salario medio 
mayor y las enormes diferencias entre los dos extremos se han disparado a lo largo de todo 
este período de tal forma que antes de 2008 quienes eran mayores de 55 años percibían un 
salario anual que equivalía a 2’6 salarios de las personas menores de 26 años, pero en 2014 
este valor sube hasta el 4’3 (gráfico 2.13).  
 

Gráfico 2.13.- Descenso de la retribución salarial media en 
Andalucía por tramos de edad. 
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Gráfico 2.14.- Variación de la retribución salarial media en Andalucía por tramos de edad. 
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Algo similar sucede con la población asalariada que va de los 26 a los 35 años, aunque con 
menor crudeza e intensidad, y para el conjunto de jóvenes menores de 36 años los tres últimos 
años con información disponible (2012-2014) se saldan con caídas que superan el 3’5%, que son 
sensiblemente mayores a las experimentadas por el colectivo de mayor edad y que superan 
ampliamente a los recortes que ya venían experimentado antes de la entrada en vigor de la 
última reforma laboral (cuadro 2.4).  

 

 

Cuadro 2.4.- Retribución salarial media en Andalucía por tramos de edad. 
2008-2014

Total Tramos de edad
edad Menos 26 26-35 36-45 46-55 Más 55

Salario anual (euros)
2003 12.032 5.819 10.720 14.248 17.062 15.603
2004 12.778 6.241 11.412 14.915 17.964 16.826
2005 13.182 6.475 11.833 15.216 18.207 17.171
2006 13.962 6.911 12.645 15.892 18.886 18.307
2007 15.010 7.432 13.787 16.824 19.936 19.529
2008 15.592 7.412 14.102 17.306 20.466 20.391
2009 15.566 6.674 13.608 17.088 20.500 20.824
2010 15.468 6.292 13.242 16.851 20.150 21.105
2011 15.375 5.969 12.937 16.623 19.919 20.732
2012 14.759 5.499 12.135 15.889 18.861 19.493
2013 14.473 4.881 11.453 15.540 18.475 19.637
2014 14.365 4.638 11.140 15.476 18.199 20.055

Variación anual (%)
2004 6,2% 7,3% 6,5% 4,7% 5,3% 7,8% 
2005 3,2% 3,7% 3,7% 2,0% 1,4% 2,0% 
2006 5,9% 6,7% 6,9% 4,4% 3,7% 6,6% 
2007 7,5% 7,5% 9,0% 5,9% 5,6% 6,7% 
2008 3,9% -0,3% 2,3% 2,9% 2,7% 4,4% 
2009 -0,2% -10,0% -3,5% -1,3% 0,2% 2,1% 
2010 -0,6% -5,7% -2,7% -1,4% -1,7% 1,3% 
2011 -0,6% -5,1% -2,3% -1,4% -1,1% -1,8%
2012 -4,0% -7,9% -6,2% -4,4% -5,3% -6,0%
2013 -1,9% -11,2% -5,6% -2,2% -2,0% 0,7% 
2014 -0,7% -5,0% -2,7% -0,4% -1,5% 2,1% 

Total edad = 100 (%)
2003 100,0% 48,4% 89,1% 118,4% 141,8% 129,7% 
2004 100,0% 48,8% 89,3% 116,7% 140,6% 131,7% 
2005 100,0% 49,1% 89,8% 115,4% 138,1% 130,3% 
2006 100,0% 49,5% 90,6% 113,8% 135,3% 131,1% 
2007 100,0% 49,5% 91,9% 112,1% 132,8% 130,1% 
2008 100,0% 47,5% 90,4% 111,0% 131,3% 130,8% 
2009 100,0% 42,9% 87,4% 109,8% 131,7% 133,8% 
2010 100,0% 40,7% 85,6% 108,9% 130,3% 136,4% 
2011 100,0% 38,8% 84,1% 108,1% 129,6% 134,8% 
2012 100,0% 37,3% 82,2% 107,7% 127,8% 132,1% 
2013 100,0% 33,7% 79,1% 107,4% 127,6% 135,7% 
2014 100,0% 32,3% 77,5% 107,7% 126,7% 139,6% 

Fuente: AT. "Mercado de trabajo y pensiones en las fuentes tributarias".
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En el los seis años que van de 2008 a 2014 las personas menores de 36 años de Andalucía 
acumulan un descenso en el salario del 20’9%, cifra sensiblemente inferior al 8’6% que pierden 
quienes superan los 36 años de edad. Este porcentaje es también sensiblemente mayor al 
15’6% que cae el salario para menores de 36 años en el conjunto del Territorio de Régimen 
Fiscal Común (no se incluyen los Territorios Forales de País Vasco y Navarra), por lo que la 
brecha retributiva que separa a los y las jóvenes de Andalucía respecto a los del resto del 
territorio nacional de Régimen Fiscal Común se ha ido ampliando (gráfico 2.15). 
 

 
En 2007 los 11.489 euros que ganaban las persona menores de 36 años como media para toda 
Andalucía  equivalían al 85% de los 13.523 euros que ganaba igual colectivo en el conjunto del 
Territorio de Régimen Fiscal Común, porcentaje que ha ido disminuyendo de forma 
ininterrumpida durante todos estos años hasta caer al 78’2% en 2014.  
 
Las amplias diferencias respecto a la media nacional se amplían en algunas provincias 
andaluzas, entre las que destacan Huelva y Jaén, que son las únicas provincias en las que el 
salario medio de los y las menores de 36 queda por debajo de los 8.300 euros anuales y por 
debajo del  70% de la media para el Territorio de Régimen Fiscal Común. Ambas provincias 
eran las que mantenían un menor nivel salarial en años anteriores, pero la brecha se ha 
ampliado a lo largo de la crisis y son las únicas provincias andaluzas en las que el salario de las 
personas menores de 36 años acumulan descensos superiores al 23% entre 2008 y 2014 
(cuadro 2.5 y gráfico 2.10). 

Gráfico 2.15.- Variación de la retribución salarial media por  provincias y tramos de edad. 
2008-2014

La caída en la retribución de los y las jóvenes está siendo en Andalucía muy superior a 
la media nacional, lo que está aumentando la amplia brecha salarial ya existente. Jaén 
y Huelva son las provincias con mayores caídas y las que arrojan niveles salariales 
inferiores a la media española en más de un 30%.  

-15,6%

-20,9%
-19,5%

-18,4%

-20,9%

-22,8%

-24,8%
-23,5%

-20,1% -20,1%

-4,7%

-8,6%
-7,7%

-6,2%

-9,2% -8,9%

-13,7%

-10,3%

-7,6%
-8,4%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

*TRFC

Andalucía

Alm
ería

Cádiz

Córdoba

Granada
Huelva

Jaén
Málaga

Sevilla

Menores 36 Mayores 36

Fuente: AT. Mercado de trabajo y pensiones en las fuentes tributarias.* Territorio de Régimen Fiscal Común.



 

 

Jóvenes en el mercado de trabajo andaluz 2016

32

 
 
 

 

 
 
 
 
 

Cuadro 2.5.- Retribución salarial media en Andalucía por provincias y tramos de edad. 
2008-2014

España Andalucía Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla

Menores de 36 años (euros)
2003 10.876 8.848 8.773 8.967 8.478 8.992 7.912 8.057 9.670 8.793

2004 11.399 9.448 9.200 9.577 9.111 9.648 8.509 8.620 10.244 9.423
2005 11.674 9.839 8.619 10.074 9.612 10.094 8.760 9.087 10.645 10.072
2006 12.396 10.550 9.266 10.773 10.342 10.972 9.524 9.840 11.284 10.783
2007 13.523 11.489 10.851 11.612 11.279 11.915 10.356 10.733 12.084 11.673
2008 14.162 11.819 11.096 11.958 11.405 11.999 10.711 10.827 12.500 12.216
2009 13.897 11.422 10.551 11.772 11.003 11.692 9.950 10.372 12.152 11.840
2010 13.662 11.146 10.394 11.535 10.752 11.406 9.534 10.071 11.836 11.591
2011 13.440 10.927 10.236 11.321 10.573 11.092 9.315 9.790 11.626 11.394
2012 12.864 10.338 9.739 10.741 9.901 10.471 8.953 9.100 11.061 10.763
2013 12.332 9.704 9.214 10.113 9.302 9.719 8.469 8.271 10.451 10.172
2014 11.946 9.344 8.937 9.752 9.021 9.258 8.056 8.278 9.987 9.762

España = 100 (%)
2003 100,0% 81,4% 80,7% 82,5% 77,9% 82,7% 72,7% 74,1% 88,9% 80,9%

2004 100,0% 82,9% 80,7% 84,0% 79,9% 84,6% 74,6% 75,6% 89,9% 82,7%
2005 100,0% 84,3% 73,8% 86,3% 82,3% 86,5% 75,0% 77,8% 91,2% 86,3%
2006 100,0% 85,1% 74,7% 86,9% 83,4% 88,5% 76,8% 79,4% 91,0% 87,0%
2007 100,0% 85,0% 80,2% 85,9% 83,4% 88,1% 76,6% 79,4% 89,4% 86,3%
2008 100,0% 83,5% 78,3% 84,4% 80,5% 84,7% 75,6% 76,4% 88,3% 86,3%
2009 100,0% 82,2% 75,9% 84,7% 79,2% 84,1% 71,6% 74,6% 87,4% 85,2%
2010 100,0% 81,6% 76,1% 84,4% 78,7% 83,5% 69,8% 73,7% 86,6% 84,8%
2011 100,0% 81,3% 76,2% 84,2% 78,7% 82,5% 69,3% 72,8% 86,5% 84,8%
2012 100,0% 80,4% 75,7% 83,5% 77,0% 81,4% 69,6% 70,7% 86,0% 83,7%
2013 100,0% 78,7% 74,7% 82,0% 75,4% 78,8% 68,7% 67,1% 84,7% 82,5%
2014 100,0% 78,2% 74,8% 81,6% 75,5% 77,5% 67,4% 69,3% 83,6% 81,7%

Mayores de 36 años (euros)
2003 18.941 15.362 14.245 16.656 13.412 15.172 14.062 12.400 16.370 16.556

2004 19.692 16.200 14.823 17.353 14.229 16.274 14.975 13.251 17.072 17.493
2005 20.032 16.507 14.727 17.628 14.649 16.684 15.190 13.656 17.340 17.870
2006 20.843 17.273 15.374 18.339 15.432 17.579 15.843 14.437 18.059 18.714
2007 21.969 18.306 16.732 19.602 16.380 18.547 16.652 15.253 19.015 19.762
2008 22.847 18.877 17.224 19.900 16.922 19.231 17.144 15.802 19.563 20.520
2009 22.862 18.870 17.308 20.038 16.944 19.399 16.500 15.707 19.539 20.567
2010 22.832 18.698 17.237 19.859 16.801 19.231 16.186 15.569 19.456 20.316
2011 22.692 18.469 17.039 19.615 16.659 18.852 15.897 15.310 19.247 20.132
2012 21.922 17.563 16.334 18.806 15.645 17.852 15.196 14.329 18.341 19.158
2013 21.842 17.306 16.124 18.562 15.312 17.583 15.028 13.979 18.133 18.907
2014 21.782 17.260 15.894 18.664 15.373 17.510 14.789 14.178 18.079 18.798

Menores/Mayores 36 (%)
2003 57,4% 57,6% 61,6% 53,8% 63,2% 59,3% 56,3% 65,0% 59,1% 53,1%

2004 57,9% 58,3% 62,1% 55,2% 64,0% 59,3% 56,8% 65,1% 60,0% 53,9%
2005 58,3% 59,6% 58,5% 57,1% 65,6% 60,5% 57,7% 66,5% 61,4% 56,4%
2006 59,5% 61,1% 60,3% 58,7% 67,0% 62,4% 60,1% 68,2% 62,5% 57,6%
2007 61,6% 62,8% 64,9% 59,2% 68,9% 64,2% 62,2% 70,4% 63,5% 59,1%
2008 62,0% 62,6% 64,4% 60,1% 67,4% 62,4% 62,5% 68,5% 63,9% 59,5%
2009 60,8% 60,5% 61,0% 58,8% 64,9% 60,3% 60,3% 66,0% 62,2% 57,6%
2010 59,8% 59,6% 60,3% 58,1% 64,0% 59,3% 58,9% 64,7% 60,8% 57,1%
2011 59,2% 59,2% 60,1% 57,7% 63,5% 58,8% 58,6% 63,9% 60,4% 56,6%
2012 58,7% 58,9% 59,6% 57,1% 63,3% 58,7% 58,9% 63,5% 60,3% 56,2%
2013 56,5% 56,1% 57,1% 54,5% 60,8% 55,3% 56,4% 59,2% 57,6% 53,8%
2014 54,8% 54,1% 56,2% 52,3% 58,7% 52,9% 54,5% 58,4% 55,2% 51,9%

Fuente: AT. "Mercado de trabajo y pensiones en las fuentes tributarias".
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La renta media por persona que anualmente estima la Encuesta de Condiciones de Vida 
muestra un descenso del 5’5% entre 2012 y 2014 (últimos años disponibles) para el conjunto 
de Andalucía (cuadro 2.6). Este sustantivo descenso  de la renta total (sueldos, rentas de 
capital, subvenciones, etc.) que perciben las personas viene propiciado en buena medida por el 
descenso de los salarios y del  resto de condiciones laborales que influyen en el montante total 
de las rentas salariales que anualmente percibe la población asalariada, por lo que tiene sus 
efectos más negativos en la población de menor edad ya que, tal y como hemos visto, está 
siendo la más penalizada por la crisis y las medidas aplicadas.  

 
Entre las personas que pasan de los 16 años de edad y no llegan a los 30 el descenso del 
conjunto de sus ingresos en estos mismos dos años ha sido del 16’3%, al caer de los 7.991 
euros anuales de 2012 a los 6.692 euros de 2014. Con este desplome los ingresos totales de 
este colectivo han pasado de equivaler al 95% de la media para el conjunto de la población en 
2012 a un 84% en 2014. Esta distancia se acrecienta respecto a la población de mayor edad, 
quienes superan los 65 años de edad, que percibían en 2012 unas rentas superiores a la media 
en un 18% y en 2014 la superan en un 27%. 
 

  
La fuerte devaluación que han experimentando los salarios  está acentuando la pauperización 
de la población trabajadora en su conjunto y muy especialmente la que ya partía de una 
situación más débil y precaria, tal y como sucede con las personas jóvenes. Así lo refleja 
también la Encuesta de Condiciones de Vida, según la cual la tasa de riesgo de pobreza 
(medida de acuerdo con la Estrategia Europa 2020) ha experimentado un fuerte crecimiento 
en estos últimos dos años y el porcentaje de jóvenes de 16 a 30 años con rentas anuales, por 
todos los conceptos, que están por debajo del umbral de pobreza ha subido en Andalucía desde 
el 31% de 2013 hasta el 44’5% en 2015 (cuadro 2.7). 

La mala evolución del empleo y los salarios ha propiciando el desplome en el nivel 
general de rentas de la población más joven y quienes van de los 16 a los 30 años han 
perdido el 16’3% de sus ingresos totales en solo dos años, los que van de 2012 a 
2014.  

Cuadro 2.6.- Renta media por persona en Andalucía según edad 

Edad 2012 2013 2014 Variación 12-14
€ %S/Total € %S/Total € %S/Total € %

Menos de 16 años 6.152 73% 5.621 70% 5.792 73% -359 -5,8%

De 16 a 29 años 7.991 95% 7.337 91% 6.692 84% -1.299 -16,3%

De 30 a 44 años 7.852 93% 7.700 95% 7.709 97% -143 -1,8%

De 45 a 64 años 9.862 117% 9.240 114% 9.019 114% -843 -8,5%

De 65 y más años 9.946 118% 10.257 127% 10.047 127% 101 1,0%

Total 8.408 100% 8.079 100% 7.942 100% -466 -5,5%
* Los datos de renta de cada año aparecen en la encuesta del año siguiente (datos de 2014 en la ECV de 2015)

FUENTE: IECA. Explotación de la Encuesta de Condiciones de Vida del INE

Más de la mitad de la población entre los 16 y los 30 años está ya en riesgo de 
pobreza o exclusión social en Andalucía.  
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También muestran una evolución muy negativa los otros dos indicadores básicos sobre de la 
pobreza de la Estrategia Europa 2020 que no se estiman directamente sobre el nivel de 
ingresos. El de los hogares con baja intensidad de empleo (hogares con todos sus miembros en 
paro o que trabajan menos del 20% de su potencial) se ha incrementado del 27’7% al 30’3% en 
los jóvenes de 16 a 30 años de edad y el porcentaje de personas que padecen una carencia 
material severa del 8’1% al 9’1%.  

 
La confluencia de los tres indicadores anteriores sirve para determinar la denominada tasa de 
pobreza o exclusión social, que refleja el porcentaje de personas que están en alguna de las 
tres situaciones ya descritas y que para la juventud en edad de trabajar de Andalucía ha 
subido desde el 43% de 2013 hasta el 53’6% en 2015. Esto implica un salto de más de 10 
puntos porcentuales y que ya más de la mitad de los y las jóvenes están en situación de riesgo 
de pobreza o exclusión (cuadro 2.8). 

Cuadro 2.8.- Tasa de riesgo de pobreza o exclusión social en Andalucía por tramos de edad
Porcentaje de población - Estrategia Europa 2020 

Cuadro 2.7.- Indicadores que componen la tasa de riesgo de pobreza o exclusión social en 
Andalucía por tramos de edad (Estrategia Europa 2020) 

Porcentajes de población afectada por cada situación 

Tasa de riesgo de pobreza (1)
Hogares con baja intensidad 

en trabajo (2)
Carencia material severa (3)

2013 2014 2015 13-15 2013 2014 2015 13-15 2013 2014 2015 13-15

Menos de 16 años 37,6 44,2 44,3 6,6 21,7 24,8 18,0 -3,7 8,0 10,6 9,3 1,3
De 16 a 29 años 31,0 37,2 44,5 13,5 27,7 27,8 30,3 2,6 8,1 9,9 9,1 1,0
De 30 a 44 años 31,3 36,8 36,6 5,3 23,4 24,5 19,6 -3,8 8,0 9,1 8,7 0,6
De 45 a 64 años 27,1 31,3 33,9 6,8 28,8 32,8 32,5 3,7 6,5 11,5 7,6 1,1
De 65 y más años 17,0 15,0 19,3 2,3 * * * * 3,7 5,4 * *
Total 29,1 33,3 35,7 6,5 25,3 27,4 24,9 -0,4 7,0 9,5 8,0 1,0

* Tamaño muestral poco significativo.

(1) Tasa de riesgo de pobreza es el porcentaje de población que está por debajo del umbral de pobreza (60% mediana de los ingresos por unidad de consumo).

      El umbral de riesgo de pobreza (sin alquiler imputado) en España en 2015 estaba en 8.010'9 euros anuales.

(3) Carencia material severa es aquella que afecta  al menos a 4 de los 9 conceptos siguientes:

- No puede permitirse ir de vacaciones al menos una semana al año.

- No puede permitirse una comida de carne, pollo o pescado al menos cada dos días.

- No puede permitirse mantener la vivienda con una temperatura adecuada.

- No tiene capacidad para afrontar gastos imprevistos.

- Ha tenido retrasos en el pago de gastos relacionados con la vivienda principal (hipoteca o alquiler, recibos de gas, comunidad...) o en compras a plazos en los últimos 12 meses.

- No puede permitirse disponer de un automóvil.

- No puede permitirse disponer de teléfono.

- No puede permitirse disponer de un televisor en color.

- No puede permitirse disponer de una lavadora.

FUENTE: IECA. Explotación de la Encuesta de Condiciones de Vida del INE

Edad

(2) Hogares con baja intensidad en el empleo son aquellos en los que sus miembros en edad de trabajar lo hicieron menos del 20% del total de su potencial de trabajo durante el año de 
referencia.

Edad 2013 2014 2015 13-15

Menos de 16 años 44,5 51,0 47,3 2,8

De 16 a 29 años 43,0 47,5 53,6 10,6

De 30 a 44 años 41,3 45,2 44,9 3,6

De 45 a 64 años 39,2 44,6 45,5 6,3

De 65 y más años 19,6 18,9 22,3 2,6

Total 38,3 42,3 43,2 4,9

     - Tasa de risgo de pobreza.

     - Baja intensidad de trabajo.

     - Carencia material severa.

FUENTE: IECA. Explotación de la Encuesta de Condiciones de Vida del INE

* La población en riesgo de pobreza o exclusión social (Estrategia Europa 2020) es aquella que está en alguna 
de estas situaciones:
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Otro indicador preocupante del deterioro que vienen sufriendo las condiciones laborales 
durante los últimos años es el incremento de la siniestralidad laboral, que se redujo 
significativamente a lo largo de la crisis hasta 2012, pero en 2013 experimenta un primer 
repunte que tiene continuidad y gana intensidad en los dos años siguientes (cuadro 2.9). 
 
En 2012 el número de accidentes con baja en jornada de trabajo cayó hasta 65.469 en 
Andalucía, aunque en los menores de 35 años el descenso se prolonga hasta 2013, año que se 
cierra con 21.889 accidentes de trabajo. En los dos años siguientes los menores de 35 años 
acumulan sucesivos incrementos que elevan la cifra total de 2015 a 24.136 accidentes.  
 
Si mejoramos la significación del indicador de la siniestralidad ponderando las cifras de 
accidentes con las de la población ocupada observamos que el comportamiento en los y las 
jóvenes se asemeja más aún al de la población de mayor edad y es también en 2012 cuando se 
alcanzan las cifras más reducidas para iniciar el repunte en 2013. Entre las personas menores 
de 35 años de edad, en 2012 el número de accidentes por cada mil persona ocupadas cayó 
hasta 28’6 y repunta en 2013 para iniciar una escalada que en 2015 se salda con 31’2 
accidentes por cada mil personas ocupadas.  Esta cifra se mantiene claramente por encima de 
quienes superan los 35 años de edad que en 2015 padecen una siniestralidad de 26’3 
accidentes por cada mil personas ocupadas. 
 

Cuadro 2.9.- Accidentes en jornada de trabajo con baja por tramos de edad. 
Andalucía 

En los últimos años está repuntando la siniestralidad laboral, lo que perjudica 
especialmente a los jóvenes que son quienes la padecen con mayor intensidad. 

Accidentes de trabajo - MESS
Edad 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Menos 25 10.263 8.289 5.483 4.631 4.978 5.464
25 a 29 años 13.019 10.912 7.984 7.273 7.549 8.110
30 a 34 años 15.119 13.784 10.359 9.985 10.178 10.562
Menos 35 38.401 32.985 23.826 21.889 22.705 24.136
Más 35 años 52.712 50.467 41.643 44.955 48.070 52.425
TOTAL 91.113 83.452 65.469 66.844 70.775 76.561

Población ocupada - EPA
Edad 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Menos 25 210.628 182.708 141.143 118.127 126.987 134.815
25 a 29 años 352.761 326.072 275.523 263.129 279.026 269.253
30 a 34 años 461.695 433.013 415.110 378.804 363.340 370.597
Menos 35 1.025.084 941.792 831.776 760.060 769.353 774.665
Más 35 años 1.848.851 1.856.135 1.823.693 1.811.418 1.864.691 1.992.748
TOTAL 2.873.935 2.797.928 2.655.469 2.571.478 2.634.043 2.767.413

Índice de accidentes de trabajo (accidentes por cada mil personas ocupadas)

Edad 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Menos 25 48,7 45,4 38,8 39,2 39,2 40,5
25 a 29 años 36,9 33,5 29,0 27,6 27,1 30,1
30 a 34 años 32,7 31,8 25,0 26,4 28,0 28,5
Menos 35 37,5 35,0 28,6 28,8 29,5 31,2
Más 35 años 28,5 27,2 22,8 24,8 25,8 26,3
TOTAL 31,7 29,8 24,7 26,0 26,9 27,7

Fuente: Estadística de Accidentes de Trabajo del MESS y EPA del INE.
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En Andalucía la siniestralidad laboral es sensiblemente más elevada que en el conjunto del 
territorio nacional, donde el índice de accidentes por cada mil personas ocupadas menores de 
35 años aún es inferior a 30 en 2015. Dentro de Andalucía existen grandes diferencias 
provinciales que en 2015 oscilan entre los 40 accidentes de Huelva y los 21’3 de Granada 
(cuadro 2.10).  
 
Entre las personas jóvenes también existen amplias diferencias por edades y quienes tienen 
menos de 25 años padecen un índice de accidentes que se dispara hasta superar los 40 por 
cada mil personas ocupadas en 2015, como media para toda Andalucía, con diferencias 
provinciales que van desde el mínimo próximo a los 28 accidentes de Málaga hasta los más de 
55 de la provincia onubense. 
 

Huelva es la provincia de mayor siniestralidad en 2015 con 40 accidentes por cada mil 
personas ocupadas menores de 35 años, casi el doble que los 21’3 accidentes de 
Granada. 

Cuadro 2.10.- Accidentes en jornada de trabajo con baja por provincias y 
tramos de edad. 

Año 2015 

Accidentes de trabajo
Edad ESPAÑA ANDALUCÍA Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla 

Menos 25 28.208 5.464 604 586 594 438 519 494 938 1.291
25 a 29 años 43.924 8.110 792 1.043 844 662 684 571 1.427 2.087
30 a 34 años 60.727 10.562 1.060 1.436 972 813 849 651 2.049 2.732
Menos 35 132.859 24.136 2.456 3.065 2.410 1.913 2.052 1.716 4.414 6.110
Más 35 años 325.164 52.425 4.521 7.825 4.962 4.231 4.001 3.490 10.490 12.905
TOTAL 458.023 76.561 6.977 10.890 7.372 6.144 6.053 5.206 14.904 19.015

Población ocupada
Edad ESPAÑA ANDALUCÍA Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla 

Menos 25 802.684 134.815 11.424 12.136 13.867 14.229 9.349 9.548 33.602 30.660

25 a 29 años 1.577.633 269.253 27.684 40.965 22.989 33.139 14.146 20.112 51.604 58.615

30 a 34 años 2.261.951 370.597 33.757 39.298 31.478 42.270 27.850 23.687 76.157 96.099

Menos 35 4.642.268 774.665 72.866 92.398 68.334 89.639 51.344 53.347 161.363 185.374

Más 35 años 13.223.780 1.992.748 167.784 268.418 192.634 215.482 121.850 143.721 409.435 473.424

TOTAL 17.866.048 2.767.413 240.650 360.816 260.968 305.120 173.194 197.068 570.798 658.798

Índice de accidentes de trabajo (accidentes por cada mil personas ocupadas)
Edad ESPAÑA ANDALUCÍA Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla 

Menos 25 35,1 40,5 52,9 48,3 42,8 30,8 55,5 51,7 27,9 42,1
25 a 29 años 27,8 30,1 28,6 25,5 36,7 20,0 48,4 28,4 27,7 35,6
30 a 34 años 26,8 28,5 31,4 36,5 30,9 19,2 30,5 27,5 26,9 28,4
Menos 35 28,6 31,2 33,7 33,2 35,3 21,3 40,0 32,2 27,4 33,0
Más 35 años 24,6 26,3 26,9 29,2 25,8 19,6 32,8 24,3 25,6 27,3
TOTAL 25,6 27,7 29,0 30,2 28,2 20,1 34,9 26,4 26,1 28,9

Fuente: Estadística de Accidentes de Trabajo del MESS y EPA del INE.
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3. SALDOS MIGRATORIOS 

 
 

 
La población de nacionalidad española mantiene una clara tendencia descendente desde tiempo 
atrás, aunque la entrada de población extranjera ha venido compensando ese descenso hasta la 
llegada de la crisis. Con la llegada de la crisis aumenta el descenso de la población joven 
española en Andalucía que para el colectivo de 15 a 35 años pasa de rondar las 20.000 
personas por año antes de 2007 hasta superar las 40.000 a partir de 2009. Ese mismo año, el 
aumento que venían experimentando los jóvenes de nacionalidad extranjera cambia de signo y 
pasa a ser un descenso que en 2013 llegó a superar las 24.000 personas y en 2015 mantiene 
una caída de 9.718 personas (gráfico 3.1).  
 
La suma del tradicional descenso de la población española y la importante disminución de la 
población extranjera de los últimos años ha generando un aumento muy acusado de la pérdida 
de población joven en Andalucía hasta arrojar un saldo negativo que desde 2010 supera las 
50.000 personas. 
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La evolución de la población viene determinada por la suma del crecimiento vegetativo y los 
saldos migratorios. Estos últimos están manteniendo en los últimos años una tendencia muy 
clara para la población joven de Andalucía con una muy marcada reducción de las entradas de 
inmigrantes y un más moderado aumento de las emigraciones, lo que origina un continuado 
deterioro del saldo migratorio hasta 2013. 

La población joven en Andalucía continúa disminuyendo por la pérdida de población 
tanto española como extranjera. 

Gráfico 3.1.-  Variación anual de la población joven en Andalucía por nacionalidad. 
(Jóvenes de 15 a 35 años)  
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En 2008 el número de inmigrantes llegados a Andalucía superaba en 25.352 personas al de los 
emigrantes, cifra que ha ido disminuyendo hasta cambiar de signo en 2013 cuando el saldo 
pasa ser negativo por 6.745 personas. En 2014 y 2015 el saldo se modera en torno a valores 
próximos a cero (gráfico 3.2).  
 
 

 
El saldo migratorio negativo de 2015 afecta fundamentalmente a la población andaluza con 
edades comprendidas entre los 25 y los 50 años, y alcanza su mayor intensidad entre quienes 
van de los 30 a los 40 años, donde la emigración neta supera las 1.500 personas. Esto implica 
que se ha producido también un aumento en la edad de la población que alimenta los flujos 
migratorios, ya que en años anteriores con predominio de la inmigración el colectivo con 
mayores saldos de población era el de quienes superaban los 20 años sin llegar a los 30 
(gráfico 3.3). 
 
 

Andalucía volvió a ser un territorio de emigración en 2013 y en los dos años siguientes 
se mantiene con saldos migratorios mínimos. 

Gráfico 3.2.-  Evolución del saldo migratorio en Andalucía. 
(Jóvenes de 15 a 35 años)  

La emigración actual afecta en mayor medida a la población entre los 30 y los 35 
años, cuando la inmigración neta de años anteriores tenía especial incidencia entre 
quienes pasaban de los 20 años sin llegar a los 30. 
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Gráfico 3.3.-  Saldo migratorio de la población en Andalucía por tramos de edad. 

Gráfico 3.4.-  Saldo migratorio en Andalucía de la población de nacionalidad española. 
(Jóvenes de 15 a 35 años) 
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Los jóvenes de nacionalidad española que salen del país vienen aumentando de forma 
creciente, a lo que se suman las salidas de algunos inmigrantes de nacionalidad 
extranjera que retornan a sus paises de origen. 
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El cambio de signo en el saldo migratorio viene propiciado principalmente por la población 
española que se ve obligada a salir del país con creciente intensidad para conseguir trabajo y 
por el bajo saldo migratorio que muestra ahora la juventud de nacionalidad extranjera, que ha 
pasado a presentar saldos negativos en algunos de los grandes grupos de nacionalidades. En 
2012 y 2013 el saldo migratorio más negativo fue para la juventud de nacionalidades africanas 
y suramericanas, pero en 2015 únicamente quienes proceden de los países vecinos de la UE 
arrojan saldo negativo (gráfico 3.4). 
 
Las y los jóvenes andaluces con nacionalidad española que salen del país vienen aumentando de 
forma creciente e ininterrumpida desde rondar los 1.640 en 2008 y 2009 hasta superar ya las 
5.000 personas en 2015.  

 

 

Cuadro 3.1.- Saldo migratorio en Andalucía por nacionalidad.  
Jóvenes 15-34 años  

NACIONALIDAD 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Emigración (salidas)
Total 12.606 15.718 15.617 15.714 16.988 21.574 16.134 16.374
ESPAÑOLA 1.639 1.635 1.800 2.508 2.710 3.324 3.982 5.342
EXTRANJERA 10.967 14.083 13.817 13.206 14.279 18.250 12.152 11.032

Resto de la UE 2.293 3.614 3.143 2.657 3.942 5.943 4.723 5.482

Resto de Europa 638 674 577 453 498 637 379 276

África 3.640 4.612 5.424 5.783 5.881 6.704 3.944 2.812

América del Norte 191 187 181 176 174 283 178 162

Centro América y Caribe 141 135 157 181 242 364 280 143

Sudamérica 3.692 4.438 3.926 3.534 3.034 3.773 2.179 1.748

Asia 368 413 399 418 502 542 467 406

Oceanía 2 9 9 4 5 2 1 3
Apátridas 1 1 0 0 0 1 0 0

Inmigración (entradas)
Total 37.959 24.887 22.155 21.616 17.348 14.829 15.643 16.671
ESPAÑOLA 974 763 744 938 778 782 1.127 1.486
EXTRANJERA 36.984 24.125 21.410 20.678 16.570 14.047 14.515 15.185

Resto de la UE 9.726 6.945 7.249 7.611 5.754 4.864 5.238 5.062

Resto de Europa 1.464 1.113 1.065 1.073 875 706 978 1.269

África 13.747 8.401 6.545 5.519 5.000 4.225 4.053 4.494

América del Norte 377 383 421 530 427 529 416 475

Centro América y Caribe 1.112 868 822 1.150 1.036 834 864 827

Sudamérica 9.053 5.229 3.970 3.301 2.265 1.888 1.972 2.091

Asia 1.492 1.161 1.320 1.479 1.187 974 965 927

Oceanía 14 20 12 11 19 17 17 16
Apátridas 1 5 6 5 8 9 13 23

Saldo
Total 25.352 9.170 6.537 5.903 360 -6.745 -492 298
ESPAÑOLA -665 -872 -1.056 -1.569 -1.932 -2.542 -2.855 -3.855 
EXTRANJERA 26.017 10.042 7.593 7.472 2.292 -4.203 2.363 4.153

Resto de la UE 7.433 3.330 4.106 4.953 1.812 -1.079 515 -419 

Resto de Europa 826 439 488 620 376 70 599 993

África 10.106 3.789 1.120 -264 -881 -2.479 109 1.682

América del Norte 186 196 239 354 253 245 238 313

Centro América y Caribe 971 733 665 969 794 470 584 684

Sudamérica 5.360 791 44 -234 -769 -1.885 -207 343

Asia 1.124 748 921 1.061 685 432 497 521

Oceanía 12 11 3 7 14 15 16 13
Apátridas 0 4 6 5 8 8 13 23

Fuente: INE. Migraciones Exteriores.
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La población extranjera de 15 a 35 años viene cayendo en Andalucía desde 2009 y a principios 
de 2016 se sitúa en 176.158 personas, según las cifras de población que publica el INE. Esta 
cifra queda ya muy por debajo del máximo de 253.848 que se alcanzaron a principios de 2009 
e implica una aportación del 8’9% al conjunto de la población de ese tramo de edad, lo que 
supone también un significativo descenso respecto al 10’8% que marcaba el máximo alcanzado 
a principios de 2010 (gráfico 3.5).  
 

  
A principios de 2016 la población joven de nacionalidad extranjera muestra descensos 
significativos respecto al inicio de la crisis en casi todos los grandes grupos de procedencia, 
con la única excepción de quienes cuentan con nacionalidades asiáticas, que han estado 
creciendo hasta 2013 y descienden tan solo en los tres años siguientes (cuadro 3.1).  
 
La población joven procedente de otros países de la UE llegó a rozar las 93.000 personas a 
principios de 2009 y ha caído hasta las 73.452 personas, lo cual no impide que hayan seguido 
ganando protagonismo entre la población extranjera de Andalucía hasta suponer ya más del 
41% del total. De países africanos procede el 27’3% de la población extranjera y del centro o 
sur del continente americano otro 18’1%, siendo ya mucho menos importantes las aportaciones 
del resto de zonas geográficas entre las que solo tienen cierta entidad las aportaciones algo 
superiores al 5% del continente asiático y de los países europeos no pertenecientes a la UE.   
 
 
 

Gráfico 3.5.-  Jóvenes de nacionalidad extranjera en Andalucía. 
(Jóvenes de 15 a 35 años)  

Entre la población joven de nacionalidad extranjera el colectivo más numeroso 
corresponde a quienes proceden de otros países de la UE, seguidos a gran distancia 
por quienes cuentan con nacionalidades africanas o del centro y sur de América. 
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Gráfico 3.6.-  Jóvenes de nacionalidad extranjera en Andalucía por zonas geográficas. 
(Jóvenes de 15 a 35 años)  

Gráfico 3.7.-  Jóvenes de nacionalidad extranjera en Andalucía por zonas geográficas.
Porcentaje sobre el total de jóvenes de nacionalidad extranjera 

(Jóvenes de 15 a 35 años) 
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4. EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 

 
 
 

 
 
El elevado abandono prematuro del sistema educativo viene siendo uno de los mayores lastres 
con que cuenta el capital humano andaluz y uno de los rasgos que condicionan más 
negativamente tanto el modelo productivo como la calidad de de vida de la población. En 
Andalucía el 24’9% de la población de 18 a 24 años abandona el sistema de educación-
formación sin concluir la segunda etapa de Educación Secundaria, porcentaje que la mantiene a 
la cola de las comunidades españolas, solo por delante de Ceuta y Baleares. Este elevado 
porcentaje, se mantiene muy por encima del 20% de la media nacional y a enorme distancia de 
comunidades como País Vasco o Cantabria, que cuentan con porcentajes próximos al 10% 
(gráfico 4.1).   
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El abandono escolar es una de las grandes lacras del sistema educativo en Andalucía, 
que en 2015 aún arroja una tasa próxima al 25%, muy por encima del 20% de la 
media nacional y a enorme distancia de los objetivos para 2020 del 15% en España y 
del 10% en la UE.  
 

Gráfico 4.1.-  Abandono temprano de la educación y la formación por comunidades en 
2015 

(Porcentaje de la población de 18 a 24 años que no ha completado el nivel de E. Secundaria 2ª etapa y no sigue ningún tipo de educación-formación) 
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La gran trascendencia económica y social de esta variable hace que la Estrategia Europea 
2020 incluya entre uno de sus objetivos bajar el abandono escolar por debajo del 10%, aunque 
en España este objetivo ha tenido que suavizarse y se establece en el 15%. Sin embargo, este 
porcentaje continúa muy lejos del casi 25% de la media andaluza  y en el caso de los hombres 
sigue siendo casi el doble, ya que en 2015 su porcentaje estaba en un 28’9%, ocho puntos más 
que las mujeres. 
 
 

 
 
Una prueba más de la enorme gravedad del problema en Andalucía es que la mayor parte de los 
países de la UE arrojan tasas de abandono escolar inferiores al 10% de la Estrategia Europea 
para 2020, con valores que caen por debajo del 5% en Croacia y Eslovenia, y que sólo en Malta 
se supera el 20% por cuatro décimas. En consecuencia, el casi 22% de la media nacional 
mantienen a España como el país con mayor tasa de abandono escolar de toda la UE, y el casi 
28% de Andalucía la sitúa a enorme distancia de todos nuestros socios europeos (gráfico 4.2). 
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El 25% de abandono escolar de Andalucía la mantiene a enorme distancia de todos y 
cada uno de nuestros socios europeos, cuyo peor dato es el 19’8% de Malta, mientras 
que Croacia y Eslovenia mantienen porcentajes que no superan el 5%.  

Gráfico 4.2.-  Abandono temprano de la educación y la formación en Europa. 2015 
(Porcentaje de la población de 18 a 24 años que no ha completado el nivel de E. Secundaria 2ª etapa y no sigue ningún tipo de educación-formación) 
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El abandono temprano de la educación experimentó en Andalucía un descenso significativo 
entre 2008 y 2012, período en el que se redujo desde el 37’9% al 28’8%. Esta caída es 
superior a la experimentada en el conjunto de España y de la UE, por lo que se redujo también 
la enorme brecha que existe con respecto a Andalucía. España y la UE han mantenido la misma 
modesta y continuada tendencia a la baja desde 2012, pero en Andalucía sólo se consigue un  
avance importante en 2015, por lo que el diferencial respecto a la media nacional ha subido 
unas décimas hasta rozar los 5 puntos porcentuales y respecto a la media de la UE de los 28 
sigue siendo de casi 14 puntos porcentuales (gráfico 4.3). 
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Junto al abandono temprano escolar, y muy relacionado con él, el porcentaje de alumnado 
repetidor es uno de los indicadores más representativos de la eficiencia del sistema 
educativo, aunque en ambos son muy determinantes también numerosos condicionantes 

Desde 2009 se viene reduciendo el enorme diferencial existente respecto a la media 
europea en abandono escolar, pero apenas se recorta el existente respecto a la media 
nacional.  

Gráfico 4.3.-  Evolución del abandono temprano de la educación y la formación. 2002-2015 
(Porcentaje de la población de 18 a 24 años que no ha completado el nivel de E. Secundaria 2ª etapa y no sigue ningún tipo de educación-formación) 

El elevado porcentaje de alumnado repetidor continúa siendo otro de los rasgos más 
destacados del sistema educativo andaluz, con cifras que adquieren su mayor 
dramatismo en el Bachillerato, donde casi la cuarta parte del alumnado está repitiendo 
curso. 
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socioeconómicos ajenos al propio sistema educativo. En Andalucía el porcentaje de alumnado 
repetidor es sensiblemente superior a la media nacional, tanto en la Educación Primaria como 
en la Secundaria, aunque es en este último caso donde la problemática adquiere tintes más 
dramáticos y las diferencias son más importantes (cuadro 4.1). 

 

Cuadro 4.1.-  Porcentaje de alumnado que repite curso en Educación Primaria, Secundaria 
Obligatoria y Bachillerato por comunidad. 

Curso 2013-2014 

EDUCACIÓN PRIMARIA
EDUCACIÓN SECUNDARIA 

OBLIGATORIA
BACHILLERATO 

*
C 2º C4º C6º C1º C2º C3º C4º C1º C2º

España 4,5 3,9 4,3 12,5 11,1 11,3 9,5 12,6 16,0
Andalucía 5,3 4,3 4,5 15,6 18,4 16,2 14,8 24,6 24,2
Aragón 7,0 6,8 6,6 14,3 10,7 11,0 6,8 10,0 14,8
Asturias 4,3 3,2 3,8 10,9 7,5 6,8 6,4 8,1 11,0
Baleares 6,1 5,4 5,1 13,8 11,2 12,5 11,0 11,6 18,5
Canarias 5,6 5,4 5,7 15,0 10,1 10,0 7,8 13,0 15,6
Cantabria 4,0 3,7 4,4 9,4 8,0 10,5 8,4 10,1 14,4
Castilla y León 5,8 5,3 6,3 13,6 9,5 11,6 7,9 9,9 16,5
Castilla-La Mancha 6,3 5,1 5,3 16,7 11,7 13,9 11,0 13,4 19,1
Cataluña 1,4 1,1 0,9 5,6 6,2 6,6 6,4 7,2 10,4
Com. Valenciana 4,6 4,3 5,4 13,9 11,4 12,9 10,5 10,6 12,6
Extremadura 5,2 4,5 4,8 13,5 11,6 8,8 8,9 10,1 16,9
Galicia 4,6 3,7 3,9 12,4 11,1 9,8 7,9 9,9 14,0
Madrid 4,6 4,0 4,4 11,4 8,0 10,7 8,3 9,1 14,7
Murcia 5,9 5,8 7,4 15,9 10,5 11,9 10,6 12,1 17,7
Navarra 4,0 2,6 2,1 9,3 7,5 8,3 8,5 7,7 12,6
País Vasco 4,2 3,5 3,0 8,3 7,3 6,9 5,2 3,9 10,3
Rioja (La) 3,3 2,5 3,6 15,5 8,9 8,5 7,2 8,4 16,9
Ceuta 8,2 7,8 8,5 16,1 19,3 15,4 11,2 14,1 14,1
Melilla 3,5 6,4 5,6 22,2 18,2 13,6 10,9 18,0 15,6
* Sólo se incluye el alumnado del régimen ordinario. 

Fuente: Ministerio de Educación, Cultura y Deporte. "Sistema Estatal de Indicadores de la Educación. Edición 2015".
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Gráfico 4.4.-  Porcentaje de alumnado que repite curso en Educación Primaria, Secundaria 
Obligatoria y Bachillerato por género. 

Andalucía / Curso 2013-2014 
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En la Educación Primaria el alumnado repetidor ronda el 5% en Andalucía, unas décimas más 
que la media nacional y con brechas de género de 1-2 puntos porcentuales en contra de los 
hombres, con mayor porcentaje en todos los cursos. Sin embargo, al pasar a Educación 
Secundaria Obligatoria el porcentaje de alumnado repetidor salta y se mantiene en 
porcentajes que rondan o superan el 15% en Andalucía, distanciándose varios puntos 
porcentuales de la media nacional y de la mayor parte de las comunidades. También se amplían 
las diferencias de género hasta superar los cuatro puntos porcentuales. 
 
En el curso 2013-2014, las peores cifras de Secundaria Obligatoria se cosechan entre la 
población que cursa el segundo curso, con un 18’4% de alumnado repetidor lo que los sitúa muy 
por encima del 11’1% de la media nacional y se eleva hasta el 21% entre los hombres andaluces. 
Las diferencias respecto al resto de comunidades son también especialmente significativas en 
el último curso de Secundaria Obligatoria, donde el casi 15% de Andalucía se mantiene muy 
por encima del resto de las comunidades que oscilan entre el 5’2% del País Vasco  y el 11’2% de 
Ceuta.  
 
Si avanzamos hasta el Bachillerato las cifras de alumnado repetidor vuelven a aumentar hasta 
valores que superan el 24% en Andalucía, lo que las distancia aún más del resto del territorio 
nacional. En el primer curso de Bachillerato casi la cuarta parte del alumnado es repetidor en 
Andalucía (24’6%), porcentaje que casi duplica el 12’6% de la media nacional y queda muy lejos 
del 18% de Melilla, que es el territorio que más se aproxima a Andalucía (cuadro 4.1). 

 

 

El elevado porcentaje de alumnado repetidor se da sobre todo en los centros públicos, 
donde más del 27% del alumnado de Bachillerato era repetidor durante el curso 2013-
2014 en Andalucía, muy por encima del 8’8-11% de los centros privados. 
 

Cuadro 4.2.-  Porcentaje de alumnado que repite curso en Bachillerato por comunidad y 
titularidad del centro. 

Curso 2013-2014 

TOTAL
Centros 
públicos

Centros 
privados

TOTAL
Centros 
públicos

Centros 
privados

TOTAL 12,6 15,3 4,8 16,0 19,3 7,5
Andalucía 24,6 28,0 8,8 24,2 27,4 11,0
Aragón 10,0 11,1 6,8 14,8 16,8 9,6
Asturias 8,1 9,1 4,6 11,0 12,9 5,6
Balears 11,6 13,5 6,6 18,5 20,4 14,1
Canarias 13,0 14,4 3,5 15,6 17,4 5,2
Cantabria 10,1 11,6 3,0 14,4 16,4 5,4
Castilla y León 9,9 11,7 4,2 16,5 19,9 7,1
Castilla-La Mancha 13,4 14,2 6,2 19,1 20,4 8,7
Cataluña 7,2 9,1 3,5 10,4 13,1 5,7
Comunitat Valenciana 10,6 12,9 4,3 12,6 15,1 6,1
Extremadura 10,1 11,2 3,2 16,9 18,7 6,8
Galicia 9,9 10,9 4,1 14,0 16,0 4,5
Madrid 9,1 12,8 4,0 14,7 20,6 7,0
Murcia 12,1 13,0 6,0 17,7 19,0 8,7
Navarra 7,7 8,7 5,9 12,6 15,5 7,7
País Vasco 3,9 4,9 3,0 10,3 12,6 8,3
Rioja (La) 8,4 9,9 3,3 16,9 20,0 5,5
Ceuta 14,1 15,3 0,0 14,1 15,3 0,0
Melilla 18,0 18,6 0,0 15,6 16,1 0,0
(1) Sólo se incluye el alumnado del régimen ordinario. 

Fuente: Ministerio de Educación, Cultura y Deporte. "Las cifras de la educación en España. Estadísticas e indicadores. Edición 2016".
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En los centros de titularidad privada el porcentaje de alumnado repetidor es más reducido y 
homogéneo entre las distintas comunidades y etapas educativas. En el Bachillerato el 
porcentaje de repetidores supera el 27% en los centros públicos de Andalucía, mientras que 
en los de titularidad privada de la comunidad el porcentaje se sitúa en el 8’8% dentro del 
primer curso y en un 11% en el segundo.  
 
 

 
 
En el conjunto de España el gasto en educación alcanza su nivel más elevado en 2009, para 
iniciar un leve descenso en 2010 y desplomarse en los años siguientes. El desglose disponible 
de los datos nacionales por tipo de Administración nos muestra como la mayor parte de las 
comunidades comienzan a recortar su gasto en educación en 2010, aunque en Andalucía ese año 
aún se produce un incremento del 2’1% y no es hasta 2011 cuando se inician los recortes. En 
2014 el gasto en educación para el conjunto del territorio nacional había caído un 16’8% 
respecto a 2009, descenso que era de un 14’9% en el conjunto de comunidades con 
competencias en la materia y del 7’7% (casi la mitad) en Andalucía (cuadro 4.3).  
 

 
2009 2010 2011 2012 2013 2014 Variación 09-14

Millones € Millones € Millones € Millones € Millones € Millones € Millones € %

Andalucía 7.871 8.035 7.867 7.474 7.306 7.268 -602 -7,7%
Aragón 1.227 1.194 1.147 1.055 1.055 1.037 -190 -15,5%
Asturias (Principado de) 930 889 844 788 790 772 -158 -17,0%
Baleares 910 899 868 758 763 768 -143 -15,7%
Canarias 1.801 1.710 1.590 1.495 1.499 1.536 -265 -14,7%
Cantabria 579 580 572 528 525 538 -41 -7,1%
Castilla y León 2.386 2.288 2.172 2.056 1.999 2.012 -374 -15,7%
Castilla-La Mancha 2.011 2.044 2.104 1.596 1.497 1.467 -544 -27,1%
Cataluña 6.932 6.871 6.557 5.924 5.734 5.572 -1.360 -19,6%
Comunitat Valenciana 5.088 4.846 4.532 4.116 4.176 4.162 -926 -18,2%
Extremadura 1.077 1.027 1.011 925 959 969 -108 -10,0%
Galicia 2.621 2.549 2.407 2.247 2.236 2.200 -421 -16,1%
Madrid (Comunidad de) 5.473 5.259 5.189 4.768 4.759 4.650 -823 -15,0%
Murcia (Región de) 1.493 1.482 1.422 1.303 1.277 1.254 -239 -16,0%
Navarra 675 681 651 572 579 586 -89 -13,2%
País Vasco 2.817 2.782 2.737 2.604 2.494 2.564 -253 -9,0%
La Rioja 281 271 255 247 251 255 -27 -9,5%

Total CC.AA con competencias 44.172 43.406 41.925 38.456 37.907 37.607 -6.564 -14,9%
Ministerio (sin transf. CCAA) 2.139 2.034 1.926 1.700 1.533 1.700 -439 -20,5%

Total CC.AA con comp. y Ministerio 46.311 45.440 43.851 40.156 39.440 39.307 -7.004 -15,1%
Otras Administraciones 4.915 4.902 4.057 3.813 3.289 3.125 -1.790 -36,4%
Gastos sin distribuir y ajustes 2.669 2.757 2.724 2.508 2.246 2.414 -255 -9,6%

Total gasto en educación 53.895 53.099 50.631 46.476 44.975 44.846 -9.049 -16,8%

Fuente: MECD. Estadísticas de gasto público en educación.
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El gasto público en educación está sufriendo fuertes recortes con la política de 
ajustes que se viene aplicando en España durante los últimos años, aunque en 
Andalucía el descenso es algo menos elevado que en el resto del territorio nacional. 
 

Cuadro 4.3.-  Gasto público en educación por tipo de Administración en España 
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Si utilizamos de referencia el presupuesto que anualmente se consigna en la Comunidad 
Autónoma de Andalucía para la función presupuestaria de Educación, podemos apreciar el 
fuerte y continuado descenso que experimenta el gasto en esta materia desde 2010 hasta 
2014, cuatro años en los que se pierde el 12’2% de los recursos. En 2015 y 2016 incrementan 
los recursos presupuestados para educación, aunque solo se recupera parte de los perdido 
previamente y los recursos asignados para 2016 aún suponen un descenso del 7’2% respecto a 
2010 (cuadro 4.4). 

 
Dentro de la función de educación la mayor caída en el volumen total de recursos afecta al 
programa de Educación Secundaria y FP, con 302’4 millones de euros menos, lo que supone un 
descenso del 11%. Si exceptuamos el programa marginal de Calidad de Universidades que 
desaparece en 2011, la mayor caída en porcentaje es el 20’6% de Formación del Profesorado, 
auque ello implica un descenso de sólo 8’2 millones de euros.  
 
En líneas generales, la mayor parte de los programas de educación mantienen una tendencia 
muy similar a la descrita para su montante total, con fuertes caídas hasta 2014 y leves 
recuperaciones en 2015 y 2016, pero con dotaciones previstas para este último año que están 
muy por debajo de lo presupuestado en 2010. Así sucede, por ejemplo, con: 
 
 Educación infantil y primaria (-2’5%). 
 Educación de personas adultas (-12’4%). 
 Enseñanzas de régimen especial (-7’1%). 
 Educación para la primera infancia (-9’8%). 
 Enseñanzas universitarias (-10’9%). 

 
El único programa de gasto que mantiene en la actualidad dotaciones presupuestarias 
superiores a las de años anteriores es el de Educación Compensatoria, que cuenta en 2015 y 
2016 con un volumen de recursos superior al del lustro anterior. 
 
 
 

A pesar del leve repunte que actualmente muestra el presupuesto destinado a 
educación en Andalucía las previsiones para 2016 continúan mostrando un descenso del 
7’2% respecto a 2010. 
 

Cuadro 4.4.-  Gasto en educación de la Comunidad Autónoma de Andalucía 
Presupuesto de la Comunidad Autónoma de Andalucía para Educación (función 4.2) 

Capítulo 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 Variación 10-16
Millones € Millones € Millones € Millones € Millones € Millones € Millones € Millones € Millones € %

Total Eduación (Función 4.2) 7.271,8 7.337,2 7.040,0 7.191,9 6.573,4 6.438,8 6.588,4 6.809,3 -527,9 -7,2%
42A D.S.G. de Educación 73,2 73,3 70,0 75,1 75,1 100,8 104,5 74,5 1,2 1,7%
42B Formación del Profesorado 38,6 39,7 39,4 48,3 34,1 32,6 31,9 31,6 -8,2 -20,6%
42C Educación infantil y primaria 1.988,6 1.988,7 1.908,4 1.952,9 1.885,6 1.820,4 1.848,3 1.939,1 -49,6 -2,5%
42D Educación secundaria y FP 2.731,9 2.749,9 2.619,5 2.634,4 2.352,4 2.304,1 2.355,7 2.447,5 -302,4 -11,0%
42E Educación especial 301,4 302,8 292,0 314,7 289,2 283,7 299,4 304,5 1,7 0,6%
42F Educación compensatoria 242,3 247,4 241,0 259,4 253,6 273,5 274,4 283,2 35,8 14,4%
42G Educación de personas adultas 109,4 112,8 108,1 109,3 97,5 95,0 95,3 98,7 -14,0 -12,4%
42H Enseñanzas de régimen especial 177,8 177,9 170,0 173,0 152,9 155,4 158,7 165,4 -12,6 -7,1%
42I Educación para la primera infancia 274,2 308,5 305,7 306,6 277,2 262,3 267,7 278,4 -30,1 -9,8%
42J Enseñanzas universitarias 1.330,2 1.332,0 1.281,8 1.318,2 1.155,6 1.110,9 1.152,6 1.186,4 -145,6 -10,9%
42K Calidad univesidades 4,2 4,2 4,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -4,2 -100,0%

Fuente: Presupuesto de la Comunidad Autónoma de Andalucía.
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Una de las mejores muestras de la escasez de recursos públicos destinados a la educación es 
el gasto público por alumno, que en el caso de enseñanzas no universitarias está cayendo desde 
2009 y en 2013, último dato disponible, ascendía a 4.595 euros por alumno público en 
Andalucía, lo que implica casi un 15’3% menos que en 2009 y un 12’2% menos que el gasto medio 
en España en ese mismo año. Únicamente  Madrid cuenta en la actualidad con un menor gasto 
público por alumno que Andalucía, debido a que en estos mismos tres años el recorte de esta 
comunidad ronda el 25% (gráfico 4.5). 

 

Andalucía se mantiene como una de las comunidades con un menor gasto público por 
alumno en educación no universitaria y tras los fuertes recortes de los últimos años 
solo supera a Madrid, que experimenta un mayor descenso. 
 

Gráfico 4.5.-  Gasto público por alumno en enseñanzas no universitarias por 
comunidades. 
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Una de las partidas de gasto que tienen una especial relevancia en educación es la 
correspondiente a becas y ayudas, pues tiene una enorme incidencia sobre el nivel formativo 
de la población más joven y cuenta también con un fuerte componente de solidaridad. Cabe 
pensar que esta es la razón por la que su evolución ha venido siendo ascendente hasta bien 
entrada la crisis para alcanzar su nivel máximo en el curso 2011-2012 en la parte 
correspondiente al Ministerio a nivel nacional. Sin embargo, a partir de ese curso, coincidiendo 
con la entrada en el Gobierno del PP,  se produce un fuerte recorte de los recursos asignados 
y, en mayor media, de la población beneficiaria (cuadro 4.5).   
 
 

 
Si utilizamos de referencia las cifras más detalladas que facilita también el Ministerio de 
Educación Cultura y Deporte en sus Estadísticas de Becas y Ayudas al Estudio, observamos 
que en el curso 2014-2015, último del que se ofrecen cifras detalladas, el importe de las becas 
y ayudas concedidas en Andalucía ha bajado hasta los 546’4 millones de euros, cuando tres 
cursos antes (2011-2012) su cuantía estaba en 616’67 millones de euros. Esto implica un 
descenso del 11’4%, aunque este recorte es muy desigual si distinguimos por Administración 
financiadora o tipo de enseñanza. 
 
Los recortes se mantienen solo en las becas y ayudas financiadas por el Ministerio con una 
caída del 15’4%,  mientras que en la Administración Autonómica se produce un pequeño 
incremento del 1’7% (gráfico 4.6).  
 

Cuadro 4.5.-  Becas y ayudas al estudio del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte 

A partir del curso 2011-2012 se recorta el importe de las becas y ayudas 
concedidas. El mayor desplome procede de las financiadas por el Ministerio y afecta 
en mayor medida a los Estudios Universitarios, que en sólo dos años pierden en 
Andalucía el 21’3% de su cuantía total. 
 

Becas Ayudas Becas + Ayudas
Importe Beneficiarios Importe Beneficiarios Importe Beneficiarios
Miles € Nº Miles € Nº Miles € Nº

2003-2004 647.881 458.892 91.385 833.685 739.266 1.292.577

2004-2005 722.630 450.031 97.863 877.491 820.493 1.327.522

2005-2006 732.393 435.721 104.061 923.694 836.454 1.359.415

2006-2007 835.446 475.855 109.862 962.885 945.308 1.438.740

2007-2008 917.302 503.412 114.449 955.979 1.031.751 1.459.391

2008-2009 1.144.258 582.842 126.374 1.027.705 1.270.632 1.610.547

2009-2010 1.276.158 677.794 127.981 998.672 1.404.139 1.676.466

2010-2011 1.470.510 738.368 128.797 994.590 1.599.307 1.732.958

2011-2012 1.618.555 793.426 129.887 975.330 1.748.442 1.768.756

2012-2013 1.483.502 765.949 64.251 319.956 1.547.753 1.085.905

2013-2014 1.394.239 780.417 66.862 323.898 1.461.101 1.104.315

2014-2015 (p) 1.410.238 757.027 46.313 122.508 1.456.551 879.535
(p) Cifras provisionales

Fuente: Ministerio de Educación, Cultura y Deporte. Datos y cifras curso escolar 2014-2015
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Las enseñanzas básicas y obligatorias son las únicas que se benefician de un aumento del gasto 
en becas y ayudas al estudio, lo que sucede con independencia de cual sea la Administración 
financiadora. La mayor subida corresponde al 56’5% del Ministerio, pero en este nivel 
educativo la mayor parte de la financiación corresponde al la Administración Autonómica, que 
eleva su gasto casi un 10% hasta superar los 100 millones de euros, muy lejos de los 18’66 
millones de euros que se gasta el Ministerio (gráfico y cuadro 4.6). 
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En el resto de enseñanzas la parte mayoritaria de la financiación corresponde al Ministerio y 
en ellas se producen fuertes descensos que son especialmente elevados en la Enseñanzas 
Universitarias, con un desplome del 22’4%. La financiación aquí es casi exclusiva del 
Ministerio, lo que origina un fuerte recorte de las becas y ayudas en casi todas las 
comunidades, la única excepción es el La Rioja, donde el descenso del 4’7% en las aportaciones 
del Ministerio se ve compensado por un incremento de la financiación autonómica y propicia 
una subida del 1’8% en el total de las becas y ayudas. El País Vasco es la única comunidad en la 
que el apoyo al estudio en la Enseñanza Universitaria es mayor por parte de la comunidad que 
del Ministerio (cuadro 4.6). 
 
En el extremo opuesto destaca el fuerte recorte de Castilla-La Mancha, única comunidad 
donde se recorta en más de un tercio (-37%) el importe de las becas y ayudas universitarias, 
con un descenso del 29% en las financiadas por el Ministerio y del 97’2% en las de la 
comunidad, que pasan a un montante total mínimo y casi testimonial próximo a los 132.000 
euros. 
 
 

Gráfico 4.6.-  Variación del importe de las becas y ayudas al estudio en Andalucía 
 por Administración financiadora y nivel educativo. 

Curso 2011/2012 – Curso 2014/2015 
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Curso 2014/2015 - Importe (miles €)
TOTAL 1.910.157 1.457.064 453.092 401.290 85.973 315.317 544.213 477.414 66.799 964.654 893.678 70.976

Andalucía 546.439 400.923 145.516 118.825 18.663 100.162 195.798 150.888 44.910 231.816 231.373 444
Aragón 29.146 28.468 678 1.468 1.468 0 8.802 8.791 11 18.876 18.209 667
Asturias (Principado de) 24.529 22.107 2.421 2.371 721 1.650 7.367 7.096 271 14.791 14.291 500
Balears (Illes) 15.105 14.191 914 3.756 2.856 900 4.145 4.145 0 7.203 7.190 14
Canarias 97.171 74.440 22.731 21.120 6.763 14.358 32.661 32.567 94 43.389 35.110 8.280
Cantabria 14.777 12.094 2.683 2.109 376 1.734 5.165 4.884 280 7.503 6.834 669
Castilla y León 98.285 82.017 16.268 13.943 2.493 11.450 21.109 20.573 536 63.234 58.951 4.283
Castilla-La Mancha 55.037 54.325 712 2.942 2.457 486 26.522 26.428 94 25.573 25.441 132
Cataluña 180.515 176.929 3.586 17.996 17.996 0 45.559 45.527 32 116.960 113.406 3.554
Comunitat Valenciana 238.593 181.969 56.624 49.171 7.598 41.573 60.207 60.194 13 129.215 114.178 15.038
Extremadura 53.594 51.064 2.530 966 796 169 24.156 22.900 1.256 28.472 27.367 1.105
Galicia 117.881 86.107 31.774 37.093 7.840 29.254 29.639 29.070 570 51.148 49.198 1.951
Madrid (Comunidad de) 249.946 172.078 77.868 64.423 7.768 56.655 47.576 35.164 12.411 137.947 129.146 8.801
Murcia (Región de) 65.727 59.739 5.988 10.177 4.472 5.705 20.728 20.675 53 34.823 34.592 230
Navarra (Comunidad Foral de) 14.048 10.479 3.569 799 668 131 4.035 3.638 397 9.215 6.173 3.041
País Vasco 83.500 6.616 76.884 49.716 1 49.715 5.829 174 5.655 27.955 6.441 21.514
Rioja (La) 8.163 6.075 2.088 2.015 638 1.377 2.008 1.859 148 4.141 3.578 563
Ceuta 2.337 2.337 0 1.133 1.133 0 1.205 1.205 0 . . .
Melilla 2.861 2.861 0 1.235 1.235 0 1.627 1.627 0 . . .
Sin especificar C.A./Universidad (3 113 43 70 34 34 0 77 9 68 2 0 2
UNED 12.391 12.202 189 . . . . . . 12.391 12.202 189

Curso 2011/2012 - Importe (miles €)
   TOTAL 2.156.588 1.702.595 453.993 432.061 105.701 326.361 566.458 502.025 64.433 1.158.070 1.094.870 63.200

   Andalucía 616.672 473.648 143.023 103.066 11.923 91.143 214.985 163.648 51.337 298.621 298.077 544
   Aragón 35.094 32.004 3.090 2.961 1.202 1.759 9.229 8.687 542 22.904 22.115 789
   Asturias 32.182 29.247 2.935 4.317 1.970 2.347 9.408 9.182 225 18.457 18.094 363
   Balears (Illes) 17.536 16.750 785 3.719 2.954 766 4.767 4.765 3 9.049 9.032 17
   Canarias 96.446 79.414 17.032 12.990 4.636 8.355 32.064 31.917 147 51.392 42.861 8.531
   Cantabria 20.913 15.485 5.428 5.838 1.397 4.441 5.705 5.403 302 9.370 8.685 686
   Castilla y León 141.833 116.081 25.752 29.093 9.165 19.928 26.616 26.124 492 86.124 80.792 5.332
   Castilla-La Mancha 78.543 63.143 15.400 11.566 1.205 10.361 26.374 26.127 247 40.603 35.811 4.792
   Cataluña 184.860 179.800 5.061 24.977 24.507 470 37.422 36.139 1.282 122.462 119.153 3.309
   Comunitat Valenciana 245.915 205.808 40.108 45.237 7.887 37.350 66.659 66.644 14 134.020 131.276 2.744
   Extremadura (2) 73.698 68.211 5.487 9.960 5.093 4.868 23.720 23.680 40 40.018 39.438 580
   Galicia 123.380 112.744 10.636 17.445 9.421 8.024 33.997 32.858 1.139 71.939 70.465 1.474
   Madrid (Comunidad de) 289.191 193.226 95.965 101.208 15.228 85.981 38.032 37.660 372 149.951 140.339 9.613
   Murcia (Región de) 73.234 69.906 3.328 10.241 6.979 3.262 20.538 20.507 31 42.455 42.420 36
   Navarra 15.138 10.624 4.514 681 477 203 3.792 3.137 655 10.666 7.010 3.656
   País Vasco 82.281 8.433 73.848 46.437 2 46.435 7.884 538 7.347 27.960 7.893 20.066
   Rioja (La) 7.207 6.092 1.115 1.032 367 665 2.107 1.986 121 4.068 3.739 329
   Ceuta 1.938 1.938 0 773 773 0 1.165 1.165 0
   Melilla 2.332 2.332 0 515 515 0 1.817 1.817 0
   Sin especificar C.A. / Univ. 557 345 212 6 0 6 179 41 138 372 304 68
   UNED 17.639 17.366 273 17.639 17.366 273

Variación 11/12 - 14/15
   TOTAL -11,4% -14,4% -0,2% -7,1% -18,7% -3,4% -3,9% -4,9% 3,7% -16,7% -18,4% 12,3%

   Andalucía -11,4% -15,4% 1,7% 15,3% 56,5% 9,9% -8,9% -7,8% -12,5% -22,4% -22,4% -18,4%
   Aragón -16,9% -11,0% -78,1% -50,4% 22,1% -100,0% -4,6% 1,2% -98,0% -17,6% -17,7% -15,5%
   Asturias -23,8% -24,4% -17,5% -45,1% -63,4% -29,7% -21,7% -22,7% 20,5% -19,9% -21,0% 37,8%
   Balears (Illes) -13,9% -15,3% 16,4% 1,0% -3,3% 17,6% -13,1% -13,0% -100,0% -20,4% -20,4% -18,8%
   Canarias 0,8% -6,3% 33,5% 62,6% 45,9% 71,8% 1,9% 2,0% -36,2% -15,6% -18,1% -2,9%
   Cantabria -29,3% -21,9% -50,6% -63,9% -73,1% -61,0% -9,5% -9,6% -7,1% -19,9% -21,3% -2,4%
   Castilla y León -30,7% -29,3% -36,8% -52,1% -72,8% -42,5% -20,7% -21,2% 8,9% -26,6% -27,0% -19,7%
   Castilla-La Mancha -29,9% -14,0% -95,4% -74,6% 103,9% -95,3% 0,6% 1,2% -61,8% -37,0% -29,0% -97,2%
   Cataluña -2,4% -1,6% -29,1% -28,0% -26,6% -100,0% 21,7% 26,0% -97,5% -4,5% -4,8% 7,4%
   Comunitat Valenciana -3,0% -11,6% 41,2% 8,7% -3,7% 11,3% -9,7% -9,7% -8,5% -3,6% -13,0% 448,1%
   Extremadura (2) -27,3% -25,1% -53,9% -90,3% -84,4% -96,5% 1,8% -3,3% 3055,8% -28,9% -30,6% 90,6%
   Galicia -4,5% -23,6% 198,7% 112,6% -16,8% 264,6% -12,8% -11,5% -50,0% -28,9% -30,2% 32,3%
   Madrid (Comunidad de) -13,6% -10,9% -18,9% -36,3% -49,0% -34,1% 25,1% -6,6% 3237,3% -8,0% -8,0% -8,4%
   Murcia (Región de) -10,2% -14,5% 79,9% -0,6% -35,9% 74,9% 0,9% 0,8% 69,8% -18,0% -18,5% 549,0%
   Navarra -7,2% -1,4% -20,9% 17,3% 39,8% -35,5% 6,4% 16,0% -39,4% -13,6% -11,9% -16,8%
   País Vasco 1,5% -21,5% 4,1% 7,1% -63,6% 7,1% -26,1% -67,6% -23,0% -0,0% -18,4% 7,2%
   Rioja (La) 13,3% -0,3% 87,2% 95,2% 73,8% 107,1% -4,7% -6,4% 22,2% 1,8% -4,3% 71,1%
   Ceuta 20,6% 20,6%    ---   46,5% 46,5%    ---   3,4% 3,4%    ---      ---      ---      ---   
   Melilla 22,7% 22,7%    ---   139,9% 139,9%    ---   -10,5% -10,5%    ---      ---      ---      ---   
   Sin especificar C.A. / Univ. -79,7% -87,6% -66,9% 458,3%    ---   -100,0% -56,9% -77,9% -50,7% -99,4% -100,0% -96,8%
   UNED -29,8% -29,7% -30,8%    ---      ---      ---      ---      ---      ---   -29,8% -29,7% -30,8%

Fuente: MECD. Estadisticas de Becas y Ayudas al Estudio.

TODAS LAS ENSEÑANZAS Enseñanzas obligatorias, E. Enseñanzas postobligatorias Enseñanzas universitarias

 
 
 
 
 
 

Cuadro 4.6.-  Importe de las becas y ayudas al estudios por nivel de enseñanza y 
Administración financiadora y de destino 

Variación curso 2011/2012 – Curso 2014/2015 
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El elevado abandono prematuro del sistema educativo viene condicionando el nivel de estudios  
con el que cuenta la población joven antes de incorporarse al mercado laboral, lo que en 
Andalucía queda muy claramente definido por el reducido porcentaje de jóvenes que superan 
con éxito la segunda etapa de la Educación Secundaria.  En la actualidad del 62’7% de los 
jóvenes entre 20 y 25 años de edad cuentan con esta titulación, porcentaje que es algo más 
elevado que el de inicios de la crisis, cuando llegó a estar por debajo del 54%, pero que dista 
mucho del 68’5% de la media nacional y queda mucho más lejos de todos y cada uno de 
nuestros socios europeos, cuyo nivel mínimo lo marca el 68’5% de Luxemburgo y el máximo 
roza el 96% en Croacia (gráfico 4.7). 

 
El porcentaje de jóvenes que completa la Educación Secundaria ha experimentado en 
Andalucía un muy leve aumento hasta 2014 y únicamente en 2015 muestra una subida 
importante, por lo que las diferencias con la media nacional y de la UE no se han visto 
recortadas sensiblemente respecto a las de antes de la crisis, debido a los incrementos que 
también experimentan ambos territorios (gráfico 4.8). 
 
 

España es el país de la UE con menos población que completa la segunda etapa de 
educación secundaria y Andalucía queda muy por debajo de la media nacional, a 
enorme distancia de nuestros socios europeos.  
 

Gráfico 4.7.-  Porcentaje de población de 20-24 años que ha completado al menos 2ª 
Etapa de Educación Secundaria en Andalucía y los países de la UE. 2015 

68
,5 74

,1 77
,0

77
,1

77
,5

79
,7

80
,0

80
,1 83

,3
84

,2

84
,4

85
,1

85
,7

86
,1

86
,8

87
,2

87
,3

88
,7

89
,6

90
,4

90
,8

90
,9

90
,9

91
,3

92
,7

94
,3

95
,7

62
,7 68

,5

82
,7

40

45

50

55

60

65

70

75

80

85

90

95

100

ANDALUCÍA

Esp
añ

a

Luxe
m

bu
go

Din
am

ar
ca

Portu
gal

Ale
m

an
ia
M

al
ta

Rum
aní

a

Paí
se

s 
Baj

os
Ita

lia

UE-2
8

Est
onia

Hung
ría

Bél
gic

a

Bulg
ar

ia

Rei
no U

ni
do

Let
on

ia

Fin
la

ndi
a

Fra
nci

a

Suec
ia

Aust
ria

G
re

ci
a

R. C
hec

a

Polo
nia

Esl
ov

eni
a

Litu
an

ia

R. E
slo

va
ca

Irl
and

a

Chip
re

Cro
ac

ia

Fuente: Eurostat.



 

 

Jóvenes en el mercado de trabajo andaluz 2016

55

 
 

 

 

Gráfico 4.8.-  Evolución del porcentaje de población de 20-24 años que ha completado al 
menos 2ª Etapa de Educación Secundaria en Andalucía, España y la UE.  

El porcentaje de jóvenes con estudios superiores es en Andalucía sensiblemente 
inferior al de la media europea, respecto a la que cada vez nos separa más distancia.  
 

Gráfico 4.9.-  Porcentaje de población de 30-34 años con nivel de Educación Superior en 
Andalucía y los países de la  UE. 2015 
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Casi un tercio de la población joven de Andalucía cuenta ahora con Estudios Superiores, lo que 
supone un porcentaje sensiblemente inferior a la media de la UE y de España (38’7% y 40’9% 
respectivamente), aunque si está por encima de niveles como el escaso 25’3% de Italia y a la 
misma altura que Alemania. Sin embargo, también aquí Andalucía se está quedando cada vez 
más rezagada debido al estancamiento que mantiene desde 2011, e incluso podría hablarse de 
retroceso si utilizamos de referencia los porcentajes superiores al 34% alcanzados entre 
2007 y 2010. Por el contrario, en los territorios de nuestro entorno este porcentaje mantiene 
una constante tendencia alcista, que es especialmente acusada en los países de la UE, cuya 
media estaba por debajo de Andalucía antes de 2011 y en 2015 la supera ya en más de seis 
puntos porcentuales (gráfico 4.10).  
 
 

 

 
Con esta evolución la media para el conjunto nacional superó en 2007 40% que marca como 
objetivo la Estrategia Europea 2020, algo que parece alcanzable para la media de la UE, pero 
que continúa estando muy lejos para Andalucía.  
 

 
 

Gráfico 4.10.-  Evolución de la población de 30-34 años con nivel de Educación Superior 
en Andalucía, España y la UE 

La población joven con menor nivel de formación está siendo la que padece en mayor 
medida los efectos de la crisis y la población ocupada menor de 35 años que cuenta  
como máximo con titulaciones de la primera etapa de Educación Secundaria muestra 
descensos que rondan o superan el 50% respecto a 2007, y el 20% si retrocedemos 
solo hasta 2011.  
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La fuerte destrucción de empleo que hemos padecido a lo largo de la crisis financiera y 
económica que aún padecemos ha generado una fuerte y generalizada destrucción de empleo, 
pero sus efectos han sido especialmente graves entre los jóvenes que cuentan con un menor 
nivel de formación. Sobre todo, destacan las diferencias entre quienes solo alcanzan a concluir 
la primera etapa de la Educación Secundaria y quienes consiguen terminar la segunda etapa, ya 
que la evolución de estos últimos es muy similar a la de quienes obtienen una titulación 
superior. 
 
La población joven ocupada que cuenta con un nivel de formación medio-alto ha descendido en 
porcentajes que rondan el 34% respecto a 2007 y el 15% respecto a 2011, pero los 
porcentajes se disparan hasta el 50% y del 20%, respectivamente, si nos centramos 
exclusivamente entre quienes cuentan con las titulaciones de menor nivel (gráfico 4.11). 
 
El leve e irregular repunte que se aprecia en los últimos trimestres no permite apuntalar 
muchas conclusiones, pero las variaciones del último año apuntan un incremento entre la 
población ocupada de los niveles de estudios más elevados, pero no de todos colectivos con un 
menor nivel de estudios. 
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Gráfico 4.11.-  Variación de la población ocupada menor de 35 años en Andalucía por nivel 
educativo 

(Estimación sobre medias anuales) 
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El derecho a la inclusión en la Seguridad Social de quienes participan en programas de 
formación vinculados a estudios universitarios o de formación profesional se reguló en la 
reforma de pensiones, Ley 27/2011, plasmando el compromiso del Acuerdo de Pensiones 
firmado por el Gobierno y los interlocutores sociales. CCOO mantuvo con fuerza esta 
reivindicación en aquel proceso negociador y mantiene con firmeza el compromiso con este 
acuerdo que mejora las carreras de cotización de los jóvenes universitarios que cada vez se 
incorporan a edades más tardías a la Seguridad Social. 
 
En desarrollo de la Ley 27/2011 se aprobaron diversas normas, algunas de las cuales darán 
origen a los cuatro tipos de altas para el personal becario que ahora distingue la Seguridad 
Social en su codificación para las Relaciones Laborales de Carácter Especial (RLCE): 

Cuadro 4.7.-  Jóvenes de 16 a 35 años de edad en Andalucía por nivel educativo y situación laboral
Medias anuales 

 

TOTAL
Educación 
primaria

Secundari
a 1ª etapa

Secundari
a 2ª etapa

Educación 
Superior

TOTAL
Educación 
primaria

Secundari
a 1ª etapa

Secundari
a 2ª etapa

Educación 
Superior

Población total (miles) Población activa (miles)

2005 Med 2.300,7 276,5 910,7 569,7 543,7 1.577,2 204,3 553,9 352,3 434,9
2006 Med 2.299,1 216,7 974,6 565,4 542,4 1.599,4 155,8 601,2 346,9 442,8
2007 Med 2.298,9 273,7 896,8 571,1 557,3 1.609,1 184,5 600,7 366,2 457,7
2008 Med 2.287,9 282,4 870,5 579,8 555,3 1.631,1 180,1 605,8 377,1 468,1
2009 Med 2.256,9 278,4 857,5 580,4 540,6 1.598,3 177,2 584,9 378,9 457,3
2010 Med 2.211,8 277,7 839,7 562,6 531,9 1.566,3 180,0 576,9 359,9 449,5
2011 Med 2.158,3 254,4 815,9 580,7 507,4 1.505,2 158,2 558,5 370,1 418,5
2012 Med 2.098,4 237,8 811,9 563,8 485,0 1.452,1 144,9 552,1 352,7 402,3
2013 Med 2.030,6 218,1 797,6 548,2 466,9 1.395,9 133,3 533,5 342,5 386,6
2014 Med 1.968,5 190,8 778,4 550,5 448,8 1.339,1 125,3 506,1 326,4 381,2
2015 Med 1.919,4 181,9 727,2 560,3 449,9 1.275,0 116,5 460,0 319,1 379,4

Población ocupada (miles) Población parada (miles)

2005 Med 1.305,7 163,7 437,6 296,3 376,2 271,5 40,6 116,3 56,0 58,7
2006 Med 1.341,2 128,2 485,8 289,7 384,8 258,2 27,5 115,4 57,2 58,1
2007 Med 1.356,5 145,4 492,4 313,5 405,1 252,7 39,1 108,3 52,7 52,6
2008 Med 1.271,8 116,0 449,3 309,4 397,0 359,4 64,1 156,4 67,7 71,1
2009 Med 1.097,8 90,2 364,3 281,6 361,6 500,5 87,0 220,6 97,3 95,7
2010 Med 1.025,1 88,4 340,9 247,3 348,4 541,2 91,6 235,9 112,6 101,1
2011 Med 941,8 72,4 311,6 242,9 314,9 563,4 85,7 246,9 127,3 103,5
2012 Med 831,8 57,3 277,5 215,0 282,0 620,3 87,6 274,6 137,7 120,4
2013 Med 760,1 50,0 254,8 199,0 256,3 635,9 83,3 278,7 143,5 130,3
2014 Med 769,4 53,1 252,3 201,1 262,8 569,7 72,3 253,8 125,2 118,4
2015 Med 774,7 55,9 248,4 204,4 266,0 500,4 60,6 211,6 114,6 113,5

Tasa de actividad (%) Tasa de paro (%)

2005 Med 68,6 73,9 60,8 61,8 80,0 17,2 19,9 21,0 15,9 13,5
2006 Med 69,6 71,9 61,7 61,4 81,6 16,1 17,7 19,2 16,5 13,1
2007 Med 70,0 67,4 67,0 64,1 82,1 15,7 21,2 18,0 14,4 11,5
2008 Med 71,3 63,8 69,6 65,0 84,3 22,0 35,6 25,8 17,9 15,2
2009 Med 70,8 63,7 68,2 65,3 84,6 31,3 49,1 37,7 25,7 20,9
2010 Med 70,8 64,8 68,7 64,0 84,5 34,6 50,9 40,9 31,3 22,5
2011 Med 69,7 62,2 68,5 63,7 82,5 37,4 54,2 44,2 34,4 24,7
2012 Med 69,2 61,0 68,0 62,6 83,0 42,7 60,5 49,7 39,0 29,9
2013 Med 68,7 61,1 66,9 62,5 82,8 45,6 62,5 52,2 41,9 33,7
2014 Med 68,0 65,7 65,0 59,3 84,9 42,5 57,7 50,2 38,4 31,1
2015 Med 66,4 64,0 63,3 56,9 84,3 39,2 52,1 46,0 35,9 29,9

Fuente: INE. EPA.

Las reivindicaciones de CCOO permiten que casi 5.500 personas puedan estar 
cotizando a la Seguridad Social en Andalucía por su condición de becarias. 
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 Real Decreto 1493/2011, que establece los términos y las condiciones de inclusión en 
el régimen general de la seguridad social de las personas que participan en programas 
de formación (RLCE 9922). 

 
 Real Decreto 1543/2011, que regula las prácticas no laborales que se lleven a cabo en 

empresas o grupos empresariales que formalicen un convenio con los servicios de 
empleo de las comunidades (RLCE 9923 . 

 
 Real Decreto 1707/2011, que regulaba las prácticas académicas externas de los 

estudiantes universitarios. Sin embargo, las protestas de autoridades universitarias, 
aduciendo la pérdida de atractivo para las empresas de la realización de estas 
prácticas debido al incremento de los costes (la cuota de cotización mensual era de 
41€, repartida entre 34’72€ para el pagador de la prestación económica vinculada a la 
beca y 6’09 euros el becario), presionaron al Gobierno anterior, que acabó excluyendo a 
los universitarios en prácticas de este derecho, lo que supuso que más de 20.000 
becarios universitarios de toda España fueran dados de baja en la Seguridad Social y 
se paralizara el fuerte impulso inicial de altas. Finalmente el Tribunal Supremo dio la 
razón a CCOO y garantiza la cotización de estos becarios (la Resolución ha sido 
publicada en el BOE del 30 de agosto de 2013 y a pesar de que se trata de una buena 
noticia, CCOO no comparte que la fecha de inicio de la obligación sea el 28 de junio de 
2013. A las altas que se generan se les asigna el código RLCE 9927). 

 
 Real Decreto-ley 8/2014, en su Disposición Adicional 25ª establece una bonificación 

del 100% en la cotización a la seguridad social a partir del 1 de agosto de 2014 para las 
prácticas curriculares externas realizadas por estudiantes universitarios y de 
formación profesional (RLCE 9928). 

 
A finales de 2015 cotizaban a la Seguridad Social por estos conceptos 5.466 personas, de las 
que casi la mitad (2.703) corresponden a las prácticas académicas externas de estudiantes 
universitarios, que vuelven a poder cotizar gracias a las reivindicaciones de CCOO.  
 

 

Cuadro 4.8.- Afiliaciones en alta de jóvenes que participan en programas de 
formación por provincias. 

 Diciembre 2015 

SIN RLCE

9922   
PARTICIPACIÓN EN 

PROGRAMAS 
PARA LA 

FORMACION  

9923
 PRACTICAS NO 
LABORALES EN 

EMPRESAS

9927     PRÁCTICAS 
ACADÉMICAS 
EXTERNAS DE 
ESTUDIANTES 

UNIVERSITARIOS
 (Sentencia del Tribunal 
Supremo de 21-5-2013)   

9928
 PRÁCTICAS 

CURRICULARES 
EXTERNAS 

Total general

ESPAÑA 2 25.559 5.238 24.786 11.722 67.307

ANDALUCÍA 0 1.504 609 2.703 650 5.466

ALMERIA 0 14 38 210 61 323

CADIZ 0 23 59 347 32 461

CORDOBA 0 44 15 275 30 364

GRANADA 0 154 101 563 70 888

HUELVA 0 23 14 90 10 137

JAEN 0 96 22 169 93 380

MALAGA 0 268 122 450 190 1.030

SEVILLA 0 882 238 599 164 1.883

Fuente: Tesorería General de la Seguridad Social.



 

 

Jóvenes en el mercado de trabajo andaluz 2016

60

 
5. TEJIDO EMPRESARIAL Y AUTÓNOMOS 

 
 

 
En 2012 y 2013 la población ocupada menor de 35 años continuaba acumulando descensos 
anuales de dos dígitos, pero el empleo no asalariado experimenta un repunte y acumula 
crecimientos anuales que superan el 7%. En los dos años siguientes ya concluidos la población 
ocupada que no supera los 35 años de edad comienza a experimentar un primer y modesto 
incremento, tras las fuertes caídas acumuladas desde el comienzo de la crisis, pero la parte 
correspondiente al empleo no asalariado vuelve a arrojar descensos anuales del 0’7% en 2014 y 
de un 12’3% en 2015 (cuadro 5.1).  

 

 

El empleo no asalariado de los y las menores de 35 años se está reduciendo en los 
últimos años y en 2015 experimenta un descenso del 12’3%. 

Cuadro 5.1.-  Población ocupada con menos de 35 años en Andalucía por situación 
profesional.

POBLACIÓN OCUPADA
Asalarida No Asalariada

Total Públicos Privados Total
Empresarios 
(con asal.)

Autónomos y 
cooperartivista

s

Ayuda familiar 
y otros

Medias anuales (miles)
2005 Med. 1.305,71 1.132,13 129,36 1.002,76 173,59 41,52 98,71 33,36

2006 Med. 1.341,23 1.175,24 125,52 1.049,73 165,99 39,95 96,54 29,51

2007 Med. 1.356,47 1.204,53 120,35 1.084,18 151,93 38,52 92,13 21,28

2008 Med. 1.271,78 1.124,84 122,85 1.001,99 146,94 44,56 83,44 18,93

2009 Med. 1.097,77 964,89 136,61 828,27 132,88 38,26 79,59 15,03

2010 Med. 1.025,08 915,82 136,39 779,43 109,27 24,81 71,14 13,31

2011 Med. 941,79 852,22 117,18 735,04 89,57 19,75 58,18 11,64

2012 Med. 831,78 735,32 98,53 636,79 96,46 22,67 62,43 11,36

2013 Med. 760,06 656,63 85,38 571,24 103,43 23,80 70,15 9,49

2014 Med. 769,35 666,65 79,87 586,78 102,70 20,71 70,03 11,96

2015 Med. 774,66 684,57 78,38 606,19 90,09 17,83 62,43 9,84

Variaciones anuales (miles)
2006 Med. 35,5 43,1 -3,8 47,0 -7,6 -1,6 -2,2 -3,9 

2007 Med. 15,2 29,3 -5,2 34,5 -14,1 -1,4 -4,4 -8,2 

2008 Med. -84,7 -79,7 2,5 -82,2 -5,0 6,0 -8,7 -2,3 

2009 Med. -174,0 -160,0 13,8 -173,7 -14,1 -6,3 -3,9 -3,9 

2010 Med. -72,7 -49,1 -0,2 -48,8 -23,6 -13,5 -8,5 -1,7 

2011 Med. -83,3 -63,6 -19,2 -44,4 -19,7 -5,1 -13,0 -1,7 

2012 Med. -110,0 -116,9 -18,7 -98,3 6,9 2,9 4,2 -0,3 

2013 Med. -71,7 -78,7 -13,1 -65,5 7,0 1,1 7,7 -1,9 

2014 Med. 9,3 10,0 -5,5 15,5 -0,7 -3,1 -0,1 2,5

2015 Med. 5,3 17,9 -1,5 19,4 -12,6 -2,9 -7,6 -2,1 

Variaciones anuales (%)
2006 Med. 2,7% 3,8% -3,0% 4,7% -4,4% -3,8% -2,2% -11,5% 

2007 Med. 1,1% 2,5% -4,1% 3,3% -8,5% -3,6% -4,6% -27,9% 

2008 Med. -6,2% -6,6% 2,1% -7,6% -3,3% 15,7% -9,4% -11,0% 

2009 Med. -13,7% -14,2% 11,2% -17,3% -9,6% -14,1% -4,6% -20,6% 

2010 Med. -6,6% -5,1% -0,2% -5,9% -17,8% -35,2% -10,6% -11,4% 

2011 Med. -8,1% -6,9% -14,1% -5,7% -18,0% -20,4% -18,2% -12,6% 

2012 Med. -11,7% -13,7% -15,9% -13,4% 7,7% 14,8% 7,3% -2,4% 

2013 Med. -8,6% -10,7% -13,3% -10,3% 7,2% 5,0% 12,4% -16,5% 

2014 Med. 1,2% 1,5% -6,5% 2,7% -0,7% -13,0% -0,2% 26,0%

2015 Med. 0,7% 2,7% -1,9% 3,3% -12,3% -13,9% -10,9% -17,7% 

Fuente: INE. EPA.

TOTAL
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La pérdida de empleo autónomo entre las personas más jóvenes del último bienio implica un 
descenso del peso de este colectivo sobre el conjunto de población joven ocupada, que 
desciende desde el 13’6% hasta el 11’6% de 2015 (cuadro y gráfico 5.1). 

 
 
 

 
 

Gráfico 5.1.-  Aportación del empleo no asalariado a la población ocupada con menos de 
35 años de Andalucía. 

(Porcentaje de población no asalariada respecto al total de ocupada) 

Gráfico 5.2.-  Aportación del empleo no asalariado a la población ocupada  en Andalucía 
por tramos de edad. 

(Porcentaje de población no asalariada respecto al total de ocupada) 
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Si nos centramos únicamente en el colectivo de población ocupada con un trabajo o actividad 
empresarial independiente y sin trabajadores a su cargo, el crecimiento que experimentan 
quienes tienen menos de 35 años de Andalucía durante 2012 y 2013 se concentra casi 
exclusivamente en el conjunto de actividades que incluyen al comercio y la hostelería. 
Igualmente, el leve descenso que experimenta el empleo autónomo en 2014 se debe 
principalmente a la evolución de la construcción y el más acentuado descenso de 2015 procede 
en su mayor parte del comercio y la hostelería (cuadro 5.2). 
 
En el resto de actividades lo más llamativo es el lento pero continuado descenso de las 
personas autónomas en el sector agrícola durante los tres últimos años hasta reducir su 
número a menos de 3.000, cifra que es la más baja de la última década y que por su reducido 
tamaño cuenta ya con escasa fiabilidad (recordamos que los valores inferiores a 6 mil de la 
EPA contienen un elevado error de muestreo y pierden mucha fiabilidad).  

 

La mayor parte del empleo autónomo creado en 2012 y 2013 se concentra en las 
actividades relacionadas con el comercio y la hostelería, y es en ésta misma rama 
donde más empleo se pierde en 2015. 

Cuadro 5.2.-  Personas autonómas menores de 35 años de edad en Andalucía por ramas 
de actividad. 

(Trabajadores independientes o empresarios sin asalariados) 

TOTAL AGRICULTUR
A

INDUSTRIA
CONSTRUCCI

ÓN
SERVICIOS

Comercio, 
reparación de 
automóviles y 

hostelería

Transporte y 
almacenamiento. 

Información y 
comunicaciones

Intermediación 
financiera e 

inmobiliarias. 
Servicios 

profesionales, 
científicos y 

admivos.

Admón. 
Pública, 

educación y 
actividades 
sanitarias

Otros servicios

Miles de personas
2005 Med 92,6 8,0 7,3 12,5 64,8 30,5 6,4 11,2 6,2 10,6
2006 Med 92,7 7,4 8,3 15,2 61,8 30,3 4,2 12,6 5,8 8,9
2007 Med 89,6 4,6 6,0 14,2 64,8 32,2 4,0 16,4 3,4 8,8
2008 Med 81,3 5,6 4,7 11,2 59,8 29,7 4,9 13,3 4,8 7,0
2009 Med 79,4 4,7 6,7 11,4 56,5 30,8 4,5 9,0 4,1 8,1
2010 Med 70,4 4,5 3,6 11,2 51,1 22,8 5,4 11,7 4,7 6,5
2011 Med 57,8 4,7 3,1 5,9 44,1 22,1 3,8 8,1 3,2 6,9
2012 Med 62,2 5,4 2,1 4,7 49,9 24,7 4,7 9,5 3,1 7,9
2013 Med 70,1 4,8 2,7 6,8 55,9 29,5 4,8 10,1 3,5 7,9
2014 Med 70,0 4,3 4,4 4,1 57,3 31,0 3,7 9,2 4,0 9,4
2015 Med 62,4 2,8 4,6 4,9 50,2 23,8 3,9 10,3 4,1 8,1

Variación - Miles
2006 Med 0,1 -0,6 1,0 2,7 -3,0 -0,2 -2,2 1,4 -0,4 -1,7 
2007 Med -3,1 -2,8 -2,3 -1,0 3,0 1,8 -0,2 3,9 -2,5 -0,0 
2008 Med -8,3 1,0 -1,3 -3,0 -5,0 -2,4 0,9 -3,1 1,5 -1,8 
2009 Med -1,9 -0,9 2,0 0,2 -3,3 1,0 -0,4 -4,3 -0,7 1,1
2010 Med -8,9 -0,2 -3,1 -0,2 -5,3 -7,9 0,9 2,7 0,6 -1,6 
2011 Med -12,7 0,2 -0,5 -5,3 -7,1 -0,7 -1,6 -3,7 -1,5 0,5
2012 Med 4,4 0,7 -1,0 -1,2 5,9 2,6 1,0 1,5 -0,2 1,0
2013 Med 8,0 -0,6 0,6 2,1 5,9 4,8 0,0 0,6 0,4 0,1
2014 Med -0,1 -0,5 1,6 -2,7 1,4 1,4 -1,0 -0,9 0,5 1,4
2015 Med -7,6 -1,5 0,3 0,8 -7,1 -7,2 0,2 1,1 0,1 -1,3 

Variación - %
2006 Med 0,1 -7,2 13,2 21,6 -4,7 -0,6 -34,0 12,3 -6,3 -16,1 
2007 Med -3,3 -37,5 -27,7 -6,6 4,9 6,1 -5,2 30,9 -42,3 -0,5 
2008 Med -9,3 20,6 -21,4 -20,8 -7,7 -7,5 23,0 -19,2 43,2 -20,4 
2009 Med -2,4 -15,7 42,7 1,8 -5,5 3,5 -8,5 -32,1 -14,1 15,0
2010 Med -11,3 -4,6 -46,5 -2,1 -9,5 -25,8 20,6 29,9 14,2 -20,0 
2011 Med -18,0 5,1 -13,3 -47,6 -13,8 -3,3 -30,0 -31,4 -31,7 7,1
2012 Med 7,6 14,5 -31,4 -20,4 13,3 11,9 25,6 18,1 -4,8 14,1
2013 Med 12,9 -11,1 27,4 44,7 11,8 19,4 0,6 6,5 13,4 0,6
2014 Med -0,2 -10,9 60,1 -39,3 2,6 4,9 -21,6 -9,1 14,6 17,9
2015 Med -10,9 -35,5 6,0 18,3 -12,4 -23,3 4,8 11,6 3,6 -13,6 

Fuente: INE. EPA.
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El conjunto de actividades que agrupan al comercio y la hostelería llegaron a concentrar al 
44% del empleo autónomo de Andalucía en 2014, porcentaje que es sensiblemente superior al 
de la década precedente y que desciende en 2015 hasta el 38’1%, volviendo a los niveles de los 
primeros años de la crisis. Entre la tendencia del resto de grandes ramas de actividad destaca 
a la baja el sector primario, que aporta ya menos del 5% del empleo autónoma, y al alza el 
grupo genérico de “Otros servicios”, que durante los dos últimos años arroja una participación 
superior al 13%.  
 

 
 
Las cifras de empleo autónomo que aporta la EPA muestran amplias diferencias provinciales en 
la evolución de los últimos años. Si estimamos el saldo de los tres años que van de 2012 a 2015 
observamos que en el conjunto de Andalucía el número de personas ocupadas como autónomas 
que no alcanzan los 30 años de edad rondan las 62.400 de media para ambos años, debido a que 
las mismas 7.700 personas que se sumaron en 2013 han sido las que han disminuido en los dos 
años siguientes. Este saldo nulo para el último trienio en el conjunto de Andalucía contrasta 
con las fuertes variaciones que muestran el resto de provincias, con la única excepción de 
Huelva que también contaba con las mismas 3.300 personas autónomas en ambos años. 
 

La provincia de Almería ha perdido más de la mitad del empleo autónomo joven en los 
tres últimos años y pasa a ser la única provincia andaluza en que este colectivo aporta 
menos del 6% de la población joven ocupada. 

Actualmente el comercio y la hostelería aportan el 38% del empleo autónomo de la 
juventud en Andalucía y la agricultura menos del 5%. 

Gráfico 5.3.-  Personas autónomas menores de 35 años en Andalucía por ramas de 
actividad.  

(Trabajadores independientes o empresarios sin asalariados) 
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La peor evolución corresponde a la provincia almeriense que experimenta un descenso superior 
al 50% al caer de 8.200 a 3.800 personas, lo que propicia también que la provincia pase a ser la 
que cuenta con un menor peso del empleo autónomo entre la población ocupada menor de 30 
años de edad (5’2%). Lo contrario sucede con Granada, provincia donde la población autónoma 
joven acumula importantes subidas en los tres últimos años hasta totalizar un crecimiento 
global del 36’7% para situar a la provincia a la cabeza de Andalucía en lo referente a la  
aportación de los autónomos al empleo total con más de un 11% (cuadro 5.3).   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cuadro 5.3.-  Autónomos menores de 35 años de edad por provincias 
(Trabajadores independientes o empresarios sin asalariados) 

Años ESPAÑA ANDALUCÍA Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla

Población atónoma (miles)
2010 392,7 71,1 6,1 8,9 5,7 9,1 5,6 5,5 15,4 14,9
2011 367,3 58,2 5,6 5,7 5,8 7,8 4,6 4,6 7,7 16,4
2012 363,8 62,4 8,2 5,7 9,4 7,3 3,3 4,4 9,3 14,9
2013 371,1 70,1 5,8 10,9 8,0 7,7 3,2 5,7 12,3 16,6
2014 373,5 70,0 5,1 10,6 7,9 8,9 3,0 6,0 14,0 14,5
2015 358,9 62,4 3,8 7,6 6,7 10,0 3,3 5,4 12,0 13,6

Variaciones anuales (miles)
2011 -25,4 -13,0 -0,4 -3,2 0,0 -1,2 -1,0 -0,9 -7,6 1,5
2012 -3,6 4,2 2,6 -0,0 3,6 -0,5 -1,3 -0,2 1,6 -1,5 
2013 7,3 7,7 -2,5 5,2 -1,5 0,4 -0,1 1,3 3,0 1,8
2014 2,4 -0,1 -0,6 -0,3 -0,1 1,2 -0,2 0,3 1,7 -2,1 
2015 -14,6 -7,6 -1,4 -3,0 -1,1 1,2 0,2 -0,6 -2,0 -0,9 

Variaciones anuales (%)
2011 -6,5% -18,2% -7,3% -35,8% 0,5% -13,7% -18,4% -16,1% -49,8% 9,7%
2012 -1,0% 7,3% 46,3% -0,8% 63,3% -6,1% -28,2% -5,3% 20,3% -9,2% 
2013 2,0% 12,4% -29,9% 92,7% -15,4% 5,1% -2,7% 30,3% 32,2% 12,1%
2014 0,7% -0,2% -11,0% -3,0% -1,2% 14,9% -5,0% 5,7% 14,1% -12,7% 
2015 -3,9% -10,9% -26,5% -28,1% -14,4% 13,2% 8,1% -10,5% -14,5% -6,1% 

Aportación al empleo total (%)
2010 6,2% 6,9% 6,1% 6,3% 6,3% 8,9% 8,4% 7,2% 7,6% 6,1%
2011 6,3% 6,2% 6,4% 4,5% 6,9% 8,2% 6,9% 7,0% 4,5% 6,7%
2012 7,0% 7,5% 9,7% 4,9% 12,8% 8,5% 6,4% 8,3% 5,9% 7,0%
2013 7,8% 9,2% 7,9% 10,9% 12,0% 9,0% 6,4% 10,4% 8,6% 8,9%
2014 8,0% 9,1% 7,2% 11,3% 11,9% 10,5% 5,7% 10,4% 9,1% 7,7%
2015 7,7% 8,1% 5,2% 8,2% 9,8% 11,2% 6,4% 10,1% 7,4% 7,4%

Fuente: INE. EPA.
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6. PRINCIPALES RASGOS PROVINCIALES 

 
 

Para comentar los principales rasgos que vienen caracterizando la evolución del mercado de 
trabajo entre los y las jóvenes de las distintas provincias andaluzas vamos a centrarnos en las 
estimaciones de las variables más relevantes de la EPA en medias anuales, ya que los datos 
trimestrales muestran con frecuencia importantes oscilaciones estacionales que dificultan la 
correcta lectura de la tendencia más consistente de las series. 
 
La evolución del empleo y el paro es el indicador al que prestamos mayor atención, aunque 
completamos el análisis con referencias a dos de los rasgos que definen en mayor medida la 
calidad del empleo entre la población asalariada: la temporalidad laboral y el peso de la jornada 
parcial.  En líneas generales, la tendencia de los últimos años no difiere mucho en las distintas 
provincias andaluzas, aunque si se aprecian algunas diferencias que vamos a reseñar. Buen 
ejemplo de ello es la fuerte destrucción del empleo que hemos experimentado en los últimos 
años y que si retrocedemos hasta 2007 como referencia para el inicio de la recesión podemos 
constatar como en 2015 la población ocupada menor de 35 años muestra una caída que ronda el 
43%, tanto en España como en Andalucía, pero en las distintas provincias andaluzas el saldo 
negativo arroja diferencias significativas que van desde el 36’3% de Granada hasta el 53’2% 
de Cádiz, única provincia en la que las personas jóvenes con empleo son ya menos de la mitad 
de los existentes en 2007 (gráfico 6.1).  
 

 

Gráfico 6.1.-  Variación de la población ocupada menor de 35 años por provincias 
Variaciones sobre medias anuales
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6.1.  Almería 
 

 

 
 
 

La provincia de Almería está perdiendo su población activa joven a ritmos crecientes 
que en 2015 superan el 11% anual y en los cuatro últimos años acumula un descenso 
de casi 40.000 jóvenes. 

Gráfico 6.1.1.-  Población ocupada con menos de 35 años. Almería. 

Gráfico 6.1.2.-  Población parada con menos de 35 años. Almería. 
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Cuadro 6.1.1.-  Jóvenes por situación profesional. Almería. 
Población de 16 a 35 años 
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Fuente: INE. EPA.

Gráfico 6.1.3.-  Tasa de paro en menores de 35 años. 

POBLACIÓN 16-35 AÑOS (miles) TASAS

Actividad Ocupación Paro
Act./Pobl. Ocup./Pobl. Parada/Act.

Medias anuales
2005 Med. 208,1 47,8 160,3 139,5 20,8 77,0 67,0 13,0
2006 Med. 207,4 46,2 161,1 143,1 18,1 77,7 69,0 11,2
2007 Med. 209,6 57,0 152,6 132,1 20,5 72,8 63,0 13,4
2008 Med. 207,6 57,6 150,0 113,4 36,6 72,3 54,6 24,4
2009 Med. 205,4 49,9 155,5 102,8 52,7 75,7 50,0 33,9
2010 Med. 200,8 48,2 152,6 99,6 53,0 76,0 49,6 34,8
2011 Med. 197,1 50,9 146,2 87,8 58,4 74,2 44,6 39,9
2012 Med. 190,2 48,9 141,3 85,2 56,1 74,3 44,8 39,7
2013 Med. 174,5 43,5 131,0 72,7 58,3 75,1 41,6 44,5
2014 Med. 166,7 46,8 119,8 71,2 48,6 71,9 42,7 40,6
2015 Med. 161,7 55,2 106,5 72,9 33,6 65,9 45,1 31,6
2016 * 161,2 58,3 102,9 69,9 33,0 63,9 43,4 32,1

Variación anual (nº)
2006 Med. -0,7 -1,6 0,9 3,5 -2,7 
2007 Med. 2,2 10,8 -8,6 -11,0 2,4
2008 Med. -2,0 0,6 -2,5 -18,7 16,2
2009 Med. -2,2 -7,7 5,4 -10,7 16,1
2010 Med. -4,6 -1,7 -2,9 -3,2 0,3
2011 Med. -3,7 2,7 -6,4 -11,8 5,3
2012 Med. -6,9 -2,0 -4,9 -2,6 -2,2 
2013 Med. -15,6 -5,4 -10,3 -12,5 2,2
2014 Med. -7,9 3,3 -11,2 -1,5 -9,8 
2015 Med. -5,0 8,3 -13,3 1,6 -15,0 
2016 * -0,5 3,1 -3,6 -2,9 -0,6 

Variación anual (% - p.p.)
2006 Med. -0,3 -3,3 0,5 2,5 -13,0 0,7 1,9 -1,7 
2007 Med. 1,1 23,3 -5,3 -7,7 13,3 -4,9 -6,0 2,2
2008 Med. -0,9 1,0 -1,7 -14,2 78,9 -0,5 -8,4 11,0
2009 Med. -1,1 -13,3 3,6 -9,4 44,0 3,4 -4,6 9,5
2010 Med. -2,2 -3,4 -1,9 -3,1 0,6 0,3 -0,5 0,8
2011 Med. -1,9 5,5 -4,2 -11,8 10,1 -1,8 -5,0 5,2
2012 Med. -3,5 -3,9 -3,3 -3,0 -3,8 0,1 0,2 -0,2 
2013 Med. -8,2 -11,0 -7,3 -14,6 3,9 0,8 -3,1 4,8
2014 Med. -4,5 7,6 -8,6 -2,0 -16,7 -3,2 1,1 -4,0 
2015 Med. -3,0 17,8 -11,1 2,3 -30,8 -6,0 2,3 -9,0 
2016 * -0,3 5,6 -3,4 -4,0 -1,9 -2,0 -1,7 0,5

* Media del primer trimestre de 2016 y los tres últimos de 2015.

Fuente: INE. EPA.

ParadaTotal Inactiva Activa Ocupada
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La juventud con empleo comienza a descender en la provincia de Almería durante 2007, año en 
que muestran ya una disminución del 7’7%. Desde entonces vienen acumulado caídas que 
alcanzan en 2013 su saldo más negativo con un descenso del 14’6%. La tendencia se mantiene 
en 2014 y se rompe en 2015, cuando las personas ocupadas jóvenes muestran un leve repunte 
del 2’3%. Esta primera variación positiva, tras ocho años de caídas continuadas, aún no apunta 
un cambio de tendencia pues en las cifras para el primer trimestre de 2016, en media con los 
tres trimestres anteriores, vuelve a arrojar un nuevo descenso que deja el número de jóvenes 
con ocupación por debajo de los 70.000 (cuadro y gráfico 6.1.1).  
 
A pesar de la mala evolución del empleo, la población en paro que no supera los 35 años 
experimenta significativos descensos en 2014 y 2015, para quedar en cifras inferiores a las 
34.000 personas y una tasa de paro que ronda el 32%, cifras que se aproximan a las de los 
primeros años de la crisis y que vienen propiciadas por el efecto conjunto de un descenso de la 
población y de la tasa de actividad. Buen ejemplo de esta evolución es el saldo acumulado entre 
2011 y 2015, cuatrienio en el que se pierden casi 15.000 ocupaciones pero el paro desciende 
también en 24.700 personas, lo que es posible debido a que se pierden casi 40.000 jóvenes 
entre la población activa (cuadro 6.1.1 y gráfico 6.1.3).  
  
El cada vez más escaso número de jóvenes con empleo continúan padeciendo una tasa de 
temporalidad superior al 57% en los últimos años, con lo que se mantiene muy por encima de 
las medias para España y Andalucía, al tiempo que la jornada parcial toma protagonismo desde 
2012 y  en 2015  se mantiene en un 23’7% (cuadro 6.1.2). 

 

Cuadro 6.1.2.-  Población asalariada menor de 35 años por tipo de contrato y jornada. 
Almería 

POBLACIÓN ASALARIADA
Tipo Contrato Tipo Jornada

Total Indefinido Temporal J. completa J. Parcial
Miles Miles Miles % Miles Miles %

Medias anuales
2005 Med. 119,8 41,4 78,4 65,5% 107,8 12,0 10,0%
2006 Med. 128,2 40,2 87,9 68,6% 114,6 13,6 10,6%
2007 Med. 121,1 41,7 79,4 65,6% 108,0 13,1 10,8%
2008 Med. 102,4 40,8 61,6 60,1% 89,8 12,6 12,3%
2009 Med. 91,5 38,6 52,8 57,8% 80,7 10,8 11,8%
2010 Med. 89,7 39,9 49,8 55,5% 77,3 12,4 13,8%
2011 Med. 79,8 36,8 43,0 53,9% 65,6 14,2 17,8%
2012 Med. 74,8 31,5 43,3 57,9% 59,7 15,1 20,2%
2013 Med. 63,6 29,3 34,3 53,9% 43,2 20,4 32,1%
2014 Med. 62,2 26,5 35,7 57,4% 50,0 12,2 19,6%
2015 Med. 67,1 28,6 38,4 57,3% 51,2 15,9 23,7%
2016 * 64,3 26,9 37,5 58,3% 50,4 14,0 21,8%

Variación (% - p.p.)
2006 Med. 7,0 -2,8 12,2 3,2 6,2 13,7 0,6
2007 Med. -5,5 3,7 -9,7 -3,1 -5,7 -4,0 0,2
2008 Med. -15,4 -2,1 -22,4 -5,4 -16,9 -3,4 1,5
2009 Med. -10,7 -5,5 -14,2 -2,3 -10,1 -14,7 -0,6 
2010 Med. -1,9 3,4 -5,8 -2,3 -4,1 15,0 2,0
2011 Med. -11,1 -7,9 -13,7 -1,6 -15,3 14,8 4,0
2012 Med. -6,3 -14,4 0,7 4,0 -9,0 6,3 2,4
2013 Med. -15,0 -6,9 -20,8 -4,0 -27,6 34,9 11,9
2014 Med. -2,2 -9,7 4,2 3,5 15,8 -40,3 -12,5 
2015 Med. 7,8 8,1 7,6 -0,1 2,3 30,5 4,1
2016 * -4,0 -6,1 -2,5 0,9 -1,6 -11,8 -1,9 

* Media del primer trimestre de 2016 y los tres últimos de 2015.

Fuente: INE. EPA.
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Gráfico 6.1.4.-  Tasa de temporalidad de la población asalariada menor de 35 años. 

Gráfico 6.1.5.-  Población asalariada menor de 35 años con jornada parcial 
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6.2.  Cádiz 

 

 

 
 
 

Cádiz es la única provincia andaluza que ha perdido ya más de la mitad de su población 
ocupada joven a lo largo de la crisis y la que mantiene tanto una mayor tasa de paro  
como un mayor porcentaje de población joven asalariada con jornada parcial. 

Gráfico 6.2.1.-  Población ocupada con menos de 35 años. Cádiz. 

Gráfico 6.2.2.-  Población parada con menos de 35 años. Cádiz. 
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Gráfico 6.2.3.-  Tasa de paro en menores de 35 años. 

Cuadro 6.2.1.-  Jóvenes por situación profesional. Cádiz. 
Población de 16 a 35 años
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POBLACIÓN 16-35 AÑOS (miles) TASAS

Actividad Ocupación Paro
Act./Pobl. Ocup./Pobl. Parada/Act.

Medias anuales
2005 Med. 349,3 116,0 233,3 181,8 51,5 66,8 52,0 22,1
2006 Med. 353,5 112,1 241,4 194,0 47,4 68,3 54,9 19,6
2007 Med. 351,9 108,9 243,1 197,6 45,4 69,1 56,2 18,7
2008 Med. 339,6 107,6 232,0 174,8 57,2 68,3 51,5 24,7
2009 Med. 335,8 108,0 227,7 152,8 74,9 67,8 45,5 32,9
2010 Med. 331,0 101,4 229,7 140,6 89,1 69,4 42,5 38,8
2011 Med. 322,4 106,7 215,6 127,5 88,2 66,9 39,5 40,9
2012 Med. 310,2 100,4 209,8 114,6 95,2 67,6 36,9 45,4
2013 Med. 298,3 96,3 202,0 100,0 102,0 67,7 33,5 50,5
2014 Med. 290,1 94,8 195,3 93,7 101,6 67,3 32,3 52,0
2015 Med. 271,2 95,5 175,8 92,4 83,4 64,8 34,1 47,4
2016 * 268,5 97,1 171,3 92,1 79,2 63,8 34,3 46,3

Variación anual (nº)
2006 Med. 4,1 -4,0 8,1 12,2 -4,1 
2007 Med. -1,5 -3,2 1,7 3,6 -1,9 
2008 Med. -12,3 -1,3 -11,0 -22,8 11,8
2009 Med. -3,9 0,5 -4,3 -22,1 17,7
2010 Med. -4,7 -6,7 1,9 -12,2 14,2
2011 Med. -8,7 5,3 -14,0 -13,1 -0,9 
2012 Med. -12,2 -6,3 -5,9 -12,9 7,1
2013 Med. -11,9 -4,1 -7,7 -14,6 6,8
2014 Med. -8,2 -1,5 -6,8 -6,3 -0,5 
2015 Med. -18,9 0,6 -19,5 -1,3 -18,2 
2016 * -2,8 1,7 -4,4 -0,3 -4,1 

Variación anual (% - p.p.)
2006 Med. 1,2 -3,4 3,5 6,7 -8,0 1,5 2,8 -2,4 
2007 Med. -0,4 -2,9 0,7 1,9 -4,1 0,8 1,3 -0,9 
2008 Med. -3,5 -1,2 -4,5 -11,5 25,9 -0,7 -4,7 6,0
2009 Med. -1,1 0,4 -1,9 -12,6 31,0 -0,5 -6,0 8,3
2010 Med. -1,4 -6,2 0,9 -8,0 18,9 1,6 -3,0 5,9
2011 Med. -2,6 5,3 -6,1 -9,3 -1,0 -2,5 -2,9 2,1
2012 Med. -3,8 -5,9 -2,7 -10,1 8,0 0,7 -2,6 4,5
2013 Med. -3,8 -4,1 -3,7 -12,7 7,2 0,1 -3,4 5,1
2014 Med. -2,8 -1,5 -3,4 -6,3 -0,5 -0,4 -1,2 1,5
2015 Med. -6,5 0,7 -10,0 -1,4 -17,9 -2,5 1,8 -4,6 
2016 * -1,0 1,7 -2,5 -0,3 -4,9 -1,0 0,2 -1,2 

* Media del primer trimestre de 2016 y los tres últimos de 2015.

Fuente: INE. EPA.

Total Inactiva Activa Ocupada Parada
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La provincia de Cádiz es ya la única de Andalucía que no ha cesado de destruir empleo año tras 
año desde 2007 hasta perder más de la mitad de la población joven ocupada. En el conjunto de 
estos últimos años ha perdido el 53’2% de su población ocupada menor de 35 años, lo que es el 
peor saldo entre las provincias andaluzas. Esta fuerte destrucción de empleo hace que sea 
también la única provincia en la que la tasa de paro de este colectivo rebase el listón del 50% 
en 2013 y 2014, para caer en 2015 hasta el 47’4%, cifra que continúa muy por encima del resto 
de provincias andaluzas y del 30’2% de la media nacional (cuadro 6.2.1 y gráfico 6.2.3).  
 
A la fuerte destrucción de empleo de los últimos años se suma la cada vez más pobre calidad 
del que aún se conserva, con una tasa de temporalidad que ha repuntado hasta situarse por 
encima del 50%, muy próxima a la media andaluza para menores de 35 años, y un creciente 
protagonismo de la jornada parcial, que afecta ya a casi el 40% de la población joven 
asalariada (cuadro 6.2.2).   
 

POBLACIÓN ASALARIADA
Tipo Contrato Tipo Jornada

Total Indefinido Temporal J. completa J. Parcial
Miles Miles Miles % Miles Miles %

Medias anuales
2005 Med. 160,7 65,1 95,5 59,5% 144,1 16,5 10,3%
2006 Med. 176,6 76,5 100,1 56,7% 159,2 17,5 9,9%
2007 Med. 181,9 83,6 98,3 54,0% 165,7 16,2 8,9%
2008 Med. 159,6 85,9 73,6 46,1% 142,6 17,0 10,6%
2009 Med. 140,3 78,8 61,6 43,9% 119,9 20,4 14,6%
2010 Med. 127,9 73,4 54,5 42,6% 106,3 21,6 16,9%
2011 Med. 117,4 60,1 57,3 48,8% 95,2 22,3 19,0%
2012 Med. 103,0 58,3 44,7 43,4% 74,9 28,1 27,3%
2013 Med. 86,1 48,4 37,7 43,8% 59,9 26,2 30,4%
2014 Med. 79,4 34,7 44,7 56,3% 51,1 28,3 35,6%
2015 Med. 81,5 37,7 43,8 53,7% 49,3 32,2 39,5%
2016 * 80,8 38,3 42,6 52,7% 48,8 32,0 39,6%

Variación (% - p.p.)
2006 Med. 9,9 17,5 4,8 -2,8 10,4 5,7 -0,4 
2007 Med. 3,0 9,2 -1,8 -2,6 4,1 -7,2 -1,0 
2008 Med. -12,3 2,8 -25,1 -7,9 -13,9 4,8 1,7
2009 Med. -12,0 -8,3 -16,4 -2,3 -15,9 20,5 3,9
2010 Med. -8,9 -6,8 -11,5 -1,3 -11,3 5,6 2,3
2011 Med. -8,2 -18,1 5,2 6,2 -10,5 3,1 2,1
2012 Med. -12,3 -3,0 -22,0 -5,4 -21,2 26,1 8,3
2013 Med. -16,4 -17,0 -15,6 0,4 -20,0 -6,7 3,2
2014 Med. -7,8 -28,3 18,5 12,5 -14,7 8,0 5,2
2015 Med. 2,6 8,7 -2,1 -2,6 -3,5 13,7 3,8
2016 * -0,8 1,5 -2,7 -1,1 -1,0 -0,4 0,1

* Media del primer trimestre de 2016 y los tres últimos de 2015.

Fuente: INE. EPA.

Cuadro 6.2.2.-  Población asalariada menor de 35 años por tipo de contrato y jornada. 
Cádiz 
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Gráfico 6.2.4.-  Tasa de temporalidad de la población asalariada menor de 35 años 

Gráfico 6.2.5.-  Población asalariada menor de 35 años con jornada parcial 
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6.3.  Córdoba 

 
 

 

 

 

 
 

La destrucción de empleo joven es el rasgo más característico de los primeros años de 
la crisis y el descenso de la población activa lo está siendo en los últimos años, lo que 
ha propiciado un incremento de casi 30 puntos en la tasa de paro hasta el 2013 y una 
reducción próxima a los 8 puntos en los dos últimos años. 

Gráfico 6.3.1.-  Población ocupada con menos de 35 años. Córdoba. 

Gráfico 6.3.2.-  Población parada con menos de 35 años. Córdoba. 
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Gráfico 6.3.3.-  Tasa de paro en menores de 35 años. 

Cuadro 6.3.1.-  Jóvenes por situación profesional. Córdoba. 
Población de 16 a 35 años
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POBLACIÓN 16-35 AÑOS (miles) TASAS

Actividad Ocupación Paro
Act./Pobl. Ocup./Pobl. Parada/Act.

Medias anuales
2005 Med. 213,1 78,9 134,3 109,9 24,4 63,0 51,6 18,1
2006 Med. 214,5 67,4 147,1 120,4 26,6 68,6 56,1 18,1
2007 Med. 206,4 68,7 137,7 114,4 23,3 66,7 55,4 17,0
2008 Med. 206,6 61,9 144,7 115,2 29,6 70,0 55,7 20,4
2009 Med. 208,2 61,8 146,4 98,8 47,6 70,3 47,5 32,5
2010 Med. 199,4 62,5 136,9 90,4 46,5 68,7 45,4 34,0
2011 Med. 196,8 59,1 137,7 83,4 54,3 70,0 42,4 39,5
2012 Med. 194,7 61,7 133,0 73,4 59,6 68,3 37,7 44,8
2013 Med. 185,0 62,4 122,5 66,2 56,4 66,2 35,8 46,0
2014 Med. 182,7 63,8 118,9 66,4 52,6 65,1 36,3 44,2
2015 Med. 177,0 66,2 110,8 68,3 42,5 62,6 38,6 38,3
2016 * 174,2 63,8 110,4 67,6 42,9 63,4 38,8 38,8

Variación anual (nº)
2006 Med. 1,4 -11,4 12,8 10,5 2,3
2007 Med. -8,1 1,3 -9,4 -6,1 -3,3 
2008 Med. 0,2 -6,8 7,0 0,8 6,2
2009 Med. 1,5 -0,1 1,6 -16,4 18,0
2010 Med. -8,8 0,7 -9,5 -8,4 -1,1 
2011 Med. -2,5 -3,3 0,8 -7,1 7,8
2012 Med. -2,1 2,6 -4,7 -9,9 5,2
2013 Med. -9,7 0,7 -10,4 -7,2 -3,2 
2014 Med. -2,3 1,4 -3,6 0,2 -3,8 
2015 Med. -5,7 2,4 -8,1 2,0 -10,1 
2016 * -2,8 -2,4 -0,4 -0,8 0,4

Variación anual (% - p.p.)
2006 Med. 0,6 -14,5 9,5 9,6 9,4 5,6 4,6 -0,0 
2007 Med. -3,8 1,9 -6,4 -5,0 -12,4 -1,8 -0,7 -1,2 
2008 Med. 0,1 -9,9 5,1 0,7 26,6 3,3 0,3 3,5
2009 Med. 0,7 -0,2 1,1 -14,2 60,9 0,3 -8,3 12,1
2010 Med. -4,2 1,1 -6,5 -8,5 -2,3 -1,6 -2,1 1,5
2011 Med. -1,3 -5,3 0,6 -7,8 16,9 1,3 -3,0 5,5
2012 Med. -1,1 4,4 -3,4 -11,9 9,6 -1,7 -4,6 5,3
2013 Med. -5,0 1,1 -7,9 -9,8 -5,4 -2,0 -1,9 1,2
2014 Med. -1,2 2,2 -3,0 0,2 -6,7 -1,2 0,5 -1,8 
2015 Med. -3,1 3,8 -6,8 3,0 -19,1 -2,5 2,3 -5,9 
2016 * -1,6 -3,7 -0,4 -1,1 0,8 0,8 0,2 0,5

* Media del primer trimestre de 2016 y los tres últimos de 2015.

Fuente: INE. EPA.

ParadaTotal Inactiva Activa Ocupada
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Córdoba ha sido una de las provincias que más empleo joven ha destruido entre 2008 y 2013, 
con caídas anuales que han superado siempre el 7% y acumulan un descenso superior al 42%. 
Estas fuertes caídas contrastan con las modestas subidas de 2014 y 2015, que apenas 
totalizan un aumento del 3%.  
 
Esta intensa destrucción de empleo se ha traducido en una escalada de la tasa de paro hasta 
situarse en el 46% en 2013, pero en lo dos años siguientes se producen significativos 
descensos hasta el 38’3% de 2015, a pesar de que la población ocupada apenas se incrementa. 
La disminución del paro en estos dos últimos años tiene su principal origen en que disminuye la 
población de este tramo de edad y también la tasa de actividad se desploma hasta rondar el 
63% en 2015 (cuadro 6.3.1). 
 
En línea con lo que sucede en el conjunto de la comunidad la jornada parcial y la temporalidad 
ganan protagonismo entre la población asalariada de la provincia, con saltos que en los últimos 
dos años ya concluidos son desde el 20’9% hasta el 25’9% en el peso de la jornada parcial y de 
un 50’6% a un 57’1% en la tasa de temporalidad, lo cual la sitúa varios puntos por encima de la 
media andaluza para este colectivo (cuadro 6.3.2). 
 

 

 
 

Cuadro 6.3.2.-  Población asalariada menor de 35 años por tipo de contrato y jornada. 
Córdoba 

POBLACIÓN ASALARIADA
Tipo Contrato Tipo Jornada

Total Indefinido Temporal J. completa J. Parcial
Miles Miles Miles % Miles Miles %

Medias anuales
2005 Med. 92,8 33,3 59,5 64,1% 79,4 13,5 14,5%
2006 Med. 102,3 36,9 65,3 63,9% 87,0 15,3 14,9%
2007 Med. 99,2 39,8 59,4 59,9% 83,0 16,2 16,3%
2008 Med. 100,1 45,0 55,1 55,0% 85,0 15,1 15,1%
2009 Med. 87,4 43,7 43,7 50,0% 73,6 13,8 15,8%
2010 Med. 81,2 35,1 46,1 56,8% 66,6 14,6 18,0%
2011 Med. 74,8 34,4 40,4 54,0% 57,5 17,3 23,1%
2012 Med. 61,0 31,2 29,8 48,9% 47,7 13,3 21,8%
2013 Med. 54,9 27,1 27,8 50,6% 43,4 11,5 20,9%
2014 Med. 55,4 26,1 29,2 52,8% 42,0 13,4 24,1%
2015 Med. 59,4 25,5 33,9 57,1% 44,0 15,4 25,9%
2016 * 59,1 25,7 33,4 56,6% 45,0 14,1 23,8%

Variación (% - p.p.)
2006 Med. 10,2 11,0 9,7 -0,3 9,6 13,4 0,4
2007 Med. -3,0 7,6 -9,0 -4,0 -4,6 5,9 1,4
2008 Med. 0,9 13,2 -7,3 -4,9 2,4 -6,7 -1,2 
2009 Med. -12,7 -2,9 -20,7 -5,0 -13,4 -8,6 0,7
2010 Med. -7,1 -19,6 5,5 6,8 -9,5 5,8 2,2
2011 Med. -7,9 -2,0 -12,4 -2,8 -13,6 18,3 5,1
2012 Med. -18,5 -9,5 -26,1 -5,1 -17,1 -23,1 -1,3 
2013 Med. -9,9 -12,9 -6,8 1,7 -9,0 -13,4 -0,8 
2014 Med. 0,8 -3,7 5,1 2,2 -3,3 16,2 3,2
2015 Med. 7,3 -2,5 15,9 4,3 4,7 15,2 1,8
2016 * -0,5 0,7 -1,3 -0,5 2,4 -8,6 -2,1 

* Media del primer trimestre de 2016 y los tres últimos de 2015.

Fuente: INE. EPA.
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Gráfico 6.3.4.-  Tasa de temporalidad de la población menor de 35 años 

Gráfico 6.3.5.-  Población asalariada menor de 35 años con jornada parcial 

14,5% 14,9%

16,3%

15,1%
15,8%

18,0%

23,1%

21,8%
20,9%

24,1%

25,9%

10%

12%

14%

16%

18%

20%

22%

24%

26%

28%

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

España

Andalucía

Córdoba

Fuente: INE. EPA.



 

 

Jóvenes en el mercado de trabajo andaluz 2016

78

 
6.4.  Granada 

 

 

 

 
 

Las jóvenes ocupadas equivalen ya a menos del 75% del empleo masculino joven, pero 
las mujeres superan ampliamente a los hombres en las listas del desempleo. 

Gráfico 6.4.1.-  Población ocupada con menos de 35 años. Granada. 

Gráfico 6.4.2.-  Población parada con menos de 35 años. Granada. 
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Gráfico 6.4.3.-  Tasa de paro en menores de 35 años. 

Cuadro 6.4.1.-  Jóvenes por situación profesional. Granada. 
Población de 16 a 35 años
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POBLACIÓN 16-35 AÑOS (miles) TASAS

Actividad Ocupación Paro
Act./Pobl. Ocup./Pobl. Parada/Act.

Medias anuales
2005 Med. 244,9 89,4 155,5 128,8 26,7 63,5 52,6 17,2
2006 Med. 245,3 83,3 162,0 138,8 23,2 66,0 56,6 14,3
2007 Med. 250,9 82,9 168,0 140,7 27,3 67,0 56,1 16,2
2008 Med. 251,3 75,7 175,7 131,6 44,1 69,9 52,4 25,1
2009 Med. 249,3 79,6 169,7 117,2 52,5 68,1 47,0 30,9
2010 Med. 240,3 82,2 158,1 102,3 55,8 65,8 42,6 35,3
2011 Med. 235,8 82,1 153,6 94,9 58,7 65,2 40,3 38,2
2012 Med. 235,5 80,9 154,7 86,4 68,3 65,7 36,7 44,1
2013 Med. 227,3 72,2 155,1 86,1 69,0 68,2 37,9 44,5
2014 Med. 224,8 72,7 152,1 84,2 67,9 67,7 37,5 44,7
2015 Med. 217,1 72,5 144,6 89,6 54,9 66,6 41,3 38,0
2016 * 214,8 74,4 140,3 88,1 52,2 65,3 41,0 37,2

Variación anual (nº)
2006 Med. 0,4 -6,1 6,5 10,0 -3,5 
2007 Med. 5,6 -0,4 6,0 2,0 4,0
2008 Med. 0,4 -7,3 7,7 -9,1 16,8
2009 Med. -2,1 3,9 -6,0 -14,4 8,4
2010 Med. -9,0 2,6 -11,6 -14,9 3,3
2011 Med. -4,5 -0,0 -4,5 -7,4 2,9
2012 Med. -0,2 -1,3 1,0 -8,5 9,5
2013 Med. -8,2 -8,7 0,5 -0,3 0,8
2014 Med. -2,6 0,5 -3,0 -1,9 -1,1 
2015 Med. -7,7 -0,1 -7,5 5,5 -13,0 
2016 * -2,3 1,9 -4,3 -1,5 -2,7 

Variación anual (% - p.p.)
2006 Med. 0,2 -6,8 4,2 7,8 -13,1 2,5 4,0 -2,9 
2007 Med. 2,3 -0,5 3,7 1,4 17,3 0,9 -0,5 1,9
2008 Med. 0,2 -8,8 4,6 -6,5 61,8 2,9 -3,7 8,9
2009 Med. -0,8 5,2 -3,4 -10,9 19,1 -1,8 -5,3 5,8
2010 Med. -3,6 3,2 -6,8 -12,7 6,3 -2,3 -4,4 4,4
2011 Med. -1,9 -0,0 -2,8 -7,2 5,2 -0,6 -2,3 2,9
2012 Med. -0,1 -1,5 0,7 -9,0 16,2 0,5 -3,6 5,9
2013 Med. -3,5 -10,7 0,3 -0,3 1,1 2,6 1,2 0,4
2014 Med. -1,1 0,7 -2,0 -2,3 -1,6 -0,6 -0,4 0,2
2015 Med. -3,4 -0,2 -4,9 6,5 -19,1 -1,1 3,8 -6,7 
2016 * -1,1 2,7 -2,9 -1,7 -5,0 -1,3 -0,3 -0,8 

* Media del primer trimestre de 2016 y los tres últimos de 2015.

Fuente: INE. EPA.

ParadaTotal Inactiva Activa Ocupada
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En líneas generales, la evolución del mercado de trabajo de la población más joven en la 
provincia de Granada muestra muchas similitudes con las tendencias generales del conjunto de 
Andalucía. Como principales diferencias destaca en lo positivo el menor descenso del empleo en 
los últimos años, con una caída del 5’6% en el cuatrienio 2011-2015, mientras que en lo 
negativo podemos destacar que el empleo cae menos por el fuerte incremento de la jornada 
parcial que afecta ya casi el 30% de la población asalariada menor de 35 años, por lo que en 
definitiva lo que se produce no es tanto un menor descenso del empleo como un mayor 
fraccionamiento del mismo.  
 
Otro rasgo muy característico de la provincia es la amplia diferencia de género entre menores 
de 35 años. Las mujeres equivalen a menos del 75% de los hombres ocupados para igual franja 
de edad, mientras que los superan ampliamente entre la población en paro, con lo que se 
evidencia un fuerte sesgo de género en perjuicio de las mujeres. 
 
 

 

 
 

Cuadro 6.4.2.-  Población asalariada menor de 35 años por tipo de contrato y jornada. 
Granada 

POBLACIÓN ASALARIADA
Tipo Contrato Tipo Jornada

Total Indefinido Temporal J. completa J. Parcial
Miles Miles Miles % Miles Miles %

Medias anuales
2005 Med. 108,2 44,8 63,5 58,6% 89,3 19,0 17,5%
2006 Med. 116,0 39,4 76,7 66,1% 99,4 16,6 14,3%
2007 Med. 119,2 44,3 74,9 62,9% 101,6 17,6 14,8%
2008 Med. 110,6 43,4 67,1 60,7% 93,0 17,5 15,8%
2009 Med. 96,9 51,1 45,8 47,3% 80,3 16,6 17,1%
2010 Med. 88,3 47,0 41,3 46,8% 71,5 16,8 19,1%
2011 Med. 82,9 43,3 39,7 47,8% 66,9 16,1 19,4%
2012 Med. 74,7 40,8 33,8 45,3% 56,1 18,5 24,8%
2013 Med. 71,5 39,7 31,8 44,5% 53,1 18,3 25,7%
2014 Med. 68,0 35,7 32,3 47,4% 50,2 17,8 26,1%
2015 Med. 74,9 34,5 40,4 53,9% 53,2 21,7 29,0%
2016 * 74,6 34,2 40,5 54,2% 50,6 24,0 32,1%

Variación (% - p.p.)
2006 Med. 7,2 -12,0 20,8 7,4 11,4 -12,3 -3,2 
2007 Med. 2,7 12,4 -2,3 -3,2 2,2 5,7 0,4
2008 Med. -7,2 -1,9 -10,4 -2,2 -8,4 -0,4 1,1
2009 Med. -12,4 17,6 -31,8 -13,4 -13,7 -5,4 1,3
2010 Med. -8,9 -8,0 -9,8 -0,5 -11,0 1,6 2,0
2011 Med. -6,0 -7,9 -4,0 1,0 -6,4 -4,4 0,3
2012 Med. -10,0 -5,7 -14,7 -2,5 -16,0 15,2 5,4
2013 Med. -4,3 -2,8 -6,1 -0,9 -5,4 -1,1 0,8
2014 Med. -4,8 -9,9 1,6 3,0 -5,4 -3,0 0,5
2015 Med. 10,2 -3,5 25,3 6,5 6,0 22,0 2,8
2016 * -0,4 -1,0 0,1 0,3 -4,9 10,6 3,2

* Media del primer trimestre de 2016 y los tres últimos de 2015.

Fuente: INE. EPA.
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Gráfico 6.4.4.-  Tasa de temporalidad de la población menor de 35 años 

Gráfico 6.4.5.-  Población asalariada menor de 35 años con jornada parcial 
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6.5.  Huelva 

 
 

 
 

 

La tasa de temporalidad de la juventud ha subido a niveles que rozan o superan el 
63% desde 2013. 

Gráfico 6.5.1.-  Población ocupada con menos de 35 años. Huelva. 

Gráfico 6.5.2.-  Población parada con menos de 35 años. Huelva. 
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Gráfico 6.5.3.-  Tasa de paro en menores de 35 años. 

Cuadro 6.5.1.-  Jóvenes por situación profesional. Huelva. 
Población de 16 a 35 años
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POBLACIÓN 16-35 AÑOS (miles) TASAS

Actividad Ocupación Paro
Act./Pobl. Ocup./Pobl. Parada/Act.

Medias anuales
2005 Med. 146,2 49,0 97,3 78,8 18,4 66,5 53,9 18,9
2006 Med. 148,9 50,1 98,8 81,0 17,8 66,3 54,4 18,0
2007 Med. 145,6 43,2 102,5 84,4 18,1 70,4 57,9 17,7
2008 Med. 143,8 41,9 101,9 79,9 22,1 70,9 55,5 21,6
2009 Med. 139,6 47,3 92,3 65,2 27,1 66,1 46,7 29,3
2010 Med. 141,6 41,1 100,5 66,6 33,9 71,0 47,0 33,7
2011 Med. 139,4 35,4 104,0 66,4 37,6 74,6 47,6 36,1
2012 Med. 127,4 35,5 91,9 51,0 40,9 72,1 40,0 44,5
2013 Med. 124,8 37,9 86,9 49,6 37,3 69,6 39,7 43,0
2014 Med. 127,6 38,4 89,2 52,9 36,3 69,9 41,5 40,7
2015 Med. 126,7 44,2 82,5 51,3 31,2 65,1 40,5 37,8
2016 * 123,4 42,6 80,8 48,9 31,9 65,5 39,6 39,5

Variación anual (nº)
2006 Med. 2,6 1,1 1,5 2,2 -0,6 
2007 Med. -3,2 -6,9 3,7 3,4 0,3
2008 Med. -1,8 -1,2 -0,6 -4,5 4,0
2009 Med. -4,2 5,4 -9,6 -14,6 5,0
2010 Med. 2,0 -6,2 8,3 1,4 6,9
2011 Med. -2,2 -5,7 3,5 -0,2 3,7
2012 Med. -12,0 0,1 -12,1 -15,4 3,3
2013 Med. -2,6 2,4 -5,0 -1,4 -3,6 
2014 Med. 2,8 0,5 2,2 3,3 -1,1 
2015 Med. -0,9 5,8 -6,7 -1,6 -5,1 
2016 * -3,3 -1,6 -1,7 -2,5 0,7

Variación anual (% - p.p.)
2006 Med. 1,8 2,3 1,6 2,7 -3,5 -0,2 0,5 -0,9 
2007 Med. -2,2 -13,9 3,7 4,2 1,8 4,0 3,5 -0,3 
2008 Med. -1,2 -2,9 -0,6 -5,4 21,9 0,5 -2,4 4,0
2009 Med. -2,9 12,9 -9,4 -18,3 22,7 -4,7 -8,8 7,7
2010 Med. 1,4 -13,2 8,9 2,1 25,3 4,9 0,3 4,4
2011 Med. -1,6 -13,9 3,5 -0,3 10,9 3,6 0,6 2,4
2012 Med. -8,6 0,3 -11,6 -23,2 8,9 -2,5 -7,6 8,4
2013 Med. -2,1 6,7 -5,4 -2,7 -8,8 -2,5 -0,3 -1,6 
2014 Med. 2,2 1,4 2,6 6,7 -2,8 0,3 1,7 -2,3 
2015 Med. -0,7 15,1 -7,5 -2,9 -14,1 -4,8 -0,9 -2,9 
2016 * -2,6 -3,6 -2,1 -4,8 2,4 0,4 -0,9 1,7

* Media del primer trimestre de 2016 y los tres últimos de 2015.

Fuente: INE. EPA.

Total Inactiva Activa Ocupada Parada
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La población joven ocupada experimentó importantes caídas coincidiendo con la entrada en 
vigor de la última reforma laboral y en los últimos años muestra un repunte muy modesto y 
titubeante. No obstante, el paro si refleja un significativo descenso debido al importante 
crecimiento de la población que permanece al margen del mercado laboral.  
 
Junto con el fuerte incremento que experimenta la población inactiva el otro rasgo 
especialmente llamativo de la provincia onubense es su elevada tasa de temporalidad, que 
desde 2013 se sitúa en valores que rondan o superan el 63% y en el primer trimestre de 2016 
apunta un posible nuevo incremento al situarse cerca del 65% en media para los últimos cuatro 
trimestres (cuadro 6.5.2). 
 

 

Cuadro 6.5.2.-  Población asalariada menor de 35 años por tipo de contrato y jornada. 
Huelva 

POBLACIÓN ASALARIADA
Tipo Contrato Tipo Jornada

Total Indefinido Temporal J. completa J. Parcial
Miles Miles Miles % Miles Miles %

Medias anuales
2005 Med. 69,0 27,2 41,8 60,6% 58,7 10,2 14,9%
2006 Med. 69,7 25,2 44,5 63,9% 58,8 10,9 15,6%
2007 Med. 71,9 26,9 45,0 62,6% 63,7 8,2 11,4%
2008 Med. 70,1 29,2 40,9 58,4% 59,7 10,4 14,8%
2009 Med. 56,2 21,2 35,0 62,3% 45,3 10,8 19,3%
2010 Med. 58,2 26,3 31,9 54,9% 48,5 9,7 16,6%
2011 Med. 59,6 25,6 33,9 57,0% 48,7 10,8 18,1%
2012 Med. 45,8 19,6 26,2 57,1% 35,0 10,8 23,6%
2013 Med. 45,7 16,5 29,2 63,9% 35,4 10,3 22,5%
2014 Med. 48,5 17,5 31,0 63,9% 40,8 7,7 16,0%
2015 Med. 47,7 17,7 30,0 62,9% 37,7 10,0 20,9%
2016 * 45,5 16,1 29,4 64,6% 35,0 10,5 23,0%

Variación (% - p.p.)
2006 Med. 1,1 -7,5 6,6 3,3 0,1 6,4 0,8
2007 Med. 3,2 6,7 1,1 -1,3 8,4 -25,0 -4,3 
2008 Med. -2,5 8,7 -9,1 -4,3 -6,3 27,1 3,5
2009 Med. -19,9 -27,5 -14,5 3,9 -24,1 4,1 4,4
2010 Med. 3,6 24,0 -8,8 -7,4 7,0 -10,7 -2,7 
2011 Med. 2,4 -2,4 6,4 2,1 0,5 11,9 1,5
2012 Med. -23,1 -23,3 -22,9 0,1 -28,2 0,1 5,5
2013 Med. -0,2 -16,0 11,6 6,8 1,2 -4,8 -1,1 
2014 Med. 6,2 6,3 6,2 -0,0 15,2 -24,8 -6,6 
2015 Med. -1,8 0,8 -3,3 -1,0 -7,6 28,8 5,0
2016 * -4,5 -8,9 -2,0 1,7 -7,0 5,0 2,1

* Media del primer trimestre de 2016 y los tres últimos de 2015.

Fuente: INE. EPA.
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Gráfico 6.5.4.-  Tasa de temporalidad en la población menor de 35 años 

Gráfico 6.5.5.-  Población asalariada menor de 35 años con jornada parcial 
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6.6.  Jaén 

 
 

 

 

 

En 2015 el empleo joven volvió a caer y repuntó el paro hasta situar la tasa en un 
43’6% que la aleja de la media regional.   

Gráfico 6.6.1.-  Población ocupada con menos de 35 años. Jaén. 

Gráfico 6.6.2.-  Población parada con menos de 35 años. Jaén. 
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Gráfico 6.6.3.-  Tasa de paro en menores de 35 años. 

Cuadro 6.6.1.-  Jóvenes por situación profesional. Jaén. 
Población de 16 a 35 años
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Fuente: INE. EPA.

POBLACIÓN 16-35 AÑOS (miles) TASAS

Actividad Ocupación Paro
Act./Pobl. Ocup./Pobl. Parada/Act.

Medias anuales
2005 Med. 175,7 67,0 108,7 85,1 23,6 61,9 48,4 21,7
2006 Med. 176,8 64,9 111,9 91,2 20,7 63,3 51,6 18,5
2007 Med. 173,7 62,0 111,7 92,2 19,5 64,3 53,1 17,5
2008 Med. 172,3 57,6 114,7 91,6 23,1 66,5 53,1 20,1
2009 Med. 176,1 61,9 114,2 78,6 35,6 64,8 44,7 31,1
2010 Med. 172,7 59,0 113,7 76,6 37,1 65,8 44,3 32,6
2011 Med. 164,3 61,0 103,3 65,8 37,5 62,9 40,1 36,3
2012 Med. 160,7 59,4 101,3 52,9 48,5 63,0 32,9 47,8
2013 Med. 164,8 56,8 108,0 55,1 52,9 65,5 33,4 49,0
2014 Med. 155,6 57,4 98,2 58,4 39,8 63,1 37,5 40,6
2015 Med. 150,6 56,0 94,6 53,3 41,3 62,8 35,4 43,6
2016 * 150,7 56,7 94,0 54,1 39,9 62,4 35,9 42,4

Variación anual (nº)
2006 Med. 1,1 -2,1 3,2 6,1 -2,8 
2007 Med. -3,1 -2,8 -0,2 1,0 -1,2 
2008 Med. -1,4 -4,4 3,0 -0,6 3,6
2009 Med. 3,8 4,2 -0,5 -12,9 12,5
2010 Med. -3,4 -2,9 -0,5 -2,0 1,6
2011 Med. -8,4 2,0 -10,4 -10,8 0,3
2012 Med. -3,6 -1,6 -2,0 -13,0 11,0
2013 Med. 4,0 -2,6 6,6 2,2 4,4
2014 Med. -9,2 0,6 -9,8 3,3 -13,0 
2015 Med. -5,0 -1,4 -3,6 -5,0 1,4
2016 * 0,1 0,7 -0,6 0,7 -1,4 

Variación anual (% - p.p.)
2006 Med. 0,6 -3,2 3,0 7,1 -12,0 1,5 3,1 -3,2 
2007 Med. -1,8 -4,4 -0,2 1,1 -5,9 1,0 1,5 -1,0 
2008 Med. -0,8 -7,1 2,6 -0,7 18,3 2,3 0,1 2,7
2009 Med. 2,2 7,4 -0,4 -14,1 53,9 -1,7 -8,5 11,0
2010 Med. -1,9 -4,7 -0,4 -2,6 4,4 1,0 -0,3 1,5
2011 Med. -4,9 3,5 -9,2 -14,0 0,9 -3,0 -4,3 3,6
2012 Med. -2,2 -2,6 -1,9 -19,7 29,4 0,2 -7,2 11,6
2013 Med. 2,5 -4,4 6,5 4,2 9,1 2,5 0,5 1,1
2014 Med. -5,6 1,0 -9,0 5,9 -24,6 -2,4 4,1 -8,4 
2015 Med. -3,2 -2,4 -3,6 -8,6 3,6 -0,3 -2,1 3,0
2016 * 0,1 1,3 -0,7 1,4 -3,4 -0,5 0,5 -1,2 

* Media del primer trimestre de 2016 y los tres últimos de 2015.

Fuente: INE. EPA.

ParadaTotal Inactiva Activa Ocupada
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Tras el desplome del empleo en 2012, que dejó reducida la cifra de población ocupada menor 
de 35 años de edad a menos de 53.000 personas, el bienio 2013 y 2014 aportó un ligero 
incremento que no ha tenido continuidad en 2015, año en que se vuelve a producir un nuevo 
descenso hasta cifras próximas a esas mismas 53.000 personas. En paralelo, las personas en 
paro cayeron a menos de 40.000 en 2014 y la tasa de paro por debajo del 41%, pero en 2015 
vuelve a incrementarse y la tasa de paro recupera valores superiores al 43% que vuelve a 
situar a la provincia por encima de la media andaluza para este colectivo (cuadro 6.6.1). 
 
La mala evolución de empleo y paro en 2015 coincide con el repunte de la tasa de temporalidad 
hasta niveles próximos al 54%, siguiendo una tendencia muy similar a la media andaluza (cuadro 
6.6.2). 
 

 
 
 

Cuadro 6.6.2.-  Población asalariada menor de 35 años por tipo de contrato y jornada. 
Jaén 

POBLACIÓN ASALARIADA
Tipo Contrato Tipo Jornada

Total Indefinido Temporal J. completa J. Parcial
Miles Miles Miles % Miles Miles %

Medias anuales
2005 Med. 73,3 33,1 40,2 54,9% 64,5 8,8 11,9%
2006 Med. 78,6 37,2 41,4 52,7% 70,1 8,5 10,8%
2007 Med. 78,9 36,5 42,5 53,8% 70,6 8,3 10,6%
2008 Med. 78,6 39,1 39,5 50,2% 70,0 8,6 11,0%
2009 Med. 69,8 34,8 35,1 50,2% 60,1 9,7 13,9%
2010 Med. 66,3 32,6 33,7 50,9% 56,1 10,1 15,3%
2011 Med. 58,5 28,2 30,3 51,8% 49,0 9,5 16,2%
2012 Med. 46,7 22,6 24,0 51,5% 37,0 9,6 20,7%
2013 Med. 47,2 24,3 22,8 48,4% 37,6 9,6 20,3%
2014 Med. 49,5 22,6 27,0 54,4% 39,1 10,4 21,0%
2015 Med. 45,2 21,0 24,2 53,6% 37,6 7,6 16,9%
2016 * 46,4 20,4 26,0 56,1% 39,4 6,9 15,0%

Variación (% - p.p.)
2006 Med. 7,2 12,5 2,9 -2,2 8,6 -2,9 -1,1 
2007 Med. 0,4 -2,0 2,6 1,1 0,7 -1,8 -0,2 
2008 Med. -0,4 7,3 -6,9 -3,6 -0,8 3,4 0,4
2009 Med. -11,2 -11,2 -11,3 -0,0 -14,1 12,4 2,9
2010 Med. -5,1 -6,3 -3,9 0,6 -6,6 4,5 1,4
2011 Med. -11,7 -13,3 -10,1 0,9 -12,6 -6,6 0,9
2012 Med. -20,2 -19,8 -20,7 -0,3 -24,5 1,8 4,5
2013 Med. 1,0 7,4 -5,0 -3,1 1,4 -0,7 -0,3 
2014 Med. 5,1 -7,2 18,2 6,0 4,2 8,6 0,7
2015 Med. -8,8 -7,1 -10,2 -0,8 -4,0 -26,6 -4,1 
2016 * 2,6 -2,9 7,3 2,5 5,0 -9,2 -1,9 

* Media del primer trimestre de 2016 y los tres últimos de 2015.

Fuente: INE. EPA.
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Gráfico 6.6.4.-  Tasa de temporalidad de la población menor de 35 años 

Gráfico 6.6.5.-  Población asalariada menor de 35 años de edad con jornada parcial 
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6.7.  Málaga 

 
 
 

 

 

 

 La juventud malagueña ha recuperado parte del empleo en los últimos años y ha 
reducido su tasa de paro hasta un 36’6%, pero también experimentan un significativo 
incremento de la temporalidad y la jornada parcial. 

Gráfico 6.7.1.-  Población ocupada con menos de 35 años. Málaga. 

Gráfico 6.7.2.-  Población parada con menos de 35 años. Málaga. 
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Gráfico 6.7.3.-  Tasa de paro en menores de 35 años. 

Cuadro 6.7.1.-  Jóvenes por situación profesional. Málaga. 
Población de 16 a 35 años
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 POBLACIÓN 16-35 AÑOS (miles) TASAS

Actividad Ocupación Paro
Act./Pobl. Ocup./Pobl. Parada/Act.

Medias anuales
2005 Med. 421,4 122,3 299,1 256,4 42,7 71,0 60,8 14,3
2006 Med. 410,9 122,1 288,8 247,2 41,6 70,3 60,2 14,4
2007 Med. 420,9 115,9 305,0 269,4 35,6 72,5 64,0 11,7
2008 Med. 431,3 111,9 319,4 249,5 69,9 74,1 57,8 21,9
2009 Med. 421,7 110,0 311,7 213,6 98,1 73,9 50,7 31,5
2010 Med. 412,6 108,2 304,4 203,4 101,0 73,8 49,3 33,2
2011 Med. 391,8 114,8 277,0 171,6 105,5 70,7 43,8 38,1
2012 Med. 386,6 122,5 264,1 156,4 107,7 68,3 40,4 40,8
2013 Med. 382,7 120,7 262,0 143,2 118,8 68,5 37,4 45,4
2014 Med. 360,2 107,9 252,3 154,3 98,0 70,1 42,8 38,8
2015 Med. 367,0 112,5 254,5 161,4 93,1 69,3 44,0 36,6
2016 * 365,5 113,7 251,8 159,9 92,0 68,9 43,7 36,5

Variación anual (nº)
2006 Med. -10,5 -0,2 -10,3 -9,2 -1,1 
2007 Med. 10,0 -6,2 16,2 22,2 -5,9 
2008 Med. 10,4 -4,0 14,4 -19,8 34,3
2009 Med. -9,6 -1,9 -7,7 -35,9 28,2
2010 Med. -9,1 -1,8 -7,3 -10,2 2,9
2011 Med. -20,8 6,6 -27,4 -31,8 4,5
2012 Med. -5,1 7,8 -12,9 -15,2 2,3
2013 Med. -3,9 -1,8 -2,1 -13,2 11,1
2014 Med. -22,5 -12,8 -9,7 11,2 -20,8 
2015 Med. 6,8 4,6 2,1 7,0 -4,9 
2016 * -1,4 1,2 -2,7 -1,5 -1,2 

Variación anual (% - p.p.)
2006 Med. -2,5 -0,1 -3,4 -3,6 -2,7 -0,7 -0,7 0,1
2007 Med. 2,4 -5,1 5,6 9,0 -14,3 2,2 3,8 -2,7 
2008 Med. 2,5 -3,5 4,7 -7,4 96,1 1,6 -6,1 10,2
2009 Med. -2,2 -1,7 -2,4 -14,4 40,3 -0,1 -7,2 9,6
2010 Med. -2,2 -1,6 -2,4 -4,8 3,0 -0,1 -1,4 1,7
2011 Med. -5,0 6,1 -9,0 -15,6 4,4 -3,1 -5,5 4,9
2012 Med. -1,3 6,8 -4,7 -8,8 2,2 -2,4 -3,3 2,7
2013 Med. -1,0 -1,5 -0,8 -8,5 10,3 0,1 -3,0 4,6
2014 Med. -5,9 -10,6 -3,7 7,8 -17,5 1,6 5,4 -6,5 
2015 Med. 1,9 4,3 0,8 4,6 -5,0 -0,7 1,1 -2,2 
2016 * -0,4 1,1 -1,1 -0,9 -1,3 -0,5 -0,2 -0,1 

* Media del primer trimestre de 2016 y los tres últimos de 2015.

Fuente: INE. EPA.

ParadaTotal Inactiva Activa Ocupada
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En 2014 y 2015 se cosecha un repunte del empleo joven en Málaga y un descenso del paro que 
permite reducir la tasa de desempleo por debajo de la media andaluza, aunque el 36’6% de 
2015 continúa muy por encima de la media nacional para menores de 35 años (cuadro 6.7.1).  
 
En estos últimos años el empleo asalariado experimenta un fuerte incremento de la 
temporalidad que llegó a caer hasta el 38% en 2012 y en 2015 anda ya por encima del 54%. 
También se ha incrementado significativamente la proporción de población asalariada joven 
con jornada parcial, ya que al principio de la crisis este tipo de jornada afectaba a la población 
malagueña en mucha menor medida que a la media de la juventud en España y Andalucía, con 
una aportación entre el total de población asalariada muy inferior al 10%, pero desde 2013 el 
porcentaje supera el 20% y se sitúa en torno a los niveles de la media española para igual 
colectivo. 
 

 

 
 
 

Cuadro 6.7.2.-  Población asalariada menor de 35 años por tipo de contrato y jornada. 
Málaga 

POBLACIÓN ASALARIADA
Tipo Contrato Tipo Jornada

Total Indefinido Temporal J. completa J. Parcial
Miles Miles Miles % Miles Miles %

Medias anuales
2005 Med. 226,0 99,4 126,6 56,0% 211,5 14,6 6,4%
2006 Med. 216,7 100,3 116,4 53,7% 198,9 17,8 8,2%
2007 Med. 241,9 116,3 125,6 51,9% 225,0 16,9 7,0%
2008 Med. 221,5 114,3 107,3 48,4% 204,1 17,4 7,9%
2009 Med. 182,8 102,1 80,6 44,1% 164,6 18,2 10,0%
2010 Med. 182,4 108,4 74,0 40,6% 161,4 21,0 11,5%
2011 Med. 159,5 96,6 62,9 39,5% 136,1 23,4 14,7%
2012 Med. 138,7 86,1 52,7 38,0% 114,7 24,0 17,3%
2013 Med. 123,5 73,1 50,4 40,8% 95,3 28,2 22,8%
2014 Med. 134,3 67,8 66,5 49,5% 103,1 31,2 23,2%
2015 Med. 143,2 65,5 77,7 54,3% 111,9 31,3 21,9%
2016 * 141,5 65,6 75,9 53,6% 111,6 29,8 21,1%

Variación (% - p.p.)
2006 Med. -4,1 0,9 -8,1 -2,3 -5,9 21,8 1,7
2007 Med. 11,6 16,0 7,9 -1,8 13,1 -4,8 -1,2 
2008 Med. -8,4 -1,8 -14,6 -3,5 -9,3 3,0 0,9
2009 Med. -17,5 -10,6 -24,8 -4,3 -19,4 4,6 2,1
2010 Med. -0,2 6,1 -8,2 -3,6 -1,9 15,4 1,6
2011 Med. -12,6 -10,9 -15,0 -1,1 -15,7 11,2 3,1
2012 Med. -13,0 -10,9 -16,3 -1,5 -15,7 2,7 2,6
2013 Med. -11,0 -15,1 -4,3 2,8 -16,9 17,6 5,5
2014 Med. 8,7 -7,3 32,0 8,7 8,2 10,6 0,4
2015 Med. 6,7 -3,3 16,9 4,7 8,6 0,4 -1,4 
2016 * -1,2 0,1 -2,4 -0,6 -0,3 -4,7 -0,8 

* Media del primer trimestre de 2016 y los tres últimos de 2015.

Fuente: INE. EPA.
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Gráfico 6.7.4.-  Tasa de temporalidad de la población asalariada menor de 35 años Málaga. 

Gráfico 6.7.5.-  Población asalariada menor de 35 años con jornada parcial 
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6.8.  Sevilla 
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La población ocupada menor de 35 años continúa cayendo y ronda ya niveles mínimos 
de 185.400 personas. 

Gráfico 6.8.1.-  Población ocupada con menos de 35 años. Sevilla. 

Gráfico 6.8.2.-  Población parada con menos de 35 años. Sevilla. 
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Gráfico 6.8.3.-  Tasa de paro en menores de 35 años. 

Cuadro 6.8.1.-  Jóvenes por situación profesional. Sevilla. 
Población de 16 a 35 años

16,3% 16,2% 16,2%

19,6%

29,4%

33,7% 33,5%

40,4%
43,0%

39,9% 39,4%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

45%

50%

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

España

Andalucía

Sevilla

Fuente: INE. EPA.

POBLACIÓN 16-35 AÑOS (miles) TASAS

Actividad Ocupación Paro
Act./Pobl. Ocup./Pobl. Parada/Act.

Medias anuales
2005 Med. 541,8 153,0 388,8 325,4 63,5 71,8 60,0 16,3
2006 Med. 541,9 153,6 388,3 325,6 62,8 71,7 60,1 16,2
2007 Med. 539,8 151,2 388,6 325,7 62,9 72,0 60,3 16,2
2008 Med. 535,3 142,6 392,6 315,8 76,8 73,4 59,0 19,6
2009 Med. 520,9 140,1 380,8 268,8 112,1 73,1 51,6 29,4
2010 Med. 513,5 143,1 370,4 245,7 124,7 72,1 47,8 33,7
2011 Med. 510,8 143,1 367,7 244,4 123,3 72,0 47,8 33,5
2012 Med. 492,9 137,0 356,0 212,0 144,0 72,2 43,0 40,4
2013 Med. 473,1 144,9 328,3 187,2 141,1 69,4 39,6 43,0
2014 Med. 460,9 147,6 313,2 188,3 125,0 68,0 40,9 39,9
2015 Med. 448,0 142,3 305,7 185,4 120,3 68,2 41,4 39,4
2016 * 447,6 147,1 300,5 184,4 116,1 67,1 41,2 38,6

Variación anual (nº)
2006 Med. 0,1 0,5 -0,5 0,2 -0,7 
2007 Med. -2,1 -2,4 0,3 0,1 0,1
2008 Med. -4,5 -8,5 4,0 -9,9 13,9
2009 Med. -14,3 -2,5 -11,8 -47,0 35,2
2010 Med. -7,5 3,0 -10,4 -23,1 12,7
2011 Med. -2,7 0,0 -2,7 -1,3 -1,4 
2012 Med. -17,9 -6,1 -11,7 -32,4 20,7
2013 Med. -19,8 7,9 -27,7 -24,8 -2,9 
2014 Med. -12,3 2,7 -15,0 1,1 -16,1 
2015 Med. -12,8 -5,3 -7,5 -2,9 -4,6 
2016 * -0,4 4,8 -5,2 -0,9 -4,3 

Variación anual (% - p.p.)
2006 Med. 0,0 0,4 -0,1 0,1 -1,1 -0,1 0,0 -0,2 
2007 Med. -0,4 -1,6 0,1 0,0 0,2 0,3 0,3 0,0
2008 Med. -0,8 -5,7 1,0 -3,0 22,1 1,4 -1,3 3,4
2009 Med. -2,7 -1,8 -3,0 -14,9 45,9 -0,2 -7,4 9,9
2010 Med. -1,4 2,1 -2,7 -8,6 11,3 -1,0 -3,7 4,2
2011 Med. -0,5 0,0 -0,7 -0,5 -1,2 -0,2 0,0 -0,1 
2012 Med. -3,5 -4,3 -3,2 -13,3 16,8 0,2 -4,8 6,9
2013 Med. -4,0 5,8 -7,8 -11,7 -2,0 -2,8 -3,4 2,5
2014 Med. -2,6 1,9 -4,6 0,6 -11,4 -1,4 1,3 -3,1 
2015 Med. -2,8 -3,6 -2,4 -1,5 -3,7 0,3 0,5 -0,5 
2016 * -0,1 3,4 -1,7 -0,5 -3,5 -1,1 -0,2 -0,7 

* Media del primer trimestre de 2016 y los tres últimos de 2015.

Fuente: INE. EPA.

Total Inactiva Activa Ocupada Parada
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Tras seis años acumulando destrucción de empleo entre los menores de 35 años, la provincia 
sevillana experimentó un leve repunte en 2014, pero en 2015 volvió a cosechar un nuevo 
descenso y deja el número de jóvenes con empleo en valores mínimos de 185.400 personas. 
Esta nefasta evolución del empleo no impide que en los dos últimos años se reduzca también el 
paro y la tasa caiga por debajo del 40% debido a la importante y continuada disminución que 
experimenta el total de población activa de este tramo de edad (6.8.1). 
 
La destrucción de empleo afecta en mayor medida a quienes cuentan con contrato temporal, lo 
que ha permitido reducir la tasa de temporalidad por debajo del 50%, auque el 48’6% de media 
para 2015 continúa muy por encima de la media nacional para igual colectivo (42’7%). También 
la jornada parcial ha perdido en los dos últimos años algo del fuerte protagonismo alcanzado 
en 2013, cuando llegó a afectar al 27’6% de la población asalariada menor de 35 años, aunque 
el 25’1% de 2015 se mantiene por encima del 23% de la media para los jóvenes en España 
(cuadro 6.8.2). 
 

 

Cuadro 6.8.2.-  Población asalariada menor de 35 años por tipo de contrato y jornada. 
Sevilla 

POBLACIÓN ASALARIADA
Tipo Contrato Tipo Jornada

Total Indefinido Temporal J. completa J. Parcial
Miles Miles Miles % Miles Miles %

Medias anuales
2005 Med. 282,3 128,4 153,9 54,5% 238,5 43,8 15,5%
2006 Med. 287,1 122,7 164,5 57,3% 242,6 44,6 15,5%
2007 Med. 290,5 123,9 166,5 57,3% 246,9 43,5 15,0%
2008 Med. 281,9 125,4 156,5 55,5% 241,3 40,6 14,4%
2009 Med. 240,0 124,7 115,4 48,1% 197,4 42,7 17,8%
2010 Med. 221,9 118,5 103,4 46,6% 176,9 45,0 20,3%
2011 Med. 219,7 114,7 105,0 47,8% 175,8 43,9 20,0%
2012 Med. 190,7 99,5 91,2 47,8% 151,4 39,3 20,6%
2013 Med. 164,2 87,7 76,5 46,6% 118,9 45,3 27,6%
2014 Med. 169,3 82,2 87,2 51,5% 123,9 45,4 26,8%
2015 Med. 165,6 85,1 80,5 48,6% 124,0 41,6 25,1%
2016 * 163,0 85,8 77,1 47,3% 122,2 40,7 25,0%

Variación (% - p.p.)
2006 Med. 1,7 -4,5 6,9 2,8 1,7 1,7 -0,0 
2007 Med. 1,2 1,0 1,2 0,1 1,8 -2,3 -0,5 
2008 Med. -2,9 1,2 -6,0 -1,8 -2,3 -6,8 -0,6 
2009 Med. -14,8 -0,6 -26,3 -7,4 -18,2 5,2 3,4
2010 Med. -7,6 -5,0 -10,4 -1,5 -10,4 5,5 2,5
2011 Med. -1,0 -3,2 1,5 1,2 -0,6 -2,4 -0,3 
2012 Med. -13,2 -13,3 -13,1 0,0 -13,9 -10,5 0,6
2013 Med. -13,9 -11,9 -16,1 -1,2 -21,5 15,3 7,0
2014 Med. 3,1 -6,3 13,9 4,9 4,2 0,2 -0,8 
2015 Med. -2,2 3,6 -7,6 -2,9 0,1 -8,3 -1,7 
2016 * -1,6 0,8 -4,2 -1,3 -1,4 -2,2 -0,2 

* Media del primer trimestre de 2016 y los tres últimos de 2015.

Fuente: INE. EPA.
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Gráfico 6.8.4.-  Tasa de temporalidad de la población menor de 35 años 

Gráfico 6.8.5.-  Población asalariada menor de 35 años con jornada parcial 
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7. GARANTÍA JUVENIL 
 
 

 
 
En febrero de 2013 el Consejo Europeo propuso la Iniciativa de Empleo Juvenil, de la que 
podrían beneficiarse las regiones europeas con tasas de desempleo juvenil superiores al 25%,  
(colectivo de población que no alcanza los 25 años). Ese mismo mes se aprueba en España la 
Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven, pero no es hasta 2014 cuando esta estrategia 
sería presentada y aprobada por la UE como Plan Nacional de Garantía Juvenil. En 2013,  
Andalucía cuenta con una tasa de paro del 66% en menores de 25 años (gráfico 7.1) 
 

 
 
En España, en primer lugar y después en toda Europa, la cobertura de la Garantía Juvenil se 
amplía hasta quienes aún no han cumplido los 30 años de edad. Pero para acceder al sistema se 
parte de una inscripción que pueden hacer las y los jóvenes que cumplan los siguientes 
requisitos: 
 
 
 Tener nacionalidad española o ciudadanía de la Unión o de los Estados parte del 

Acuerdo Económico Europeo o Suiza que se encuentren en España en ejercicio de la 
libre circulación y residencia. También podrán inscribirse personas extranjeras 
titulares de una autorización para residir en territorio español que habilite para 
trabajar. 

 

La Garantía Juvenil surge en Europa como medida excepcional para las regiones con 
una tasa de paro superior al 25% en la población menor de 25 años, y lo hace en un 
momento en que la tasa de paro para ese colectivo ronda el 66% en Andalucía. 

Gráfico 7.1.-  Tasa de paro de menores de 25 años en Europa, España y Andalucía. 
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 Tener padrón en cualquier localidad del territorio nacional español. 
 
 Tener más de 16 años y menos de 30 en el momento de solicitar la inscripción en el 

Fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. 
 
 No haber trabajado en los 30 días naturales anteriores a la fecha de presentación de 

la solicitud. 
 
 No haber recibido acciones educativas que conlleven más de 40 horas mensuales en los 

90 días naturales anteriores a la fecha de presentación de la solicitud. 
 
 No haber recibido acciones formativas que conlleven más de 40 horas mensuales en los 

30 días naturales anteriores a la fecha de presentación de la solicitud. 
 
 Presentar una declaración escrita de tener interés en participar en el Sistema 

Nacional de Garantía Juvenil, adquiriendo un compromiso de participación activa en las 
actuaciones que se desarrollen en el marco de la Garantía Juvenil. 

 
 
La Comunidad Autónoma de Andalucía pretendió adelantarse al Plan Nacional en 2014, aunque 
no sería hasta el 7 de julio de 2015 cuando se aprueba la implementación del Sistema de 
Garantía Juvenil, cuyo objetivo es “garantizar que todos los jóvenes menores de 30 años 
reciban una buena oferta de empleo, educación continua, formación de aprendiz o periodo de 
prácticas en un plazo de cuatro meses tras acabar la educación formal o quedar 
desempleados”. 
 
Esta definición se refiere a quienes han sido llamados “NiNis”, por hacer referencia a jóvenes 
que ni trabajan ni estudian, si bien, desde CCOO, no somos promotores de utilizar este 
término a nuestro entender peyorativo por cuanto la realidad es que se trata, en la mayoría de 
los casos, de jóvenes que no pueden trabajar ni estudiar. 
 
 

 
 
Cuando se implanta el sistema las y los jóvenes de Andalucía padecen una tasa de paro que 
supera el 45%, la más alta de todas las comunidades en España (sin incluir a la excepcionalidad 
de Ceuta y Melilla) y muy por encima del 36’7% de la media nacional o de las tasas inferiores al 
30% que padecen los jóvenes en Navarra, La Rioja, Cantabria y País Vasco (gráfico 7.2).  
 
 
 
 
 
 
 

En 2015, año en que comienza a ejecutarse la iniciativa de Garantía Juvenil, la tasa 
de paro de menores de 30 años era en Andalucía del 45’5%, la más alta de todas las 
comunidades y muy superior al 36’7% de la media nacional. 
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El diferencial de la tasa de paro 
entre España y Andalucía es amplio 
en todos los tramos de edad y 
únicamente se reduce 
sustancialmente o desaparece en 
algunos colectivos. Este es el caso 
de las personas jóvenes con menor 
nivel de formación, ya que entre 
quienes cuentan como máximo con 
estudios primarios la tasa de paro 
ronda el 53%, tanto en el conjunto 
de España como en Andalucía.  
 
A medida que se eleva el nivel de 
formación la tasa de paro disminuye, 
pero se amplia la brecha entre 
España y Andalucía para alcanzar su 
mayor dimensión entre quienes 
cuentan con estudios superiores, que padecen una tasa de paro del 24’5% en el conjunto del 
territorio nacional y en Andalucía se aproximan al 36% (gráfico 7.3). 
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Gráfico 7.2.-  Tasa de paro en menores de 30 años por comunidades 
2015 – Medias anuales 
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Gráfico 7.3.-  Tasa de paro en menores de 30 años de 
Andalucía por nivel de formación 

2015 – Medias anuales 

En jóvenes con menor nivel de formación la tasa de paro supera ampliamente el 50%, 
pero es entre quienes tienen más formación donde el diferencial con la media nacional 
es más elevado. 
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El tiempo que permanece sin empleo la población en paro suele aumentar con la edad y si 
utilizamos de referencia la EPA del primer trimestre de 2016 para Andalucía podemos 
constatar que el 58’6% de quienes estaban en desempleo llevaban más de un año sin conseguir 
trabajo, porcentaje que se sitúa en un 44’3% si ampliamos el período a los dos años. Estos 
porcentajes varían sustancialmente en función de la edad que utilicemos de referencia y en el 
caso del paro de muy larga duración, el que supera los dos años, su incidencia varía desde el 
escaso 6% de los menores de 20 años hasta el 64’3% de quienes pasan de los 55 años de edad 
(cuadro 7.1). 
 

 
 
Estos porcentajes no muestran diferencias de género significativas, pero sí  varían 
sustancialmente dependiendo de si las personas en paro cuentan o no con una experiencia 
laboral previa. Buen ejemplo de ello es la población en paro que va de los 25 a los 30 años, que 
cuenta con un 34’1% de paro de muy larga duración entre quienes ya han trabajado y un 51’1% 
si reducimos el colectivo a quienes buscan su primer empleo. 
 

El 45’7% de la población en paro menor de 30 años lleva más de un año sin encontrar 
empleo y el 27’3% más de dos. 

Cuadro 7.1.-  Población en paro de Andalucía por edad y tiempo sin empleo 
2016 – Trimestre 1º 

No ha encontrado empleo

Edad Total Menos 1 año
De 1 a Menos 2 

años
2 ó Más años

Miles Miles Miles Miles Miles Miles %No emp.

Población en paro (miles)
16-19 36,0 1,0 35,0 26,6 6,4 2,1 5,9%
20-24 138,5 5,4 133,1 74,6 28,0 30,5 22,9%
25-29 161,9 8,7 153,1 73,2 24,9 55,1 36,0%
30-34 139,1 7,8 131,4 58,2 19,7 53,4 40,7%
35-39 155,6 6,5 149,1 60,3 16,5 72,3 48,5%
40-44 163,5 6,6 156,9 61,6 20,9 74,4 47,4%
45-49 142,7 9,4 133,2 44,3 17,3 71,7 53,8%
50-54 132,2 6,3 125,9 40,4 17,7 67,8 53,8%
55 y más 119,6 3,1 116,5 30,2 11,5 74,9 64,3%
Menos 30 años 336,4 15,1 321,3 174,4 59,3 87,6 27,3%
Más 30 años 852,8 39,7 813,1 295,0 103,6 414,5 51,0%
TOTAL 1.189,2 54,8 1.134,4 469,4 162,9 502,1 44,3%

Población en paro que ha trabajado antes (miles)
16-19 13,0 0,5 12,5 11,3 0,8 0,4 2,9%
20-24 96,5 5,1 91,4 53,9 17,3 20,2 22,1%
25-29 144,8 8,4 136,4 69,9 20,0 46,5 34,1%
Menos 30 años 254,3 14,0 240,3 135,1 38,1 67,1 27,9%
Más 30 años 833,9 39,7 794,3 291,1 103,0 400,1 50,4%
TOTAL 1.088,2 53,7 1.034,5 426,2 141,1 467,2 45,2%

Población en paro que busca su primer empleo (miles)
16-19 23,0 0,5 22,5 15,3 5,5 1,7 7,6%
20-24 42,0 0,3 41,8 20,8 10,7 10,3 24,6%
25-29 17,1 0,3 16,7 3,3 4,9 8,6 51,1%
Menos 30 años 82,1 1,1 81,0 39,3 21,2 20,5 25,3%
Más 30 años 18,8 0,0 18,8 3,9 0,6 14,4 76,2%
TOTAL 101,0 1,1 99,9 43,2 21,8 34,9 34,9%

* Valores inferiores a 6 mil sujetos a un elevado error de muestreo.

Fuente: INE. EPA.
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En la tasa de paro de la población que no alcanza los 25 años de edad si se aprecian diferencias 
de género significativa, adquiriendo su mayor dimensión entre quienes no alcanzan los 20 años 
de edad, colectivo que a principios de 2016 contaba con una tasa de paro próxima al 70% entre 
los hombres y del 82% en las mujeres. También es importante la diferencia de género en la 
composición del paro, ya que entre los hombres desempleados que no han cumplido los 30 años 
el 21’81% busca su primer empleo, mientras que en las mujeres el porcentaje supera el 27%. 
 

Gráfico 7.4.-  Población en paro de Andalucía que busca su primer empleo por grupos de  edad
Porcentaje sobre población en paro total de cada grupo de edad – Primer trimestre de 2016 

Cuadro 7.2.-  Población de 16 a 30 años en Andalucía por edad y situación laboral 
2016 – Trimestre 1º 

Ocupada Parada Tasa de paro

Total
Subemple

ada
Resto Total Primer empleo

Ha 
trabajado

Total
Primer 
empleo

Total
Total 16-30 1.307,5 599,6 371,6 82,6 288,9 336,4 82,1 24,4% 254,3 47,5% 11,6%
16-19 347,9 299,5 12,4 0,6 11,8 36,0 23,0 64,0% 13,0 74,5% 47,6%
20-24 459,8 217,9 103,3 25,3 78,0 138,5 42,0 30,3% 96,5 57,3% 17,4%
25-29 499,9 82,1 255,9 56,8 199,1 161,9 17,1 10,5% 144,8 38,7% 4,1%

Mujeres
Total 16-30 640,9 306,4 172,9 48,7 124,1 161,5 44,0 27,2% 117,5 48,3% 13,2%
16-19 168,8 148,8 3,6 0,6 3,0 16,4 11,4 69,5% 5,0 82,0% 57,0%
20-24 224,2 113,7 44,4 15,2 29,2 66,0 23,9 36,3% 42,1 59,8% 21,7%
25-29 247,9 44,0 124,8 32,9 91,9 79,1 8,6 10,9% 70,5 38,8% 4,2%

Hombres
Total 16-30 666,7 293,1 198,7 33,9 164,8 174,9 38,1 21,8% 136,8 46,8% 10,2%
16-19 179,1 150,8 8,8 0,0 8,8 19,5 11,6 59,3% 7,9 69,1% 41,0%
20-24 235,6 104,2 58,9 10,1 48,8 72,6 18,1 24,9% 54,5 55,2% 13,8%
25-29 252,0 38,2 131,1 23,8 107,2 82,8 8,4 10,2% 74,4 38,7% 3,9%

* Valores inferiores a 6 mil sujetos a un elevado error de muestreo.

Fuente: INE. EPA.
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La población destinataria de la Garantía Juvenil de Andalucía destaca entre las comunidades 
españolas por su elevada tasa de paro y también por padecer las peores cifras de 
temporalidad, con una tasa que alcanzó el 67’7% de media en 2015 para menores de 30 años, 
muy por encima del 61’5% de Navarra, la comunidad que la precede y a enorme distancia del 
54’3% de la media nacional.  

 
El amplio diferencial que arroja la tasa de temporalidad entre España y Andalucía se mantiene 
en las principales ramas de actividad y alcanza su valor más elevado en la construcción, donde 
la diferencia alcanzaba los 28 puntos porcentuales en 2015, que son los que separan el 55’9% 
de la media nacional respecto al 83’9% de Andalucía para los menores de 30 años. Este sector 
destaca también por ser de los que más precariedad padece, solo superado por el 92’5% que 
alcanza la temporalidad en agricultura.  
En todas las grandes ramas de Andalucía el número de personas con contratos temporales 
supera al de quienes cuentan con contratos indefinidos, siendo la tasa de temporalidad más 
baja el 52% que se roza en el agregado que integra a las actividades relacionadas con el 

Las personas menores de 30 años de Andalucía son también quienes padecen una mayor  
tasa de temporalidad del 67’7% en 2015, muy superior al resto de comunidades y al 
54’3% de la media nacional. 
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Gráfico 7.5.-  Tasa de temporalidad para menores de 30 años por comunidades 
2015 – Medias anuales

La precariedad laboral de la población joven es en Andalucía muy superior a la media 
nacional en todas las grandes ramas de actividad, en la construcción se dispara por 
encima del 80% y hasta el 92’5% en la agricultura. 
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transporte, almacenamiento, información y comunicaciones, seis puntos más que la media 
nacional para igual rama.   

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gráfico 7.6.-  Tasa de temporalidad en menores de 30 años por ramas de actividad 
2015 – Medias anuales 
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El 31% de la población asalariada menor de 30 años cuenta con jornada parcial, 
porcentaje que en las mujeres supera el 40% y en algunas actividades el 50%. 

Gráfico 7.7.-  Población asalariada menor de 30 años con jornada parcial por ramas de 
actividad (Porcentaje sobre población asalariada en cada rama). 
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A la temporalidad laboral que padecen las personas jóvenes se suma el elevado porcentaje de 
quienes no consiguen un trabajo a tiempo completo y han de conformarse con un empleo a 
jornada parcial. En Andalucía el 30’9% de la población asalariada menor de 30 años estaba en 
esta situación durante 2015, porcentaje que supera al 28’4% de la media nacional y que se 
eleva hasta el 37’5% como media para el conjunto del sector servicios. Dentro de éste, la rama 
genérica de “Otros servicios”, donde  se incluyen actividades tan variadas como las 
asociativas, recreativas o el empleo doméstico, cuentan con un porcentaje de jornada parcial 
que supera el 50% (54’3%).  
 

 
 
 
La jornada parcial afecta de forma muy desigual a hombres y mujeres, y en Andalucía el 21’8% 
de los primeros cuentan con este tipo de jornada mientras que entre las mujeres asalariadas 
el porcentaje se sitúa en un 40’8%. Es en estas últimas donde reside la principal diferencia 
con la media nacional, que arroja unos porcentajes de jornada parcial del 21’5% en los hombres 
y del 35’6% en las mujeres. 
 

 
 
Casi el 58% de la juventud menor de 30 años que trabajaba en Andalucía contaba con estudios 
de segunda etapa de secundaria o superiores durante 2015, porcentaje que está a la altura de 
Extremadura, Ceuta y Melilla, pero claramente por debajo del resto de comunidades y muy 
lejos de los niveles más elevados de Cantabria o País Vasco que rondan o superan el 80%.  
 
 
 
 

Gráfico 7.8.-  Población asalariada menor de 30 años con jornada parcial por género 
(Porcentaje de población asalariada con jornada parcial). 
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La población ocupada menor de 30 años cuenta con un nivel de formación 
sensiblemente inferior al del resto del territorio nacional. 
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Gráfico 7.9.-  Población ocupada menor de 30 años con estudios de segunda etapa de 
secundaria o superiores (Porcentaje sobre total de estudios). 

2015 – Medias anuales 

2
5

,6
%

3
0

,9
%

2
6

,7
%

2
8

,4
%

3
3

,0
%

3
4

,9
%

2
4

,0
%

2
7

,8
%

2
7

,7
%

2
5

,7
%

2
3

,7
%

2
7

,9
%

2
9

,9
%

2
7

,7
%

2
4

,8
%

2
4

,5
%

2
7

,7
%

1
8

,1
%

3
2

,2
% 3
8

,0
%

4
7

,8
%

3
3

,3
%

3
2

,1
% 4

4
,9

%

4
2

,5
%

3
3

,0
%

4
4

,4
%

3
8

,4
%

3
3

,8
% 4
1

,8
%

4
5

,7
%

3
2

,1
% 5
2

,6
%

5
8

,0
%

3
8

,2
%

3
7

,9
%

57
,8%

68
,9%

74
,5%

61
,7% 65

,1%

79
,8%

66
,5
%

60
,8%

72
,1%

64
,1%

57
,5%

69
,7
% 75

,6%

59
,8%

77
,4
%

82
,6%

65
,9%

56
,0%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

Andalu
cí

a

Ara
gón

Astu
ria

s

Bale
ar

es

Canar
ia

s

Canta
bria

Cast
ill

a-
Leó

n

Cast
ill

a-
La M

anc
ha

Cata
lu

ña

Com
. V

al
en

ci
an

a

Ext
re

m
ad

ura

Gal
ic

ia

M
ad

rid

M
urc

ia

Nava
rra

Paí
s V

as
co

Rio
ja

 (L
a)

Ceuta
 y

 M
elil

la 

Estudios superiores

2ª etapa de secundaria

SumaFuente: INE. EPA.

Casi la mitad de los menores de 30 años no alcanzan el año de antigüedad en su 
empresa. 

Cuadro 7.3.-  Población ocupada en Andalucía por edad  y antigüedad en la empresa 
2016 – Trimestre 1º

Tramos de edad
TOTAL Menos 25 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55 y más Menos 30 Más 30

Población ocupada (miles)

Total 2.814,33 115,7 255,9 368,7 455,7 431,8 416,0 351,4 419,2 371,6 2.442,8
Menos 3 meses 249,65 31,5 36,8 36,0 36,7 28,2 35,5 24,6 20,3 68,3 181,3
3-5 meses 157,24 19,8 27,1 24,2 20,6 21,9 19,5 12,1 12,1 46,9 110,4
6-11 meses 172,56 23,7 34,2 29,9 31,1 21,2 16,5 8,1 8,0 57,8 114,7
12 -23 meses 221,19 17,6 41,5 36,1 43,1 32,3 19,9 15,0 15,7 59,2 162,0
2-3 años 240,50 10,0 41,8 44,6 40,4 33,2 35,3 19,8 15,4 51,8 188,7
Más 4 años 1.773,18 13,1 74,5 197,9 283,8 295,1 289,4 271,7 347,7 87,5 1.685,6

Porcentaje sobre total

Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Menos 3 meses 8,9% 27,3% 14,4% 9,8% 8,0% 6,5% 8,5% 7,0% 4,8% 18,4% 7,4%
3-5 meses 5,6% 17,1% 10,6% 6,6% 4,5% 5,1% 4,7% 3,4% 2,9% 12,6% 4,5%
6-11 meses 6,1% 20,5% 13,4% 8,1% 6,8% 4,9% 4,0% 2,3% 1,9% 15,6% 4,7%
12 -23 meses 7,9% 15,2% 16,2% 9,8% 9,4% 7,5% 4,8% 4,3% 3,8% 15,9% 6,6%
2-3 años 8,5% 8,6% 16,3% 12,1% 8,9% 7,7% 8,5% 5,6% 3,7% 13,9% 7,7%
Más 4 años 63,0% 11,3% 29,1% 53,7% 62,3% 68,3% 69,5% 77,3% 83,0% 23,6% 69,0%
Menos 1 año 20,6% 64,8% 38,3% 24,4% 19,4% 16,5% 17,2% 12,8% 9,6% 46,6% 16,6%
Más 1 año 79,4% 35,2% 61,7% 75,6% 80,6% 83,5% 82,8% 87,2% 90,4% 53,4% 83,4%

Fuente: INE. EPA.
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La mayor juventud suele implicar una menor antigüedad en la empresa, lo que contribuye a 
acentuar la precariedad laboral de los colectivos con menor edad. En Andalucía el 64’8% de las 
personas ocupadas que no alcanzan los 25 años de edad llevaban menos de un año en su 
empresa (en el primer trimestre de 2016). Este porcentaje va reduciéndose a medida que 
aumenta el tramo de edad que tomemos de referencia hasta quedar en un 16’5% entre quienes 
van de los 40 a los 45 años de edad.  
 
Al pasar de los 45 años se produce un leve incremento en la proporción de personas que 
cuentan con menor antigüedad y el porcentaje se eleva hasta un 17’2% para quienes van de los 
45 a los 50 años, debido a los incentivos existentes para la contratación de las personas que 
alcanzan o superan este tramo de edad. A partir de esta edad el porcentaje vuelve a caer a 
medida que sumamos años y cae por debajo del 10% para quienes superan los 55 años de edad. 
 

 

España Andalucía Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla

Inscripciones
2014 Diciembre 20.660 4.097 132 595 536 419 257 428 681 1.049
2015 Enero 23.153 4.218 133 628 552 427 272 436 695 1.075

Febrero 28.037 4.655 143 692 605 451 303 502 781 1.178
Marzo 36.678 8.687 487 1.210 1.159 850 595 887 1.252 2.247
Abril 48.576 16.988 1.147 2.474 2.087 1.826 1.342 1.968 2.237 3.907
Mayo 60.094 24.011 1.802 3.383 2.838 2.849 1.734 2.940 3.088 5.377
Junio 71.101 30.660 2.306 4.080 3.412 3.843 2.226 4.043 4.239 6.511
Julio 85.284 40.662 3.112 5.442 4.854 4.956 2.886 5.143 5.481 8.788
Agosto 95.399 43.790 3.264 5.798 5.275 5.339 2.905 5.475 5.991 9.743
Septiembre 119.514 53.106 3.778 7.057 6.476 6.537 3.595 6.380 7.196 12.087
Octubre 145.796 61.063 4.289 8.329 7.405 7.500 4.260 7.101 8.235 13.944
Noviembre 165.329 65.480 4.621 9.027 7.940 8.069 4.612 7.490 8.769 14.952
Diciembre 179.161 68.049 4.825 9.507 8.222 8.386 4.835 7.661 9.109 15.504

2016 Enero 192.503 71.837 5.060 10.104 8.648 8.902 5.107 7.929 9.677 16.410
Febrero 219.509 83.900 5.666 12.551 9.743 10.004 5.920 8.924 11.259 19.833
Marzo 245.725 96.261 6.461 14.982 11.032 11.065 6.930 10.374 12.914 22.503
Abril 264.875 104.730 6.950 16.484 11.918 11.762 7.766 11.418 14.090 24.342
Mayo 282.920 111.320 7.349 17.510 12.818 12.378 8.349 12.064 15.013 25.841
Junio 300.079 117.426 7.660 18.511 13.592 12.989 8.822 12.676 15.956 27.220
Julio 314.856 121.983 7.908 19.228 14.208 13.457 9.113 13.170 16.572 28.327
Agosto 325.636 125.676 8.127 19.824 14.687 13.855 9.357 13.550 17.052 29.224

Fuente: MESS.  
 
Las inscripciones en el Sistema de Garantía Juvenil se inician a finales de 2014 y avanzan muy 
lentamente a lo largo de 2015 y lo que llevamos de 2016. En Andalucía no es hasta este pasado 
mes de abril cuando se alcanzan las 100.000 personas inscritas, cifra que supone casi el 40% 
de las  264.875 inscripciones en toda España, lo que evidencia también que el proceso de 
inscripción está siendo aún más lento en el resto del territorio nacional.  
 
El escaso número de inscripciones parte ya de la lentitud con que se están tramitando las 
solicitudes, que no superan las 100.000 hasta el pasado mes de marzo y en agosto se sitúan en 
125.676.  

Cuadro 7.4.-  Población inscrita en el Sistema de Garantía Juvenil 

Las inscripciones en el Sistema de Garantía Juvenil avanzan muy lentamente y en 
Andalucía no superan las 100.000 hasta el pasado mes de abril. 
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Cuadro 7.5.-  Tramitación de las solicitudes del Sistema de Garantía Juvenil por provincias

España Andalucía Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla

Solicitudes
2014 Diciembre 23.557 4.690 150 689 597 491 295 490 767 1.211
2015 Enero 26.285 4.832 154 727 613 503 311 498 787 1.239

Febrero 32.065 5.394 166 809 679 529 351 582 889 1.389
Marzo 42.539 10.409 602 1.425 1.371 1.045 733 1.081 1.467 2.685
Abril 55.792 19.376 1.369 2.762 2.339 2.134 1.545 2.294 2.510 4.423
Mayo 70.033 27.870 2.328 4.001 3.382 3.584 2.140 3.698 3.742 4.995
Junio 89.281 39.529 3.079 5.211 4.623 4.823 2.692 5.012 5.390 8.699
Julio 100.612 45.574 3.541 5.876 5.347 5.659 3.046 5.813 6.304 9.988
Agosto 109.789 50.042 3.877 6.445 5.928 6.147 3.347 6.314 6.963 11.021
Septiembre 138.179 60.292 4.476 7.846 7.188 7.474 4.149 7.278 8.248 13.633
Octubre 165.047 67.960 4.992 9.075 8.098 8.402 4.779 7.970 9.277 15.367
Noviembre 186.717 72.520 5.350 9.803 8.633 8.991 5.137 8.373 9.843 16.390
Diciembre 200.299 75.026 5.551 10.251 8.884 9.298 5.340 8.555 10.204 16.943

2016 Enero 216.334 80.254 5.838 11.155 9.425 9.930 5.692 8.906 10.967 18.341
Febrero 244.656 92.746 6.478 13.619 10.645 11.105 6.519 10.098 12.594 21.688
Marzo 271.137 105.230 7.349 16.020 11.874 12.207 7.532 11.547 14.329 24.372
Abril 291.277 113.866 7.852 17.532 12.831 12.909 8.366 12.566 15.550 26.260
Mayo 309.610 120.476 8.245 18.546 13.670 13.545 8.939 13.210 16.528 27.793
Junio 328.068 126.718 8.568 19.574 14.463 14.168 9.415 13.851 17.465 29.214
Julio 343.345 131.383 8.844 20.295 15.084 14.660 9.708 14.370 18.099 30.323
Agosto 355.300 135.319 9.054 20.933 15.602 15.086 9.973 14.752 18.641 31.278

Resueltos
2014 Diciembre 22.757 4.601 146 674 591 474 292 485 748 1.191
2015 Enero 25.427 4.740 149 714 607 485 308 494 765 1.218

Febrero 30.641 5.231 162 786 664 510 342 567 862 1.338
Marzo 39.954 9.652 544 1.332 1.271 962 666 1.000 1.374 2.503
Abril 52.903 18.833 1.264 2.708 2.301 2.058 1.513 2.234 2.440 4.315
Mayo 64.857 25.941 1.939 3.606 3.029 3.113 1.902 3.212 3.338 5.802
Junio 77.897 34.383 2.563 4.677 4.112 4.120 2.300 4.297 4.656 7.658
Julio 87.566 40.009 3.016 5.274 4.731 4.944 2.731 5.171 5.380 8.762
Agosto 103.778 48.137 3.612 6.258 5.709 5.921 3.229 6.134 6.638 10.636
Septiembre 129.446 58.007 4.181 7.580 6.967 7.181 3.961 7.093 7.931 13.113
Octubre 157.092 66.318 4.705 8.904 7.951 8.166 4.663 7.858 9.024 15.047
Noviembre 177.329 70.849 5.060 9.609 8.502 8.749 5.010 8.262 9.562 16.095
Diciembre 191.660 73.524 5.276 10.110 8.785 9.069 5.240 8.453 9.916 16.675

2016 Enero 205.479 77.410 5.513 10.718 9.220 9.604 5.517 8.731 10.501 17.606
Febrero 233.553 90.108 6.142 13.229 10.391 10.792 6.371 9.854 12.170 21.159
Marzo 261.256 102.978 6.995 15.713 11.710 11.931 7.392 11.371 13.917 23.949
Abril 279.948 111.283 7.463 17.218 12.575 12.594 8.207 12.392 15.068 25.766
Mayo 298.665 118.037 7.862 18.273 13.490 13.233 8.803 13.040 16.019 27.319
Junio 316.560 124.348 8.181 19.303 14.280 13.874 9.300 13.675 16.978 28.757
Julio 332.992 129.398 8.475 20.085 14.946 14.400 9.618 14.223 17.672 29.979
Agosto 343.272 132.850 8.657 20.661 15.401 14.756 9.849 14.565 18.132 30.829

Denegaciones
2014 Diciembre 2.097 504 14 79 55 55 35 57 67 142
2015 Enero 2.274 522 16 86 55 58 36 58 70 143

Febrero 2.604 576 19 94 59 59 39 65 81 160
Marzo 3.276 965 57 122 112 112 71 113 122 256
Abril 4.327 1.845 117 234 214 232 171 266 203 408
Mayo 4.763 1.930 137 223 191 264 168 272 250 425
Junio 6.796 3.723 257 597 700 277 74 254 417 1.147
Julio 2.282 527 42 66 54 53 31 89 79 113
Agosto 8.379 4.347 348 460 434 582 324 659 647 893
Septiembre 9.932 4.901 403 523 491 644 366 713 735 1.026
Octubre 11.296 5.255 416 575 546 666 403 757 789 1.103
Noviembre 12.000 5.369 439 582 562 680 398 772 793 1.143
Diciembre 12.499 5.475 451 603 563 683 405 792 807 1.171

2016 Enero 12.976 5.573 453 614 572 702 410 802 824 1.196
Febrero 14.044 6.208 476 678 648 788 451 930 911 1.326
Marzo 15.531 6.717 534 731 678 866 462 997 1.003 1.446
Abril 15.073 6.553 513 734 657 832 441 974 978 1.424
Mayo 15.745 6.717 513 763 672 855 454 976 1.006 1.478
Junio 16.481 6.922 521 792 688 885 478 999 1.022 1.537
Julio 18.136 7.415 567 857 738 943 505 1.053 1.100 1.652
Agosto 17.636 7.174 530 837 714 901 492 1.015 1.080 1.605

Fuente: MESS.
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En Andalucía únicamente el 1’8% de las solicitudes están pendientes de resolución, porcentaje 
que en la media nacional está en el 3’4% y en las provincias andaluza oscila entre el 1’2% de 
Huelva y el 4’4% de Almería.  
 
El porcentaje del 5’5% de solicitudes denegadas que presenta Andalucía si es algo superior al 
5’1% de la media nacional y en la provincia de Jaén este porcentaje alcanza su nivel más 
elevado con un 7% de resoluciones negativas.  
 
El número de inscripciones es uno de los pocos indicadores disponibles respecto a la 
implantación del Sistema de Garantía Juvenil, pero sus cifras son ya muy reveladoras, pues en 
Andalucía el número de inscripciones a principios de 2016 no alcanza a suponer el 30% de la 
población en paro  menor de 30 años. Similar porcentaje alcanzan las inscripciones respecto al 
colectivo de esta edad que no estudia ni trabaja y las inscripciones suponen menos de la cuarta 
parte (23’7%) del colectivo al que habría que ampliar la cobertura prioritaria del Sistema de 
Garantía Juvenil, el de las 406.152 personas que no alcanzan los 30 años de edad y están 
paradas o inactivas sin estudiar. 
 
La teórica cobertura del Sistema de Garantía Juvenil que puede deducirse de las cifras de 
inscripciones arroja valores aún más decepcionantes en el resto del territorio nacional y en el 
conjunto de España las inscripciones apenas suponen el 20% de la población parada menor de 
30 años y el 15% del colectivo prioritario integrado por quienes están en paro o no estudian. 
 

Gráfico 7.10.-  Porcentaje de solicitudes no resueltas y denegaciones en el Sistema de 
Garantía Juvenil por provincias 

Agosto 2016 
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Cuadro 7.6.-  Evolución de la implantación del Sistema de Garantía Juvenil en España y Andalucía

2014 2015 2016
Población Tr.4º Tr.1º Tr.2º Tr.3º Tr.4º Tr.1º

Diciembre Marzo Junio Septiembre Diciembre Marzo

España
Parada - No Estudia 1.020.548 995.960 944.537 994.759 900.586 905.741
Inactiva - No Estudia 355.482 369.371 360.554 554.550 372.410 368.909

NINIs 1.376.030 1.365.331 1.305.091 1.549.309 1.272.997 1.274.650
Parada - Si Estudia 475.040 464.246 450.848 383.200 386.129 373.523

Prioritaria 1.851.071 1.829.577 1.755.939 1.932.509 1.659.126 1.648.174
Inactiva - Si Estudia 2.446.733 2.499.388 2.479.584 2.187.779 2.519.689 2.577.635

No ocupada 4.297.803 4.328.965 4.235.523 4.120.289 4.178.815 4.225.809

Inscrita en Garantía Juvenil 20.660 36.678 71.101 119.514 179.161 245.725
% Parada 1,4% 2,5% 5,1% 8,7% 13,9% 19,2%
% NiNis 1,5% 2,7% 5,4% 7,7% 14,1% 19,3%
% Prioritaria 1,1% 2,0% 4,0% 6,2% 10,8% 14,9%
% No ocupada 0,5% 0,8% 1,7% 2,9% 4,3% 5,8%

Andalucía
Parada - No Estudia 272.259 259.141 244.225 272.722 234.920 255.125
Inactiva - No Estudia 69.792 76.741 82.800 110.863 84.187 69.733

NINIs 342.051 335.882 327.025 383.585 319.107 324.857
Parada - Si Estudia 91.161 87.442 89.873 79.240 84.391 81.295

Prioritaria 433.212 423.324 416.898 462.825 403.498 406.152
Inactiva - Si Estudia 484.760 499.245 496.632 459.178 519.941 529.823

No ocupada 917.972 922.569 913.530 922.003 923.438 935.975

Inscrita en Garantía Juvenil 4.097 8.687 30.660 53.106 68.049 96.261
% Parada 1,1% 2,5% 9,2% 15,1% 21,3% 28,6%
% NiNis 1,2% 2,6% 9,4% 13,8% 21,3% 29,6%
% Prioritaria 0,9% 2,1% 7,4% 11,5% 16,9% 23,7%
% No ocupada 0,4% 0,9% 3,4% 5,8% 7,4% 10,3%

Fuente: EPA del INE y MESS.

Cuadro 7.7.-  Implantación del Sistema de Garantía Juvenil por provincias 

Población / índices España Andalucía Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla

Total 16-30 años 6.533.039 1.307.529 112.775 194.270 126.723 146.202 81.060 109.992 239.232 297.275
1.- Ocupada 2.307.230 371.555 33.626 48.224 38.164 41.864 23.482 31.277 66.956 87.961
2.- Parada 1.279.264 336.419 22.064 53.910 33.774 34.477 22.434 25.610 71.038 73.112
3.- Inactiva 2.946.545 599.555 57.085 92.136 54.785 69.860 35.144 53.104 101.238 136.203

Estudia 3.496.335 686.183 59.760 109.616 67.199 83.642 41.391 56.070 112.911 155.594
4.- Ocupada 545.176 75.066 6.328 11.489 10.347 10.536 2.986 3.876 11.530 17.974
5.- Parada 373.523 81.295 3.946 14.906 8.113 9.647 6.160 5.434 14.626 18.463
6.- Inactiva 2.577.635 529.823 49.487 83.222 48.739 63.459 32.245 46.760 86.755 119.157

No estudian 3.036.705 621.346 53.015 84.654 59.524 62.560 39.669 53.922 126.321 141.681
7.- Ocupada 1.762.054 296.489 27.297 36.735 27.817 31.328 20.496 27.402 55.426 69.987
8.- Parada 905.741 255.125 18.118 39.004 25.661 24.830 16.274 20.176 56.413 54.649
9.- Inactiva 368.909 69.733 7.599 8.914 6.046 6.402 2.898 6.344 14.483 17.046

Colectivos prioritarios
10.- NINIs (8+9) 1.274.650 324.857 25.717 47.919 31.707 31.232 19.172 26.520 70.895 71.695
11.- Prioritaria GJ (2+9) 1.648.174 406.152 29.663 62.824 39.820 40.879 25.332 31.955 85.521 90.158
12.- Sin ocupación (2+3) 4.225.809 935.975 79.149 146.046 88.559 104.338 57.578 78.714 172.276 209.315

Inscripciones en el Sistema de Garantía Juvenil
13.- Marzo 2016 245.725 96.261 6.461 14.982 11.032 11.065 6.930 10.374 12.914 22.503

Porcentajes de cobertura
14.- NINIs (13/10) 19,3% 29,6% 25,1% 31,3% 34,8% 35,4% 36,1% 39,1% 18,2% 31,4%
15.- Prioritaria GJ (13/11) 14,9% 23,7% 21,8% 23,8% 27,7% 27,1% 27,4% 32,5% 15,1% 25,0%
16.- Sin ocupación (13/12) 5,8% 10,3% 8,2% 10,3% 12,5% 10,6% 12,0% 13,2% 7,5% 10,8%

Fuente: Elaboración propia con cifras de la EPA que facilita el INE y del MESS.
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Únicamente se conocen cifras sobre el número de personas inscritas en el Sistema de 
Garantía Juvenil, pero no se dispone de ninguna información relevante sobre las 
características de la población inscrita ni sobre las actuaciones que  se están realizando. 
Entre la muy escasa información disponible destacan las cifras puntuales que ya venía 
publicando el SEPE sobre los contratos indefinidos bonificados que se realizan cada mes, 
atendiendo al colectivo bonificado, las cuales únicamente permiten confirmar los muy pobres 
resultados que se vienen cosechando por esta vía. 
 
Según esta fuente, en todo 2015 el número de contratos indefinidos bonificados para 
personas inscritas en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil de Andalucía fue de 107, cifra 
ridícula si la comparamos con las más de 300.000 personas menores de 30 años que 
permanecían paradas al concluir el año.  Algo mayor es el número de contratos indefinidos 
bonificados en base a otras medidas específicas para fomentar la contratación indefinida de 
menores de 30 años de edad, aunque el total de contratos bonificados en su conjunto solo 
ascendió a 864 en 2015, según el desglose del SEPE. 
 
El total de 5.150 contratos indefinidos bonificados que se firmaron a lo largo de 2015 en 
Andalucía continúa siendo un número muy reducido en relación al volumen de paro de la 
comunidad (1.275.000 de media en 2015) y del número total de contratos que se registran ese 
año (4.379.752), pero aún así los que corresponden a medidas especificas para los jóvenes 
suponen una parte muy minoritaria de los contratos bonificados, siendo significativamente 
menos numerosas que las contrataciones bonificadas con medidas destinadas a colectivos como 
los discapacitados o los mayores de 45 años de edad.  
 

 
COLECTIVO BONIFICADO ESPAÑA ANDALUCIA ALMERIA CADIZ CORDOBA GRANADA HUELVA JAEN MALAGA SEVILLA

BENEF. SN GARANTIA JUVENIL (LEY 25/2015 764 107 8 10 12 13 4 18 12 30
JOVENES 16-30 AÑOS EMP. <50 TRAB. 10.457 719 45 82 44 69 52 35 208 184
MUJ. 16-30 SUBREP. EMP. < 50 TRAB. 56 9 0 0 1 0 0 0 4 4
INCORP. <30 AÑOS A COOPERAT/SAL 32 9 0 0 0 0 1 1 3 4
INCORP. <30 AÑOS EXCL. A EMP. INSE. 4 1 0 0 0 0 0 0 1 0
INDEF. PRIMER EMPLEO JOVEN ETT 35 3 1 0 0 0 1 1 0 0
INDEF. CTOS. PRACT. ETT (RDL-16/2013) 45 16 5 1 1 2 1 4 0 2
   Especificas para jóvenes 11.393 864 59 93 58 84 59 59 228 224

PERS. CON DISCAPACIDAD 14.913 1.914 107 285 152 172 99 271 381 447
TRABAJ. EN RIESGO DE EXCL. SOC. 213 22 4 2 1 3 2 1 4 5
VICTIMAS VIOLENCIA/TERRORISMO/TRATA 189 30 3 2 0 4 0 2 9 10
TRABAJ. EN EMPR. DE INSERC. 13 2 0 0 0 0 0 0 2 0
MAYORES 45 AÑOS EMP.< 50 TRAB. 13.570 1.508 108 174 156 122 53 61 399 435
MUJ. > 45 SUBREP. EMP. < 50 TRAB. 149 22 1 2 0 2 0 1 6 10
CONV. INDEF. LEY 43/2006 134 10 1 1 1 0 1 1 2 3
CONV. INDEF. LEY 3/2012 6.389 771 69 94 97 102 19 51 130 209
CONV. INDEF. LEY 11/2013 59 7 1 0 1 0 2 0 3 0
   Otras bonificaciones 35.629 4.286 294 560 408 405 176 388 936 1.119

TOTAL INDEFINIDOS BONIFICADOS 47.022 5.150 353 653 466 489 235 447 1.164 1.343

Fuente: SEPE.  
 
 
La lentitud en la implantación y el escaso número de inscripciones alcanzadas son síntomas 
evidentes de las enormes carencias con las que cuenta el Sistema de Garantía Juvenil y son 
también casi los únicos indicadores disponibles que se facilitan sobre su nivel de aplicación, 
con lo que se confirma la valoración que ya se hacia por parte de CCOO en un primer momento:  
 

Cuadro 7.8.-  Contratos indefinidos bonificados por provincia y colectivo bonificado 
2015
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 Para atajar la sangría del desempleo joven en Andalucía es necesaria la puesta en 
marcha de un Plan Integral de Empleo Juvenil que sea más ambicioso. Este plan iría 
inserto en el tan demandado Plan de Empleo para Andalucía reclamado y exigido al 
Gobierno de España por CCOO. Un Plan de Empleo destinado a recuperar las políticas 
de empleo en nuestra comunidad y que, unido a políticas de estímulo, permitirían 
afrontar mejor la situación de desempleo y paro que vive nuestra comunidad, a 
recuperar parte de la actividad económica, a favorecer el crecimiento de la producción 
y por consiguiente a reactivar la economía, permitiendo así la creación de empleo en 
Andalucía. 

 
 La población joven andaluza lo que necesita es una verdadera Garantía Juvenil más 

ambiciosa en su contenido (orientación, cualificación, escuelas de cualificación, 
prácticas normadas y regladas…) y no meras medidas inconexas que solo sirvan para 
alargar aún más la agonía en la que se encuentran estos jóvenes. 

 
 Tal como está el mercado laboral las medidas puestas en marcha deben ser más 

realistas, y que orienten hacia la configuración de verdaderas opciones laborales y que 
no precaricen aún más las condiciones de trabajo y que dinamicen las políticas activas 
de empleo que se encuentran paralizadas en Andalucía. 

 
 La financiación (323 millones de euros) es insuficientes para poner en marcha la 

Garantía Juvenil en Andalucía si tenemos en cuenta la elevada tasa de paro juvenil que 
hay en nuestra comunidad y la alta precariedad laboral a la que se enfrentan la 
juventud andaluza. 

 
CCOO de Andalucía reclama la apertura de la “mesa por el empleo joven” tan demandada por 
este sindicato para fijar objetivos, prioridades y actuaciones y así proyectar y diseñar un 
futuro mejor para la juventud andaluza desde la dignidad y los derechos. 
 
El programa Emplea@joven antes de reeditarse debe ser evaluado, tal como establece la 
propia normativa de aplicación, para evitar las repetir los incumplimientos y deficiencias que 
en esta edición han tenido lugar. 
 
Las poco más de 100.000 personas que figuran inscritas en el Sistema de Garantía Juvenil en 
abril de 2016 quedan muy lejos de 1.882.300 personas entre los 16 y los 35 años que recoge la 
EPA en Andalucía durante el primer trimestre del año, que sería el colectivo potencialmente 
beneficiario de un más ambicioso plan de empleo juvenil. Dentro de este colectivo habría que 
priorizar según grado de necesidad de los distintos grupos de jóvenes y teniendo en cuenta el 
tipo de actuación que puede ser más adecuada en función de la edad, el nivel de formación y la 
experiencia laboral de cada persona.   
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