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0. INTRODUCCIÓN 

 

 

Un año más desde CCOO- A publicamos este estudioque persigue el objetivo de 

conocer y profundizar en el estado y evolución de la situación socio-laboral de la 

juventud andaluza. 

Este estudio permite explotar y analizar las características del colectivo de población 

entre 16 y 35 años, a través de la información contenida en censos de población, 

encuestas, etc., de tal manera que posteriormente nos permita elaborar un 

diagnóstico general para definir, orientar o elaborar políticas y líneas de acción 

dirigidas a la población joven que constituye un valioso activo dentro de la sociedad 

andaluza. 

Más de diez años han pasado desde el comienzo de una “crisis” que junto a las 

posteriores reformas laborales han precarizado tanto la inserción en el mundo del 

trabajo como las propias condiciones laborales de varias generaciones, reduciendo las 

posibilidades de desarrollar un proyecto de futuro con garantías. 

Además, la crisis sanitaria de 2020 ha hecho tambalear el mercado laboral andaluz, en 

especial de la población más joven. 

El compromiso de CCOO-Andalucía pasa por la organización de la Juventud en los 

centros de trabajo, universidades, centros de formación profesional y la calle, por 

medio de la reivindicación y la solidaridad de la clase trabajadora. 

Desde CCOO-Andalucía te animamos a participar en nuestra área de Juventud. Es el 

momento de frenar la desigualdad y reivindicar un presente con futuro. 
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1. EMPLEO 

Andalucía 

✓ La población activa menor de 35 años apenas supera el millón (1.065.000 personas), lo 

que supone un descenso del 35% con respecto al máximo alcanzado en 2008 

La población activa menor de 35 años en Andalucía continúa disminuyendo con tasas anuales 

superiores al 1% desde 2009. En 2020, la población activa menor de 35 años se situó 

en1.065.000 personas, lo que supone un descenso del 35% con respecto al máximo alcanzado 

en 2008 (1.631.100 personas). Este continuo descenso ha provocado una disminución de la 

tasas de actividad que ya se sitúa por debajo del 60% para los menores de 35 años (59,4%). 

Cuadro 1.1 

Población activa por tramos de edad en Andalucía 

  

Total (mayores de 16 años) < 35 años > 35 años 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 
Población Activa 

Tasa de  
actividad 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 

miles miles % miles miles % miles miles % 
 

2005 6.366,4 3.480,2 54,7 2.300,7 1.577,2 68,6 4.065,7 1.903,0 46,8 
2006 6.472,3 3.591,9 55,5 2.299,1 1.599,4 69,6 4.173,2 1.992,4 47,7 
2007 6.582,3 3.712,2 56,4 2.298,9 1.609,1 70,0 4.283,4 2.103,0 49,1 
2008 6.676,4 3.841,9 57,5 2.287,9 1.631,1 71,3 4.388,5 2.210,8 50,4 
2009 6.739,5 3.922,4 58,2 2.256,9 1.598,3 70,8 4.482,6 2.324,1 51,8 
2010 6.788,7 3.979,0 58,6 2.211,8 1.566,3 70,8 4.577,0 2.412,6 52,7 
2011 6.828,5 4.004,4 58,6 2.158,3 1.505,2 69,7 4.670,2 2.499,2 53,5 
2012 6.851,9 4.045,1 59,0 2.098,4 1.452,1 69,2 4.753,5 2.593,1 54,6 
2013 6.856,5 4.032,0 58,8 2.030,6 1.395,9 68,7 4.825,8 2.636,1 54,6 
2014 6.864,9 4.038,7 58,8 1.968,5 1.339,1 68,0 4.896,4 2.699,6 55,1 
2015 6.879,2 4.042,4 58,8 1.919,4 1.275,0 66,4 4.959,9 2.767,3 55,8 
2016 6.891,0 3.984,4 57,8 1.866,5 1.200,0 64,3 5.024,5 2.784,4 55,4 
2017 6.902,1 3.958,2 57,3 1.828,8 1.171,5 64,1 5.073,4 2.786,7 54,9 
2018 6.918,5 3.935,4 56,9 1.805,8 1.122,0 62,1 5.112,7 2.813,5 55,0 
2019 6.969,6 3.958,4 56,8 1.799,1 1.110,1 61,7 5.170,5 2.848,3 55,1 
2020 7.020,6 3.887,3 55,4 1.799,1 1.068,8 59,4 5.221,5 2.818,6 54,0 

 

2006 1,7% 3,2% 0,8 p.p. -0,1% 1,4% 1,0 p.p. 2,6% 4,7% 0,9 p.p. 
2007 1,7% 3,3% 0,9 p.p. -0,0% 0,6% 0,4 p.p. 2,6% 5,5% 1,4 p.p. 
2008 1,4% 3,5% 1,1 p.p. -0,5% 1,4% 1,3 p.p. 2,5% 5,1% 1,3 p.p. 
2009 0,9% 2,1% 0,7 p.p. -1,4% -2,0% -0,5 p.p. 2,1% 5,1% 1,5 p.p. 
2010 0,7% 1,4% 0,4 p.p. -2,0% -2,0% -0,0 p.p. 2,1% 3,8% 0,9 p.p. 
2011 0,6% 0,6% 0,0 p.p. -2,4% -3,9% -1,1 p.p. 2,0% 3,6% 0,8 p.p. 
2012 0,3% 1,0% 0,4 p.p. -2,8% -3,5% -0,5 p.p. 1,8% 3,8% 1,0 p.p. 
2013 0,1% -0,3% -0,2 p.p. -3,2% -3,9% -0,5 p.p. 1,5% 1,7% 0,1 p.p. 
2014 0,1% 0,2% 0,0 p.p. -3,1% -4,1% -0,7 p.p. 1,5% 2,4% 0,5 p.p. 
2015 0,2% 0,1% -0,1 p.p. -2,5% -4,8% -1,6 p.p. 1,3% 2,5% 0,7 p.p. 
2016 0,2% -1,4% -0,9 p.p. -2,8% -5,9% -2,1 p.p. 1,3% 0,6% -0,4 p.p. 
2017 0,2% -0,7% -0,5 p.p. -2,0% -2,4% -0,2 p.p. 1,0% 0,1% -0,5 p.p. 
2018 0,2% -0,6% -0,5 p.p. -1,3% -4,2% -1,9 p.p. 0,8% 1,0% 0,1 p.p. 
2019 0,7% 0,6% -0,1 p.p. -0,4% -1,1% -0,4 p.p. 1,1% 1,2% 0,1 p.p. 
2020 0,7% -1,8% -1,4 p.p. -0,0% -3,7% -2,3 p.p. 1,0% -1,0% -1,1 p.p. 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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Características del empleo 

✓ La tasa de paro de la población menor de 35 años se sitúa en un 32,2%, sufriendo un 

incremento de 4 puntos porcentuales en el último año 

Cuadro 1.2 

Población menor de 35 años por situación profesional en Andalucía 

  
Total Inactiva Activa Tasa de actividad Ocupada Parada Tasa de paro 

miles miles miles % miles miles % 

  

2005 2.300,7 723,5 1.577,2 68,6% 1.305,7 271,5 17,2% 

2006 2.299,1 699,7 1.599,4 69,6% 1.341,2 258,2 16,1% 

2007 2.298,9 689,8 1.609,1 70,0% 1.356,5 252,7 15,7% 

2008 2.287,9 656,8 1.631,1 71,3% 1.271,8 359,4 22,0% 

2009 2.256,9 658,6 1.598,3 70,8% 1.097,8 500,5 31,3% 

2010 2.211,8 645,5 1.566,3 70,8% 1.025,1 541,2 34,6% 

2011 2.158,3 653,1 1.505,2 69,7% 941,8 563,4 37,4% 

2012 2.098,4 646,3 1.452,1 69,2% 831,8 620,3 42,7% 

2013 2.030,6 634,7 1.395,9 68,7% 760,1 635,9 45,6% 

2014 1.968,5 629,4 1.339,1 68,0% 769,4 569,7 42,5% 

2015 1.919,4 644,3 1.275,0 66,4% 774,7 500,4 39,2% 

2016 1.866,5 666,5 1.200,0 64,3% 751,5 448,5 37,4% 

2017 1.828,8 657,3 1.171,5 64,1% 775,3 396,2 33,8% 

2018 1.805,8 683,8 1.122,0 62,1% 771,3 350,6 31,2% 

2019 1.799,1 689,1 1.110,1 61,7% 798,0 312,1 28,1% 

2020 1.799,1 730,4 1.068,8 59,4% 724,6 344,1 32,2% 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 

Por primera vez desde 2013 se ha producido un incremento de la tasa de paro de la población 

menor de 35 años, con un aumento de más de 4 puntos porcentuales, hasta situarse en un 

32,2%. 

Con datos del Eurostat, podemos observar que las enormes diferencias existentes en la tasa de 

paro en los distintos tramos de edad, que a su vez se reducen a medida que aumenta la edad. 

En el tramo de edad entre 15 y 24 años, la diferencia entre la tasas de paro de la media de la 

UE-27 y España es de casi 20 puntos porcentuales, mientras que en el caso de Andalucía esta 

diferencia supera los 30 puntos porcentuales. Los tramos de edad más elevados muestras 

diferencias menos significativas, pero en ningún caso son inferiores a 10 puntos porcentuales. 
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Gráfico 1.1 

Tasa de paro por tramos de edad en la UE-27, España y Andalucía 

2020 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE.Eurostat. 

✓ El empleo creado en Andalucía para las personas menores de 35 años es 

mayoritariamente temporal, con una tasa de temporalidad del 51,8% en 2020 

La tasa de temporalidad disminuye con el aumento de la edad, pero siempre es superior en el 

caso de Andalucía. Más de la mitad de las personas menores de 30 años tiene un empleo 

temporal en Andalucía, y en el caso de menores de 25 años, 3 de cada 4 personas lo tienen. 

Gráfico 1.2 

Tasa de temporalidad por tramos de edad en España y Andalucía 

2020 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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✓ 1 de cada 3 mujeres menores de 35 años en Andalucía tiene un empleo a jornada parcial 

La crisis económica ha provocado un aumento de la población asalariada que tiene jornada 

parcial, y aunque se ha duplicado el porcentaje de hombres con jornada parcial desde 2008, la 

tasa de parcialidad de las mujeres es más del doble que la de los hombres. Concretamente, el 

31,2% de las mujeres asalariadas menores de 35 años en Andalucía tiene jornada parcial, 

frente al 14% de los hombres asalariados. 

Gráfico 1.3 

Tasa de parcialidad de los menores de 35 años por género en Andalucía 

Porcentaje sobre total de asalariados 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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✓ Una persona menor de 18 años percibe cerca de la mitad de salario que en 2008, y si tiene 

entre 18 y 25 años, el recorte salarial es del 20% 

Todos los tramos de edad de las personas menores de 35 años sufren un recorte salarial con 

respecto a 2008, además de haber sufrido los mayores recortes durante la crisis económica. 

Las personas menores de 18 años, de media perciben un salario que es un 48,9% inferior al de 

2008, inferior a los 2.000 euros anuales, mientras que si tienen entre 18 y 25 años, el recorte 

es del 20%, percibiendo un salario levemente superior a los 6.000 euros anuales. 

Cuadro 1.3 

Salario medio anual por tramos de edad en Andalucía 

  Total <18 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 >65 

  

2008 15.592 3.911 7.575 14.102 17.306 20.466 21.200 10.322 

2009 15.566 3.691 6.771 13.608 17.088 20.500 21.587 11.008 

2010 15.468 3.841 6.358 13.242 16.851 20.150 21.820 11.543 

2011 15.375 3.972 6.017 15.842 20.733 19.919 21.489 11.027 

2012 14.759 4.303 5.526 12.135 15.889 18.861 20.145 10.885 

2013 14.473 3.940 4.904 11.453 15.540 18.475 20.267 10.745 

2014 14.365 3.303 4.668 11.140 15.476 18.199 20.523 12.387 

2015 14.629 3.164 4.800 11.198 15.819 18.411 20.996 10.752 

2016 14.868 2.091 4.962 11.336 16.162 18.597 20.743 8.648 

2017 15.114 1.942 5.304 11.599 16.504 18.712 20.613 9.697 

2018 15.668 1.903 5.653 12.234 17.115 19.249 20.971 8.952 

2019 16.510 1.998 6.117 13.108 17.878 19.964 21.788 14.214 

Fuente: Agencia Estatal de Administración Tributaria (AEAT). 
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Almería 

✓ En los últimos 10 años se ha perdido un tercio de la población activa menor de 35 años en 

Almería  

En 2017 se frenó el descenso de la población activa menor de 35 años de Almería, con un 

crecimiento del 2%, y aunque en 2018 no hubo variación, los dos años siguientes han 

registrado un descenso superior al 1%. En concreto, la población activa menor de 35 años de 

Almería se sitúa en 102.200 personas, lo que supone una pérdida de más de 50.000 personas 

con respecto a 2010. No obstante, en el último año se ha producido un aumento de la tasa de 

actividad hasta un 62,4%, debido a que el descenso de la población menor de 35 años ha sido 

superior al descenso de la población activa. 

Cuadro 1.4 

Población activa por tramos de edad en Almería 

  

Total (mayores de 16 años) < 35 años > 35 años 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 
Población Activa 

Tasa de 
actividad 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 

miles miles % miles miles % miles miles % 
 

2005 501,3 317,5 63,3 208,1 160,3 77,0 293,2 157,2 53,6 
2006 516,5 333,5 64,6 207,4 161,1 77,7 309,1 172,4 55,8 
2007 528,3 324,9 61,5 209,6 152,6 72,8 318,8 172,3 54,1 
2008 541,6 334,4 61,7 207,6 150,0 72,3 334,0 184,3 55,2 
2009 550,2 353,6 64,3 205,4 155,5 75,7 344,8 198,2 57,5 
2010 555,4 357,3 64,3 200,8 152,6 76,0 354,6 204,7 57,7 
2011 557,8 359,8 64,5 197,1 146,2 74,2 360,8 213,6 59,2 
2012 559,0 358,9 64,2 190,2 141,3 74,3 368,8 217,6 59,0 
2013 559,3 357,9 64,0 174,5 131,0 75,1 384,8 226,9 59,0 
2014 557,4 354,4 63,6 166,7 119,8 71,9 390,7 234,6 60,0 
2015 560,2 339,0 60,5 161,7 106,5 65,9 398,6 232,5 58,3 
2016 565,0 339,3 60,1 161,8 103,2 63,8 403,2 236,2 58,6 
2017 568,8 349,3 61,4 156,9 105,3 67,1 411,9 244,0 59,2 
2018 569,7 339,2 59,5 161,7 105,3 65,1 408,1 233,9 57,3 
2019 577,1 341,1 59,1 167,7 104,2 62,1 409,5 237,0 57,9 
2020 583,0 342,6 58,8 163,7 102,2 62,4 419,3 240,4 57,3 

 

2006 3,0% 5,1% 1,2 p.p. -0,3% 0,5% 0,7 p.p. 5,4% 9,7% 2,1 p.p. 
2007 2,3% -2,6% -3,1 p.p. 1,1% -5,3% -4,9 p.p. 3,1% -0,0% -1,7 p.p. 
2008 2,5% 2,9% 0,2 p.p. -0,9% -1,7% -0,5 p.p. 4,8% 7,0% 1,1 p.p. 
2009 1,6% 5,8% 2,5 p.p. -1,1% 3,6% 3,4 p.p. 3,2% 7,5% 2,3 p.p. 
2010 1,0% 1,0% 0,1 p.p. -2,2% -1,9% 0,3 p.p. 2,8% 3,3% 0,3 p.p. 
2011 0,4% 0,7% 0,2 p.p. -1,9% -4,2% -1,8 p.p. 1,7% 4,3% 1,5 p.p. 
2012 0,2% -0,3% -0,3 p.p. -3,5% -3,3% 0,1 p.p. 2,2% 1,9% -0,2 p.p. 
2013 0,1% -0,3% -0,2 p.p. -8,2% -7,3% 0,8 p.p. 4,3% 4,3% -0,0 p.p. 
2014 -0,4% -1,0% -0,4 p.p. -4,5% -8,6% -3,2 p.p. 1,5% 3,4% 1,1 p.p. 
2015 0,5% -4,3% -3,1 p.p. -3,0% -11,1% -6,0 p.p. 2,0% -0,9% -1,7 p.p. 
2016 0,8% 0,1% -0,5 p.p. 0,1% -3,1% -2,1 p.p. 1,2% 1,6% 0,2 p.p. 
2017 0,7% 2,9% 1,3 p.p. -3,0% 2,0% 3,3 p.p. 2,2% 3,3% 0,7 p.p. 
2018 0,2% -2,9% -1,9 p.p. 3,0% 0,0% -1,9 p.p. -0,9% -4,2% -1,9 p.p. 
2019 1,3% 0,6% -0,4 p.p. 3,7% -1,1% -3,0 p.p. 0,3% 1,3% 0,6 p.p. 
2020 1,0% 0,4% -0,3 p.p. -2,4% -1,9% 0,3 p.p. 2,4% 1,5% -0,5 p.p. 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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✓ La tasa de paro de la población menor de 35 años se sitúa en un 31,9%, sufriendo un 

incremento de 7,9 puntos porcentuales en el último año 

Cuadro 1.5 

Población menor de 35 años por situación profesional en Almería 

  
Total Inactiva Activa Tasa de actividad Ocupada Parada Tasa de paro 

miles miles miles % miles miles % 

  

2005 208,1 47,8 160,3 77,0% 139,5 20,8 13,0% 

2006 207,4 46,2 161,1 77,7% 143,1 18,1 11,2% 

2007 209,6 57,0 152,6 72,8% 132,1 20,5 13,4% 

2008 207,6 57,6 150,0 72,3% 113,4 36,6 24,4% 

2009 205,4 49,9 155,5 75,7% 102,8 52,7 33,9% 

2010 200,8 48,2 152,6 76,0% 99,6 53,0 34,8% 

2011 197,1 50,9 146,2 74,2% 87,8 58,4 39,9% 

2012 190,2 48,9 141,3 74,3% 85,2 56,1 39,7% 

2013 174,5 43,5 131,0 75,1% 72,7 58,3 44,5% 

2014 166,7 46,8 119,8 71,9% 71,2 48,6 40,6% 

2015 161,7 55,2 106,5 65,9% 72,9 33,6 31,6% 

2016 161,8 58,6 103,2 63,8% 68,2 35,0 33,9% 

2017 156,9 51,7 105,3 67,1% 66,8 38,5 36,6% 

2018 161,7 56,4 105,3 65,1% 73,6 31,7 30,1% 

2019 167,7 63,5 104,2 62,1% 80,2 24,0 23,0% 

2020 163,7 61,5 102,2 62,4% 69,6 32,6 31,9% 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 

En el último año, debido a la crisis sanitaria, el número de personas paradas en Almería ha 

aumentado hasta las 32.600 personas, lo que ha supuesto un incremento de casi 8 puntos 

porcentuales de su tasa de paro. 

Por tramos de edad, más de la mitad de las personas menores de 25 años en Almería se 

encuentra en desempleo, lo que supone una diferencia de más 35 puntos porcentuales con 

respecto a la media de la UE-27. En el resto de tramos las diferencias son mucho menos 

significativas, pero siempre superiores a los 10 puntos porcentuales, incluso para los tramos de 

edad mayores de 40 años. 
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Gráfico 1.4 

Tasa de paro por tramos de edad en la UE-27, Andalucía y Almería 

2020 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE.Eurostat. 

✓ La tasa de temporalidad de las personas menores de 35 años en Almería es del 51% en 

2020 

La tasa de temporalidad disminuye con el aumento de la edad, y es levemente inferior a la 

media de Andalucía para las personas menores de 30 años. El 45,3% de las personas menores 

de 30 años tiene un empleo temporal en Andalucía, y en el caso de las personas de 25 años, 3 

de cada 4 personas lo tienen. 

Gráfico 1.5 

Tasa de temporalidad por tramos de edad en España, Andalucía y Almería 

2020 

 
Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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✓ 1 de cada 4 mujeres menores de 35 años de Almería tiene jornada parcial, frente a 1 de 

cada 10 hombres 

Cabe destacar que, debido a que en algunos años el número de observaciones de personas con 

jornada parcial en Almería era inferior a los 6.000 individuos, se producen cambios bastante 

significativos que habría que interpretar con cautela. Aun así, la crisis económica ha provocado 

un aumento de la población asalariada que tiene jornada parcial, y aunque se ha duplicado el 

porcentaje de hombres con jornada parcial desde 2008, la tasa de parcialidad de las mujeres es 

más del doble que la de los hombres. Concretamente, cerca de 1 de cada 4mujeres asalariadas 

menores de 35 años en Andalucía tiene jornada parcial (24,3%), frente a 1 de cada hombres 

asalariados (9,5%). 

Gráfico 1.6 

Tasa de parcialidad de los menores de 35 años por género en Almería 

Porcentaje sobre total de asalariados 

 

* Algunos años sufren variaciones significativas debido al pequeño número de observaciones en dichos años 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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✓ Las personas con una edad comprendida entre 18 y 25 años perciben un salario inferior a 

la mitad del salario medio en Almería 

El salario medio de las personas menores de 35 años sufre un recorte salarial con respecto a 

2008 en todos los tramos de edad, además de haber sufrido los mayores recortes durante la 

crisis económica. Las personas menores de 18 años, de media perciben un salario que es un 

47,6% inferior al de 2008, mientras que si tienen entre 18 y 25 años, el recorte es del 16%. El 

menor recorte se produce en el colectivo entre 26 y 35 años, con un descenso del 2% con 

respecto a 2008. 

Cuadro 1.6 

Salario medio anual por tramos de edad en Almería 

  Total <18 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 >65 

  

2008 14.161 4.393 7.736 12.801 15.994 18.765 18.758 9.307 

2009 14.069 4.150 6.899 12.204 15.807 19.034 19.192 10.336 

2010 14.079 4.350 6.529 12.028 15.597 18.895 19.649 10.563 

2011 14.033 4.504 6.307 12.937 16.623 18.780 19.428 9.591 

2012 13.566 4.593 5.859 11.159 14.681 18.036 18.491 9.531 

2013 13.332 3.739 5.355 10.616 14.343 17.789 18.740 9.081 

2014 13.160 3.327 5.167 10.367 14.089 17.322 18.886 11.360 

2015 13.424 2.926 5.293 10.482 14.314 17.546 19.641 10.506 

2016 13.661 2.075 5.435 10.722 14.546 17.608 19.521 8.446 

2017 13.914 2.182 5.664 11.026 14.850 17.571 19.515 9.772 

2018 14.469 2.332 6.000 11.691 15.411 17.989 19.893 9.619 

2019 15.233 2.304 6.506 12.545 16.116 18.589 20.508 15.642 

Fuente: Agencia Estatal de Administración Tributaria (AEAT). 
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Cádiz 

✓ Cádiz es la provincia andaluza que registra la menor tasa de actividad en la población 

menor de 35 años   

En los últimos 10 años, la población activa de Cádiz solamente ha crecido en 2010 y en 2017, 

para posteriormente registrar descensos superiores al 2%. Desde 2017, la población activa de 

Cádiz ha disminuido cerca de 30.000 personas, hasta situarse en 142.300 personas. Por otro 

lado, la población menor de 35 años ha registrado por primera desde 2006 un aumento, de un 

2,7%, sin embargo, debido a que la caída en el último año de la población activa ha sido mayor, 

la tasa de actividad de las personas menores de 35 años en Cádiz ha disminuido hasta un 

55,1%, siendo la menor tasa de actividad de todas las provincias andaluzas.  

Cuadro 1.7 

Población activa por tramos de edad en Cádiz 

  

Total (mayores de 16 años) < 35 años > 35 años 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 
Población Activa 

Tasa de  
actividad 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 

miles miles % miles miles % miles miles % 
 

2005 947,2 516,1 54,5 349,3 233,3 66,8 597,8 282,8 47,3 
2006 961,3 523,0 54,4 353,5 241,4 68,3 607,8 281,6 46,3 
2007 975,5 540,7 55,4 351,9 243,1 69,1 623,5 297,7 47,7 
2008 986,9 556,3 56,4 339,6 232,0 68,3 647,3 324,2 50,1 
2009 995,4 563,8 56,6 335,8 227,7 67,8 659,6 336,1 50,9 
2010 1.002,3 574,8 57,3 331,0 229,7 69,4 671,3 345,1 51,4 
2011 1.008,4 579,5 57,5 322,4 215,6 66,9 686,0 363,8 53,0 
2012 1.011,3 585,3 57,9 310,2 209,8 67,6 701,1 375,5 53,6 
2013 1.012,4 579,1 57,2 298,3 202,0 67,7 714,1 377,1 52,8 
2014 1.014,1 587,6 57,9 290,1 195,3 67,3 724,0 392,3 54,2 
2015 1.016,0 585,0 57,6 271,2 175,8 64,8 744,8 409,2 54,9 
2016 1.018,4 580,0 56,9 268,3 168,7 62,9 750,1 411,2 54,8 
2017 1.020,5 570,6 55,9 267,9 170,8 63,7 752,6 399,8 53,1 
2018 1.023,0 560,1 54,8 264,3 157,5 59,6 758,7 402,6 53,1 
2019 1.028,7 563,3 54,8 251,5 147,0 58,4 777,2 416,4 53,6 
2020 1.036,0 553,6 53,4 258,4 142,3 55,1 777,6 411,3 52,9 

 

2006 1,5% 1,3% -0,1 p.p. 1,2% 3,5% 1,5 p.p. 1,7% -0,4% -1,0 p.p. 
2007 1,5% 3,4% 1,0 p.p. -0,4% 0,7% 0,8 p.p. 2,6% 5,7% 1,4 p.p. 
2008 1,2% 2,9% 0,9 p.p. -3,5% -4,5% -0,7 p.p. 3,8% 8,9% 2,4 p.p. 
2009 0,9% 1,3% 0,3 p.p. -1,1% -1,9% -0,5 p.p. 1,9% 3,6% 0,9 p.p. 
2010 0,7% 2,0% 0,7 p.p. -1,4% 0,9% 1,6 p.p. 1,8% 2,7% 0,5 p.p. 
2011 0,6% 0,8% 0,1 p.p. -2,6% -6,1% -2,5 p.p. 2,2% 5,4% 1,6 p.p. 
2012 0,3% 1,0% 0,4 p.p. -3,8% -2,7% 0,7 p.p. 2,2% 3,2% 0,5 p.p. 
2013 0,1% -1,1% -0,7 p.p. -3,8% -3,7% 0,1 p.p. 1,9% 0,4% -0,8 p.p. 
2014 0,2% 1,5% 0,7 p.p. -2,8% -3,4% -0,4 p.p. 1,4% 4,0% 1,4 p.p. 
2015 0,2% -0,4% -0,4 p.p. -6,5% -10,0% -2,5 p.p. 2,9% 4,3% 0,8 p.p. 
2016 0,2% -0,9% -0,6 p.p. -1,1% -4,0% -1,9 p.p. 0,7% 0,5% -0,1 p.p. 
2017 0,2% -1,6% -1,0 p.p. -0,1% 1,2% 0,9 p.p. 0,3% -2,8% -1,7 p.p. 
2018 0,2% -1,8% -1,2 p.p. -1,3% -7,8% -4,2 p.p. 0,8% 0,7% -0,1 p.p. 
2019 0,6% 0,6% 0,0 p.p. -4,9% -6,7% -1,2 p.p. 2,4% 3,4% 0,5 p.p. 
2020 0,7% -1,7% -1,3 p.p. 2,7% -3,2% -3,4 p.p. 0,1% -1,2% -0,7 p.p. 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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Características del empleo 

✓ 1 de cada 3 personas menores de 35 años de Cádiz se encuentra en desempleo 

Cuadro 1.8 

Población menor de 35 años por situación profesional en Cádiz 

  
Total Inactiva Activa Tasa de actividad Ocupada Parada Tasa de paro 

miles miles miles % miles miles % 

  

2005 349,3 116,0 233,3 66,8% 181,8 51,5 22,1% 

2006 353,5 112,1 241,4 68,3% 194,0 47,4 19,6% 

2007 351,9 108,9 243,1 69,1% 197,6 45,4 18,7% 

2008 339,6 107,6 232,0 68,3% 174,8 57,2 24,7% 

2009 335,8 108,0 227,7 67,8% 152,8 74,9 32,9% 

2010 331,0 101,4 229,7 69,4% 140,6 89,1 38,8% 

2011 322,4 106,7 215,6 66,9% 127,5 88,2 40,9% 

2012 310,2 100,4 209,8 67,6% 114,6 95,2 45,4% 

2013 298,3 96,3 202,0 67,7% 100,0 102,0 50,5% 

2014 290,1 94,8 195,3 67,3% 93,7 101,6 52,0% 

2015 271,2 95,5 175,8 64,8% 92,4 83,4 47,4% 

2016 268,3 99,6 168,7 62,9% 96,7 72,1 42,7% 

2017 267,9 97,1 170,8 63,7% 104,6 66,2 38,8% 

2018 264,3 106,8 157,5 59,6% 101,5 56,0 35,6% 

2019 251,5 104,5 147,0 58,4% 101,2 45,7 31,1% 

2020 258,4 116,1 142,3 55,1% 95,3 47,0 33,1% 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 

Después de 5 años de continuos descensos, la tasa de paro de las personas menores de 35 

años en Cádiz ha aumentado en 2 puntos porcentuales, hasta un 33,1%. 

Por tramos de edad, la tasa de paro supera a la media de Andalucía en todos los tramos, 

aunque la diferencia es igual o inferior a 1 punto porcentual, pero con una diferencia muy 

significativa con respecto a la media de la UE-27, en especial en los tramos de edad más 

jóvenes. 
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Gráfico 1.7 

Tasa de paro por tramos de edad en la UE-27, Andalucía y Cádiz 

2020 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE.Eurostat. 

✓ La tasa de temporalidad de las personas menores de 35 años en Cádiz es del 54,1% en 

2020 

La tasa de temporalidad disminuye con el aumento de la edad, y es levemente inferior a la 

media de Andalucía para las personas menores de 35 años. El 60% de las personas entre 25 y 

29 años tiene un empleo temporal, porcentaje que aumenta hasta un 77,6% para las personas 

menores de 25 años. 

Gráfico 1.8 

Tasa de temporalidad por tramos de edad en España, Andalucía y Cádiz 

2020 

 
Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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✓ La parcialidad de las mujeres menores de 35 años de Cádiz triplica a la de los hombres 

En 2008, la tasa de parcialidad para las mujeres menores de 35 años era inferior al 30%, y en el 

caso de los hombres, inferior al 8%. Con el inicio de la crisis, se produce un aumento 

progresivo de la parcialidad, tanto femenina como masculina, siendo más significativo dicho 

aumento en el lectivo femenino. Concretamente, desde 2008 la tasa de parcialidad femenina 

ha aumentado en 11 puntos porcentuales, frente al crecimiento de 5 puntos porcentuales de 

la tasas de parcialidad masculina. Así, 4 de cada 10 mujeres menores de 35 años en Cádiz tiene 

jornada parcial (41,5%) frente al 12,9% de los hombres. 

Gráfico 1.9 

Tasa de parcialidad de los menores de 35 años por género en Cádiz 

Porcentaje sobre total de asalariados 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 

✓ Las personas jóvenes entre 18 y 25 años en Cádiz perciben un salario que equivale a un 

tercio de lo que perciben las personas entre 36 y 45 años 

Las personas menores de 35 años en Cádiz han sufrido unos recortes salariales que a día de 

hoy se siguen manteniendo con respecto a 2008. Las personas menores de 18 años, de media 

perciben un salario que es un 45,3% inferior al de 2008, mientras que si tienen entre 18 y 25 

años, el recorte es del 19%. El colectivo con una edad entre 26 y 35 años percibe un salario un 

10% inferior a 2008. 
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Cuadro 1.9 

Salario medio anual por tramos de edad en Cádiz 

  Total <18 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 >65 

  

2008 16.150 3.735 7.387 14.437 17.994 22.106 22.835 6.476 

2009 16.332 3.846 6.827 14.081 17.933 22.357 23.096 7.040 

2010 16.264 4.263 6.457 13.710 17.695 21.972 23.348 7.247 

2011 16.189 4.498 6.108 11.795 15.334 21.708 23.185 6.774 

2012 15.649 4.106 5.556 12.622 16.772 20.790 21.853 6.593 

2013 15.407 4.335 4.922 11.886 16.415 20.140 22.041 9.011 

2014 15.418 3.657 4.610 11.559 16.461 19.946 22.668 10.577 

2015 15.564 3.312 4.773 11.489 16.821 19.876 22.938 8.019 

2016 15.803 2.434 4.980 11.567 17.132 20.096 22.627 7.497 

2017 15.958 2.139 5.157 11.699 17.441 20.120 22.457 8.617 

2018 16.390 2.161 5.533 12.262 17.988 20.608 22.607 6.220 

2019 17.115 2.044 6.001 13.022 18.547 21.149 23.402 9.386 

 Fuente: Agencia Estatal de Administración Tributaria (AEAT). 
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Córdoba 

✓ Córdoba ha registrado un aumento de la tasa de actividad de las personas menores de 35 

años 

La población activa menor de 35 años de Córdoba ha disminuido en más de 40.000 personas 

desde 2008, hasta situarse en 101.700 personas. Por otro lado, debido a que la población 

menor de 35 años ha disminuido en mayor proporción que la población activa, la tasa de 

actividad ha aumentado hasta el 61,8%, lo que supone 7 puntos porcentuales más que la de las 

personas con más de 35 años.  

Cuadro 1.10 

Población activa por tramos de edad en Córdoba 

  

Total (mayores de 16 años) < 35 años > 35 años 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 
Población Activa 

Tasa de  
actividad 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 

miles miles % miles miles % miles miles % 
 

2005 635,4 328,0 51,6 213,1 134,3 63,0 422,2 193,7 45,9 
2006 640,6 344,5 53,8 214,5 147,1 68,6 426,1 197,4 46,3 
2007 646,7 353,7 54,7 206,4 137,7 66,7 440,3 216,0 49,1 
2008 652,0 366,9 56,3 206,6 144,7 70,0 445,4 222,1 49,9 
2009 655,5 381,0 58,1 208,2 146,4 70,3 447,4 234,6 52,4 
2010 658,2 383,6 58,3 199,4 136,9 68,7 458,9 246,7 53,8 
2011 659,9 386,4 58,5 196,8 137,7 70,0 463,1 248,7 53,7 
2012 659,6 380,8 57,7 194,7 133,0 68,3 464,9 247,8 53,3 
2013 657,9 379,8 57,7 185,0 122,5 66,2 472,9 257,3 54,4 
2014 656,8 372,9 56,8 182,7 118,9 65,1 474,1 254,0 53,6 
2015 655,7 372,7 56,8 177,0 110,8 62,6 478,7 261,9 54,7 
2016 654,8 381,3 58,2 167,1 110,6 66,2 487,7 270,7 55,5 
2017 653,3 376,4 57,6 168,4 110,1 65,4 484,8 266,3 54,9 
2018 651,2 368,2 56,5 165,7 102,2 61,7 485,5 266,0 54,8 
2019 652,7 370,7 56,8 167,5 102,7 61,3 485,1 268,0 55,2 
2020 653,5 366,5 56,1 164,7 101,7 61,8 488,8 264,8 54,2 

 

2006 0,8% 5,0% 2,2 p.p. 0,6% 9,5% 5,6 p.p. 0,9% 1,9% 0,5 p.p. 
2007 1,0% 2,7% 0,9 p.p. -3,8% -6,4% -1,8 p.p. 3,3% 9,4% 2,7 p.p. 
2008 0,8% 3,7% 1,6 p.p. 0,1% 5,1% 3,3 p.p. 1,2% 2,9% 0,8 p.p. 
2009 0,5% 3,8% 1,9 p.p. 0,7% 1,1% 0,3 p.p. 0,4% 5,6% 2,6 p.p. 
2010 0,4% 0,7% 0,2 p.p. -4,2% -6,5% -1,6 p.p. 2,6% 5,1% 1,3 p.p. 
2011 0,3% 0,7% 0,3 p.p. -1,3% 0,6% 1,3 p.p. 0,9% 0,8% -0,1 p.p. 
2012 -0,0% -1,5% -0,8 p.p. -1,1% -3,4% -1,7 p.p. 0,4% -0,4% -0,4 p.p. 
2013 -0,3% -0,2% 0,0 p.p. -5,0% -7,9% -2,0 p.p. 1,7% 3,8% 1,1 p.p. 
2014 -0,2% -1,8% -1,0 p.p. -1,2% -3,0% -1,2 p.p. 0,3% -1,3% -0,8 p.p. 
2015 -0,2% -0,1% 0,1 p.p. -3,1% -6,8% -2,5 p.p. 1,0% 3,1% 1,1 p.p. 
2016 -0,1% 2,3% 1,4 p.p. -5,6% -0,2% 3,6 p.p. 1,9% 3,4% 0,8 p.p. 
2017 -0,2% -1,3% -0,6 p.p. 0,8% -0,4% -0,8 p.p. -0,6% -1,6% -0,6 p.p. 
2018 -0,3% -2,2% -1,1 p.p. -1,6% -7,2% -3,7 p.p. 0,1% -0,1% -0,1 p.p. 
2019 0,2% 0,7% 0,3 p.p. 1,1% 0,5% -0,4 p.p. -0,1% 0,8% 0,5 p.p. 
2020 0,1% -1,1% -0,7 p.p. -1,7% -1,0% 0,5 p.p. 0,8% -1,2% -1,1 p.p. 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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Características del empleo 

✓ 1 de cada 3 personas menores de 35 años de Córdoba está en paro 

Cuadro 1.11 

Población menor de 35 años por situación profesional en Córdoba 

  
Total Inactiva Activa Tasa de actividad Ocupada Parada Tasa de paro 

miles miles miles % miles miles % 

  

2005 213,1 78,9 134,3 63,0% 109,9 24,4 18,1% 

2006 214,5 67,4 147,1 68,6% 120,4 26,6 18,1% 

2007 206,4 68,7 137,7 66,7% 114,4 23,3 17,0% 

2008 206,6 61,9 144,7 70,0% 115,2 29,6 20,4% 

2009 208,2 61,8 146,4 70,3% 98,8 47,6 32,5% 

2010 199,4 62,5 136,9 68,7% 90,4 46,5 34,0% 

2011 196,8 59,1 137,7 70,0% 83,4 54,3 39,5% 

2012 194,7 61,7 133,0 68,3% 73,4 59,6 44,8% 

2013 185,0 62,4 122,5 66,2% 66,2 56,4 46,0% 

2014 182,7 63,8 118,9 65,1% 66,4 52,6 44,2% 

2015 177,0 66,2 110,8 62,6% 68,3 42,5 38,3% 

2016 167,1 56,5 110,6 66,2% 67,9 42,7 38,6% 

2017 168,4 58,3 110,1 65,4% 70,0 40,1 36,4% 

2018 165,7 63,5 102,2 61,7% 70,4 31,8 31,1% 

2019 167,5 64,8 102,7 61,3% 70,1 32,6 31,8% 

2020 164,7 63,0 101,7 61,8% 67,7 34,0 33,4% 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 

La tasa de paro de las personas menores de 35 años en Córdoba acumula 3 años de aumentos, 

hasta alcanzar el 33,4%, lo que supone que un tercio de la población joven se encuentra en 

desempleo. 

Por tramos de edad, la tasa de paro supera a la media de Andalucía en todos los tramos, con 

una diferencia muy significativa con respecto a la media de la UE-27, en especial en los tramos 

de edad más jóvenes, donde la tasa de paro roza el 50% en el tramo de 15 a 24 años de edad. 
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Gráfico 1.10 

Tasa de paro por tramos de edad en la UE-27, Andalucía y Córdoba 

2020 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE.Eurostat. 

✓ La tasa de temporalidad de las personas menores de 35 años en Córdoba  es del 52,4% en 

2020 

La tasa de temporalidad disminuye con el aumento de la edad, y es inferior a la media de 

Andalucía para el tramo de 25 a 29 años, con una diferencia de 6 puntos porcentuales. 

Además, 3 de cada 4 personas asalariadas entre 15 y 24 años de edad tiene un empleo 

temporal. 

Gráfico 1.11 

Tasa de temporalidad por tramos de edad en España, Andalucía y Córdoba 

2020 

 
Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 

49,8%

34,5%

22,7%
19,1%

21,1%

49,5%

32,3%

22,3%
17,7% 18,7%

16,8%

10,3%
7,5% 6,4% 5,4%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

15-24 25-29 30-34 35-39 40-64

Córdoba Andalucía UE-27

74,8%

61,3%

37,1%

22,4%

76,3%

55,3%

39,1%

25,4%

66,4%

43,9%

30,2%

17,8%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

15-24 25-29 30-34 >35

Córdoba Andalucía España



  Informe situación Juventud en Andalucía 
  -Julio 2021- 

 

 
 

✓ La parcialidad de las mujeres menores de 35 años de Córdoba se ha mantenido por encima 

del 25% en la mayoría de los años 

Al igual que ocurre con Almería, en algunos años el número de observaciones es inferior a 

6.000, y se producen algunos cambios significativos con respecto a otros años que habría que 

interpretar con cautela. Como mínimo, durante todo el periodo, 1 de cada 4 mujeres menores 

de 35 años tenía jornada parcial, aunque esta proporción aumentó hasta un 38,6% en 2019. En 

el caso de los hombres las variaciones han sido mucho menos significativas, no alcanzando el 

20% en ningún año. 

Gráfico 1.12 

Tasa de parcialidad de los menores de 35 años por género en Córdoba 

Porcentaje sobre total de asalariados 

 

* Algunos años sufren variaciones significativas debido al pequeño número de observaciones en dichos años 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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✓ Las personas jóvenes entre 18 y 25 años en Córdoba perciben un salario un 55% inferior a 

2008 

Las personas menores de 35 años en Córdoba han sufrido unos recortes salariales que a día de 

hoy se siguen manteniendo con respecto a 2008. Las personas menores de 18 años, de media 

perciben un salario que es un 55% inferior al de 2008, mientras que si tienen entre 18 y 25 

años, el recorte es del 20%. El colectivo con una edad entre 26 y 35 años percibe un salario un 

6% inferior a 2008. 

 

Cuadro 1.12 

Salario medio anual por tramos de edad en Córdoba 

  Total <18 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 >65 

  

2008 14.497 3.760 7.581 13.673 15.663 18.185 18.257 10.495 

2009 14.439 3.334 6.709 13.269 15.461 18.207 18.763 10.882 

2010 14.327 3.232 6.352 12.918 15.269 17.876 18.947 11.591 

2011 14.253 3.405 6.042 13.382 17.421 17.645 18.771 10.687 

2012 13.487 3.515 5.470 11.759 14.426 16.409 17.328 10.552 

2013 13.143 3.155 4.880 11.086 14.192 16.029 16.769 9.178 

2014 13.096 2.693 4.625 10.853 14.273 15.798 17.144 11.630 

2015 13.423 2.432 4.772 10.983 14.663 16.118 17.732 9.945 

2016 13.683 1.663 4.834 11.046 15.147 16.364 17.750 7.705 

2017 14.008 1.442 5.209 11.367 15.586 16.646 17.712 9.113 

2018 14.602 1.626 5.532 11.988 16.241 17.247 18.337 8.656 

2019 15.477 1.683 6.049 12.864 17.112 17.992 19.135 14.523 

 Fuente: Agencia Estatal de Administración Tributaria (AEAT). 
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Granada 

✓ La tasa de actividad de las personas menores de 35 años se sitúa por debajo del 60% por 

primera vez en Granada 

La población activa menor de 35 años de Granada ha descendido cerca de 60.000 personas 

desde 2008, hasta situarse en 116.200 personas, además de registrar una caída del 8,5% en el 

último año. Esta caída ha provocado que la tasa de actividad de las personas menores de 35 

años registre su mínimo histórico al caer por debajo del 60% (58%).  

Cuadro 1.13 

Población activa por tramos de edad en Granada 

  

Total (mayores de 16 años) < 35 años > 35 años 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 
Población Activa 

Tasa de  
actividad 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 

miles miles % miles miles % miles miles % 
 

2005 706,2 363,3 51,4 244,9 155,5 63,5 461,3 207,8 45,0 
2006 718,2 383,9 53,5 245,3 162,0 66,0 472,9 221,9 46,9 
2007 731,1 398,5 54,5 250,9 168,0 67,0 480,2 230,5 48,0 
2008 741,3 417,5 56,3 251,3 175,7 69,9 490,0 241,9 49,4 
2009 747,3 422,8 56,6 249,3 169,7 68,1 498,0 253,2 50,8 
2010 752,1 426,9 56,8 240,3 158,1 65,8 511,9 268,8 52,5 
2011 755,0 427,8 56,7 235,8 153,6 65,2 519,3 274,2 52,8 
2012 756,2 438,1 57,9 235,5 154,7 65,7 520,7 283,4 54,4 
2013 756,0 444,2 58,8 227,3 155,1 68,2 528,7 289,1 54,7 
2014 756,4 445,3 58,9 224,8 152,1 67,7 531,6 293,2 55,2 
2015 756,2 441,9 58,4 217,1 144,6 66,6 539,1 297,3 55,2 
2016 755,6 443,3 58,7 207,4 131,0 63,2 548,1 312,3 57,0 
2017 756,3 440,3 58,2 202,2 126,8 62,7 554,1 313,5 56,6 
2018 758,9 431,9 56,9 205,0 128,1 62,5 554,0 303,8 54,8 
2019 764,4 429,2 56,1 206,3 127,0 61,6 558,1 302,1 54,1 
2020 770,2 415,3 53,9 200,5 116,2 58,0 569,7 299,1 52,5 

 

2006 1,7% 5,7% 2,0 p.p. 0,2% 4,2% 2,5 p.p. 2,5% 6,8% 1,9 p.p. 
2007 1,8% 3,8% 1,0 p.p. 2,3% 3,7% 0,9 p.p. 1,5% 3,9% 1,1 p.p. 
2008 1,4% 4,8% 1,8 p.p. 0,2% 4,6% 2,9 p.p. 2,0% 4,9% 1,4 p.p. 
2009 0,8% 1,3% 0,3 p.p. -0,8% -3,4% -1,8 p.p. 1,6% 4,7% 1,5 p.p. 
2010 0,6% 1,0% 0,2 p.p. -3,6% -6,8% -2,3 p.p. 2,8% 6,2% 1,7 p.p. 
2011 0,4% 0,2% -0,1 p.p. -1,9% -2,8% -0,6 p.p. 1,4% 2,0% 0,3 p.p. 
2012 0,2% 2,4% 1,3 p.p. -0,1% 0,7% 0,5 p.p. 0,3% 3,4% 1,6 p.p. 
2013 -0,0% 1,4% 0,8 p.p. -3,5% 0,3% 2,6 p.p. 1,5% 2,0% 0,2 p.p. 
2014 0,0% 0,2% 0,1 p.p. -1,1% -2,0% -0,6 p.p. 0,5% 1,4% 0,5 p.p. 
2015 -0,0% -0,8% -0,4 p.p. -3,4% -4,9% -1,1 p.p. 1,4% 1,4% 0,0 p.p. 
2016 -0,1% 0,3% 0,2 p.p. -4,5% -9,4% -3,4 p.p. 1,7% 5,0% 1,8 p.p. 
2017 0,1% -0,7% -0,4 p.p. -2,5% -3,2% -0,4 p.p. 1,1% 0,4% -0,4 p.p. 
2018 0,4% -1,9% -1,3 p.p. 1,4% 1,0% -0,2 p.p. -0,0% -3,1% -1,7 p.p. 
2019 0,7% -0,6% -0,8 p.p. 0,7% -0,9% -0,9 p.p. 0,7% -0,5% -0,7 p.p. 
2020 0,8% -3,2% -2,2 p.p. -2,8% -8,5% -3,6 p.p. 2,1% -1,0% -1,6 p.p. 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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Características del empleo 

✓ La tasa de paro de las personas menores de 35 años en Granada ha aumentado en 5 

puntos porcentuales en el último año 

Cuadro 1.14 

Población menor de 35 años por situación profesional en Granada 

  
Total Inactiva Activa Tasa de actividad Ocupada Parada Tasa de paro 

miles miles miles % miles miles % 

  

2005 244,9 89,4 155,5 63,5% 128,8 26,7 17,2% 

2006 245,3 83,3 162,0 66,0% 138,8 23,2 14,3% 

2007 250,9 82,9 168,0 67,0% 140,7 27,3 16,2% 

2008 251,3 75,7 175,7 69,9% 131,6 44,1 25,1% 

2009 249,3 79,6 169,7 68,1% 117,2 52,5 30,9% 

2010 240,3 82,2 158,1 65,8% 102,3 55,8 35,3% 

2011 235,8 82,1 153,6 65,2% 94,9 58,7 38,2% 

2012 235,5 80,9 154,7 65,7% 86,4 68,3 44,1% 

2013 227,3 72,2 155,1 68,2% 86,1 69,0 44,5% 

2014 224,8 72,7 152,1 67,7% 84,2 67,9 44,7% 

2015 217,1 72,5 144,6 66,6% 89,6 54,9 38,0% 

2016 207,4 76,4 131,0 63,2% 81,1 49,9 38,1% 

2017 202,2 75,3 126,8 62,7% 84,5 42,3 33,4% 

2018 205,0 76,8 128,1 62,5% 86,7 41,4 32,3% 

2019 206,3 79,3 127,0 61,6% 90,3 36,7 28,9% 

2020 200,5 84,2 116,2 58,0% 76,4 39,8 34,2% 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 

La tasa de paro de las personas menores de 35 años en Granada ha aumentado más de 5 

puntos porcentuales, hasta alcanzar el 34,2%, situando el número total de personas menores 

de 35 años en paro en 39.800 personas.  

Por tramos de edad, la tasa de paro supera a la media de Andalucía en todos los tramos, salvo 

en el tramo de 25 a 29 años.La tasa de paro roza el 50% en el tramo de 15 a 24 años de edad, y 

en todos los tramos registra una diferencia de más de 10 puntos porcentuales con respecto a 

la media de la UE-27. 
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Gráfico 1.13 

Tasa de paro por tramos de edad en la UE-27, Andalucía y Granada 

2020 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE.Eurostat. 

✓ La tasa de temporalidad de las personas menores de 35 años en Granada es del 51,8% en 

2020 

La tasa de temporalidad disminuye con el aumento de la edad, y solo es superior a la media de 

Andalucía para el tramo de 30 a 34 años. Con respecto a España, en todos los tramos muestra 

una diferencia de más de 5 puntos porcentuales. 

Gráfico 1.14 

Tasa de temporalidad por tramos de edad en España, Andalucía y Granada 

2020 

 
Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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✓ Desde el año 2012, la parcialidad de las mujeres menores de 35 años de Granada se 

disparó por encima del 30% 

La crisis económica produjo un incremento de la tasa de parcialidad, especialmente la 

femenina, que incluso alcanzó el 42,3% en 2016. En el caso de los hombres, las mayores tasas 

de parcialidad se registran en el trienio de 2015 a 2017, cuando se alcanzó el 20%. 

Gráfico 1.15 

Tasa de parcialidad de los menores de 35 años por género en Granada 

Porcentaje sobre total de asalariados 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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✓ Los recortes salariales sufridos por las personas entre 18 y 25 años de Granada sitúan su 

salario medio aún por debajo de los 6.000 euros anuales 

Las personas de menos de 18 años en Granada perciben un salario que supera levemente los 

2.000 euros anuales, lo que supone un recorte del 55% con respecto a 2008. En el caso del 

colectivo con una edad entre 18 y 25 años, los recortes son del 22% y perciben un salario 

inferior a los 6.000 euros anuales, mientras que el grupo de personas entre 26 y 35 años 

perciben un salario medio anual inferior a los 13.000 euros, lo que supone un recorte del 9% 

con respecto a 2008. 

Cuadro 1.15 

Salario medio anual por tramos de edad en Granada 

  Total <18 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 >65 

  

2008 15.980 4.548 7.715 14.224 17.394 20.651 22.375 11.932 

2009 16.108 4.516 6.917 13.854 17.323 20.770 22.991 14.031 

2010 16.008 4.951 6.517 13.469 17.016 20.473 23.296 14.886 

2011 15.772 4.977 6.116 12.671 15.188 20.051 22.583 14.171 

2012 15.084 5.035 5.753 12.216 15.961 18.816 20.966 14.855 

2013 14.721 4.322 4.995 11.437 15.578 18.458 21.109 13.730 

2014 14.537 3.643 4.676 11.022 15.456 18.166 21.338 16.047 

2015 14.794 3.262 4.778 11.102 15.795 18.387 21.794 13.903 

2016 15.008 2.486 4.943 11.168 16.132 18.650 21.518 10.753 

2017 15.195 2.251 5.320 11.455 16.367 18.714 21.186 11.268 

2018 15.714 1.988 5.494 12.093 16.939 19.258 21.490 11.189 

2019 16.585 2.017 5.991 12.952 17.754 20.006 22.212 19.524 

 Fuente: Agencia Estatal de Administración Tributaria (AEAT). 
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Huelva 

✓ La tasa de actividad de las personas menores de 35 años de Huelva registra su valor más 

bajo  

La población activa menor de 35 años de Granada ha descendido un tercio desde 2010, hasta 

situarse en 67.000 personas. No obstante, en el último año se ha producido un leve aumento 

de la población activa (0,6%), pero debido a que la población menor de 35 años ha aumentado 

en mayor medida (4,4%), la tasa de actividad ha disminuido en 2,2 puntos porcentuales hasta 

el 59,2%. 

Cuadro 1.16 

Población activa por tramos de edad en Huelva 

  

Total (mayores de 16 años) < 35 años > 35 años 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 
Población Activa 

Tasa de  
actividad 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 

miles miles % miles miles % miles miles % 
 

2005 397,3 207,1 52,1 146,2 97,3 66,5 251,0 109,8 43,8 
2006 403,7 213,0 52,8 148,9 98,8 66,3 254,8 114,2 44,8 
2007 411,8 231,4 56,2 145,6 102,5 70,4 266,2 128,9 48,4 
2008 416,9 238,3 57,2 143,8 101,9 70,9 273,1 136,4 50,0 
2009 420,9 241,1 57,3 139,6 92,3 66,1 281,3 148,8 52,9 
2010 423,8 249,1 58,8 141,6 100,5 71,0 282,2 148,5 52,6 
2011 425,7 254,3 59,7 139,4 104,0 74,6 286,3 150,2 52,5 
2012 426,5 258,1 60,5 127,4 91,9 72,1 299,0 166,2 55,6 
2013 427,1 250,7 58,7 124,8 86,9 69,6 302,3 163,7 54,2 
2014 427,9 248,2 58,0 127,6 89,2 69,9 300,3 159,0 52,9 
2015 428,1 246,5 57,6 126,7 82,5 65,1 301,4 164,0 54,4 
2016 427,9 240,6 56,2 116,5 73,2 62,8 311,4 167,4 53,7 
2017 428,8 241,5 56,3 117,2 69,9 59,7 311,6 171,6 55,1 
2018 431,6 240,0 55,6 116,5 71,3 61,2 315,2 168,7 53,5 
2019 435,9 249,7 57,3 108,4 66,5 61,4 327,5 183,2 55,9 
2020 438,4 236,1 53,9 113,1 67,0 59,2 325,2 169,1 52,0 

 

2006 1,6% 2,9% 0,6 p.p. 1,8% 1,6% -0,2 p.p. 1,5% 4,0% 1,1 p.p. 
2007 2,0% 8,6% 3,4 p.p. -2,2% 3,7% 4,0 p.p. 4,5% 12,9% 3,6 p.p. 
2008 1,2% 3,0% 1,0 p.p. -1,2% -0,6% 0,5 p.p. 2,6% 5,8% 1,5 p.p. 
2009 1,0% 1,1% 0,1 p.p. -2,9% -9,4% -4,7 p.p. 3,0% 9,1% 2,9 p.p. 
2010 0,7% 3,3% 1,5 p.p. 1,4% 8,9% 4,9 p.p. 0,3% -0,2% -0,3 p.p. 
2011 0,4% 2,1% 1,0 p.p. -1,6% 3,5% 3,6 p.p. 1,5% 1,1% -0,2 p.p. 
2012 0,2% 1,5% 0,8 p.p. -8,6% -11,6% -2,5 p.p. 4,5% 10,6% 3,1 p.p. 
2013 0,2% -2,9% -1,8 p.p. -2,1% -5,4% -2,5 p.p. 1,1% -1,5% -1,4 p.p. 
2014 0,2% -1,0% -0,7 p.p. 2,2% 2,6% 0,3 p.p. -0,6% -2,9% -1,2 p.p. 
2015 0,0% -0,7% -0,4 p.p. -0,7% -7,5% -4,8 p.p. 0,3% 3,1% 1,5 p.p. 
2016 -0,0% -2,4% -1,4 p.p. -8,0% -11,3% -2,3 p.p. 3,3% 2,1% -0,7 p.p. 
2017 0,2% 0,4% 0,1 p.p. 0,5% -4,5% -3,1 p.p. 0,1% 2,5% 1,3 p.p. 
2018 0,7% -0,6% -0,7 p.p. -0,6% 2,0% 1,5 p.p. 1,1% -1,7% -1,5 p.p. 
2019 1,0% 4,0% 1,7 p.p. -6,9% -6,7% 0,2 p.p. 3,9% 8,6% 2,4 p.p. 
2020 0,6% -5,4% -3,4 p.p. 4,4% 0,6% -2,2 p.p. -0,7% -7,7% -3,9 p.p. 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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Características del empleo 

✓ 3 de cada 10 personas menores de 35 años en Huelva está en paro 

Cuadro 1.17 

Población menor de 35 años por situación profesional en Huelva 

  
Total Inactiva Activa Tasa de actividad Ocupada Parada Tasa de paro 

miles miles miles % miles miles % 

  

2005 146,2 49,0 97,3 66,5% 78,8 18,4 18,9% 

2006 148,9 50,1 98,8 66,3% 81,0 17,8 18,0% 

2007 145,6 43,2 102,5 70,4% 84,4 18,1 17,7% 

2008 143,8 41,9 101,9 70,9% 79,9 22,1 21,6% 

2009 139,6 47,3 92,3 66,1% 65,2 27,1 29,3% 

2010 141,6 41,1 100,5 71,0% 66,6 33,9 33,7% 

2011 139,4 35,4 104,0 74,6% 66,4 37,6 36,1% 

2012 127,4 35,5 91,9 72,1% 51,0 40,9 44,5% 

2013 124,8 37,9 86,9 69,6% 49,6 37,3 43,0% 

2014 127,6 38,4 89,2 69,9% 52,9 36,3 40,7% 

2015 126,7 44,2 82,5 65,1% 51,3 31,2 37,8% 

2016 116,5 43,3 73,2 62,8% 47,7 25,5 34,8% 

2017 117,2 47,2 69,9 59,7% 45,6 24,3 34,8% 

2018 116,5 45,2 71,3 61,2% 47,6 23,7 33,3% 

2019 108,4 41,9 66,5 61,4% 46,7 19,8 29,8% 

2020 113,1 46,2 67,0 59,2% 45,9 21,1 31,5% 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 

El número de personas paradas menores de 35 años en Huelva ha aumentado hasta las 21.100 

personas, lo que ha provocado un aumento de la tasa de paro de 1,7 puntos porcentuales 

hasta alcanzar el 31,5%.  

Por tramos de edad, la tasa de paro es inferior a la media de Andalucía en todos los tramos, 

salvo en el tramo de 25 a 29 años. Con respecto a la UE-27, se pueden apreciar diferencias de 

más de 10 puntos porcentuales en todos los tramos de edad, incluidos los de mayores de 35 

años. 
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Gráfico 1.16 

Tasa de paro por tramos de edad en la UE-27, Andalucía y Huelva 

2020 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE.Eurostat. 

✓ 8 de cada 10 personas menores de 25 años en Huelva tiene un trabajo temporal 

La tasa de temporalidad de las personas asalariadas de Huelva es del 54%, pero aumenta hasta 

un 83,4% para aquellas personas con una edad inferior a 25 años. A medida que aumenta la 

edad, disminuye la temporalidad, pero siempre con unas diferencia de más de 5 puntos 

porcentuales con respecto a España. 

Gráfico 1.17 

Tasa de temporalidad por tramos de edad en España, Andalucía y Huelva 

2020 

 
Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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✓ Los años más duros de la crisis económica redujeron las diferencias en la parcialidad entre 

hombres y mujeres menores de 35 años en Huelva 

Al igual que ocurre con Almería y Córdoba, en algunos años el número de observaciones es 

inferior a 6.000, por lo que los resultados pueden variar significativamente con los de otros 

años y habría que interpretarlos con cautela. En los últimos seis años la parcialidad de las 

mujeres menores de 35 años se ha mantenido por encima del 28%, mientras que la de los 

hombres no ha superado el 20% en todo el periodo. 

Gráfico 1.18 

Tasa de parcialidad de los menores de 35 años por género en Huelva 

Porcentaje sobre total de asalariados 

 

* Algunos años sufren variaciones significativas debido al pequeño número de observaciones en dichos años 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 

 

 

 

 

 

 

 

31,4%

28,7%

21,6%

27,7%

30,5%

23,8%

31,0%
28,7% 29,7%

22,6%

29,2% 29,3%

31,8% 32,3%
34,8%

28,6%

5,5%
6,7%

3,2%
4,5%

8,4% 8,5% 7,9%

18,7%

15,9%

10,2%

14,5%

17,0%

12,8% 13,2% 12,9%

9,8%

0,0%

5,0%

10,0%

15,0%

20,0%

25,0%

30,0%

35,0%

40,0%

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Mujeres Hombres



  Informe situación Juventud en Andalucía 
  -Julio 2021- 

 

 
 

✓ El salario medio anual de Huelva se ha recuperado de los recortes de 2008, pero el de 

aquellas personas menores de 35 años continúa siendo inferior 

Las personas de menos de 18 años en Huelva perciben un salario de 2.272 euros anuales, lo 

que supone un recorte del 36% con respecto a 2008. En el caso del colectivo con una edad 

entre 18 y 25 años, los recortes son del 19% y perciben un salario de 5.607 euros anuales, 

mientras que el grupo de personas entre 26 y 35 años perciben un salario medio anual inferior 

a los 11.628 euros, lo que supone un recorte del 9% con respecto a 2008. 

Cuadro 1.18 

Salario medio anual por tramos de edad en Huelva 

  Total <18 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 >65 

  

2008 14.088 3.547 6.922 12.751 15.426 18.716 20.032 8.690 

2009 13.519 3.509 5.984 11.815 14.432 18.332 20.265 8.935 

2010 13.260 3.635 5.509 11.302 14.122 17.863 20.147 9.760 

2011 13.132 3.483 5.179 13.084 16.717 17.592 19.672 8.739 

2012 12.731 3.988 4.899 10.483 13.389 16.667 18.513 8.361 

2013 12.535 3.975 4.459 9.944 13.244 16.209 18.774 7.712 

2014 12.289 3.056 4.214 9.566 12.955 15.705 19.072 9.095 

2015 12.512 2.859 4.345 9.659 13.234 15.783 19.181 9.065 

2016 12.749 2.184 4.517 9.740 13.625 15.877 18.840 7.111 

2017 13.069 2.018 4.760 10.182 14.118 16.029 18.509 7.800 

2018 13.652 2.001 5.117 10.838 14.735 16.519 18.908 6.811 

2019 14.477 2.272 5.607 11.628 15.561 17.214 19.669 11.947 

 Fuente: Agencia Estatal de Administración Tributaria (AEAT). 

  



  Informe situación Juventud en Andalucía 
  -Julio 2021- 

 

 
 

Jaén 

✓ La tasa de actividad de las personas menores de 35 años de Jaén continúa estancada en el 

57% desde 2018 

La población activa menor de 35 años de Jaén ha descendido en más de 30.000 personas 

desde 2008, hasta situarse en 81.600 personas. En el último año se ha producido un descenso 

del 2,1% dela población activa, sin embargo, al producirse un descenso del 2,3% en la 

población total menor de 35 años, la tasa de actividad ha aumentado levemente en 0,1 puntos 

porcentuales. 

Cuadro 1.19 

Población activa por tramos de edad en Jaén 

  

Total (mayores de 16 años) < 35 años > 35 años 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 
Población Activa 

Tasa de  
actividad 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 

miles miles % miles miles % miles miles % 
 

2005 532,2 262,3 49,3 175,7 108,7 61,9 356,5 153,6 43,1 
2006 536,2 262,9 49,0 176,8 111,9 63,3 359,4 150,9 42,0 
2007 541,1 274,5 50,7 173,7 111,7 64,3 367,4 162,8 44,3 
2008 544,6 287,1 52,7 172,3 114,7 66,5 372,3 172,4 46,3 
2009 547,5 290,0 53,0 176,1 114,2 64,8 371,4 175,9 47,4 
2010 549,9 297,7 54,1 172,7 113,7 65,8 377,2 184,0 48,8 
2011 552,1 297,4 53,9 164,3 103,3 62,9 387,8 194,1 50,0 
2012 550,7 300,3 54,5 160,7 101,3 63,0 389,9 199,0 51,0 
2013 546,2 306,8 56,2 164,8 108,0 65,5 381,4 198,9 52,1 
2014 543,1 296,2 54,5 155,6 98,2 63,1 387,5 198,0 51,1 
2015 541,5 298,8 55,2 150,6 94,6 62,8 390,9 204,2 52,2 
2016 539,3 293,3 54,4 149,4 93,6 62,6 389,9 199,7 51,2 
2017 536,5 295,5 55,1 151,7 96,8 63,8 384,9 198,7 51,6 
2018 532,0 281,4 52,9 142,9 82,6 57,8 389,1 198,8 51,1 
2019 530,2 276,6 52,2 144,3 83,4 57,8 385,8 193,2 50,1 
2020 530,2 272,2 51,3 141,0 81,6 57,9 389,2 190,6 49,0 

 

2006 0,7% 0,2% -0,3 p.p. 0,6% 3,0% 1,5 p.p. 0,8% -1,8% -1,1 p.p. 
2007 0,9% 4,4% 1,7 p.p. -1,8% -0,2% 1,0 p.p. 2,2% 7,9% 2,3 p.p. 
2008 0,7% 4,6% 2,0 p.p. -0,8% 2,6% 2,3 p.p. 1,4% 5,9% 2,0 p.p. 
2009 0,5% 1,0% 0,3 p.p. 2,2% -0,4% -1,7 p.p. -0,3% 2,0% 1,0 p.p. 
2010 0,4% 2,6% 1,2 p.p. -1,9% -0,4% 1,0 p.p. 1,6% 4,6% 1,4 p.p. 
2011 0,4% -0,1% -0,3 p.p. -4,9% -9,2% -3,0 p.p. 2,8% 5,5% 1,3 p.p. 
2012 -0,3% 1,0% 0,7 p.p. -2,2% -1,9% 0,2 p.p. 0,5% 2,5% 1,0 p.p. 
2013 -0,8% 2,2% 1,6 p.p. 2,5% 6,5% 2,5 p.p. -2,2% -0,1% 1,1 p.p. 
2014 -0,6% -3,5% -1,6 p.p. -5,6% -9,0% -2,4 p.p. 1,6% -0,4% -1,0 p.p. 
2015 -0,3% 0,9% 0,6 p.p. -3,2% -3,6% -0,3 p.p. 0,9% 3,1% 1,1 p.p. 
2016 -0,4% -1,8% -0,8 p.p. -0,8% -1,1% -0,2 p.p. -0,3% -2,2% -1,0 p.p. 
2017 -0,5% 0,7% 0,7 p.p. 1,5% 3,4% 1,2 p.p. -1,3% -0,5% 0,4 p.p. 
2018 -0,9% -4,8% -2,2 p.p. -5,8% -14,7% -6,0 p.p. 1,1% 0,1% -0,5 p.p. 
2019 -0,3% -1,7% -0,7 p.p. 1,0% 1,0% -0,0 p.p. -0,8% -2,8% -1,0 p.p. 
2020 0,0% -1,6% -0,8 p.p. -2,3% -2,1% 0,1 p.p. 0,9% -1,3% -1,1 p.p. 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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Características del empleo 

✓ 1 de cada 3 personas menores de 35 años en Jaén está en paro 

Cuadro 1.20 

Población menor de 35 años por situación profesional en Jaén 

  
Total Inactiva Activa Tasa de actividad Ocupada Parada Tasa de paro 

miles miles miles % miles miles % 

  

2005 175,7 67,0 108,7 61,9% 85,1 23,6 21,7% 

2006 176,8 64,9 111,9 63,3% 91,2 20,7 18,5% 

2007 173,7 62,0 111,7 64,3% 92,2 19,5 17,5% 

2008 172,3 57,6 114,7 66,5% 91,6 23,1 20,1% 

2009 176,1 61,9 114,2 64,8% 78,6 35,6 31,1% 

2010 172,7 59,0 113,7 65,8% 76,6 37,1 32,6% 

2011 164,3 61,0 103,3 62,9% 65,8 37,5 36,3% 

2012 160,7 59,4 101,3 63,0% 52,9 48,5 47,8% 

2013 164,8 56,8 108,0 65,5% 55,1 52,9 49,0% 

2014 155,6 57,4 98,2 63,1% 58,4 39,8 40,6% 

2015 150,6 56,0 94,6 62,8% 53,3 41,3 43,6% 

2016 149,4 55,8 93,6 62,6% 53,1 40,4 43,2% 

2017 151,7 54,9 96,8 63,8% 63,3 33,5 34,6% 

2018 142,9 60,3 82,6 57,8% 56,1 26,5 32,1% 

2019 144,3 61,0 83,4 57,8% 57,6 25,8 30,9% 

2020 141,0 59,4 81,6 57,9% 54,2 27,4 33,6% 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 

El número de personas paradas menores de 35 años en Jaén ha aumentado hasta las 27.400 

personas, lo que ha provocado un aumento de la tasa de paro de 2,7 puntos porcentuales 

hasta alcanzar el 33,6%.  

Por tramos de edad, la tasa de paro es superior a la media de Andalucía en todos los tramos, 

salvo en el tramo de 15 a 24 años. Con respecto a la UE-27, se pueden apreciar diferencias de 

más de 15 puntos porcentuales en todos los tramos de edad. 
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Gráfico 1.19 

Tasa de paro por tramos de edad en la UE-27, Andalucía y Jaén 

2020 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE.Eurostat. 

✓ Cerca de 9 de cada 10 personas menores de 25 años en Jaén tiene un trabajo temporal 

La tasa de temporalidad de las personas asalariadas de Jaén es la más alta de Andalucía, con 

un 59%.Además, el 88% de las personas asalariadas con una edad inferior a 25 años tiene un 

trabajo temporal, porcentaje que disminuye hasta un 63,2% para el grupo de 25 a 29 años. 

Gráfico 1.20 

Tasa de temporalidad por tramos de edad en España, Andalucía y Jaén 

2020 

 
Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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✓ La parcialidad de las mujeres es más del doble que la de los hombres en todos los años 

Al igual que ocurre con Almería, Córdoba y Huelva, en algunos años el número de 

observaciones es inferior a 6.000, por lo que los resultados pueden variar significativamente 

con los de otros años y habría que interpretarlos con cautela. Igualmente, desde 2009, la tasa 

de parcialidad de las mujeres menores de 35 años ha superado el 23% en todos los años, 

mientras que para los hombres solo supera el 10% en el trienio del 2012 al 2014, y en el año 

2020. 

Gráfico 1.21 

Tasa de parcialidad de los menores de 35 años por género en Jaén 

Porcentaje sobre total de asalariados 

 

* Algunos años sufren variaciones significativas debido al pequeño número de observaciones en dichos años 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 

✓ Jaén registra el salario medio anual más bajo tanto en general como para los menores de 

18 años 

Las personas de menos de 18 años en Jaén perciben un salario inferior a los 1.500 euros 

anuales, el más bajo de toda Andalucía para este colectivo, y además registra un recorte del 

51% con respecto a 2008. En el caso del colectivo con una edad entre 18 y 25 años, los 

recortes son del 21,6% y perciben un salario de 5.773 euros anuales, mientras que el grupo de 

personas entre 26 y 35 años perciben un salario medio anual inferior a los 12.219 euros, lo que 

supone un recorte del 7,1% con respecto a 2008. 
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Cuadro 1.21 

Salario medio anual por tramos de edad en Jaén 

  Total <18 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 >65 

  

2008 13.545 2.967 7.367 13.147 14.758 17.015 17.057 6.147 

2009 13.394 2.494 6.537 12.622 14.580 16.750 17.361 6.699 

2010 13.237 2.318 6.107 12.275 14.423 16.369 17.635 7.143 

2011 13.040 2.333 5.774 11.027 13.874 16.057 17.051 6.462 

2012 12.280 2.498 5.071 10.959 13.506 14.864 15.769 6.884 

2013 11.779 1.906 4.194 10.212 12.981 14.491 15.852 6.459 

2014 11.935 1.990 4.363 10.156 13.256 14.530 16.016 7.103 

2015 12.141 1.675 4.323 10.177 13.537 14.712 16.615 7.163 

2016 12.462 1.216 4.556 10.347 13.994 15.082 16.564 5.595 

2017 12.875 1.259 5.055 10.819 14.474 15.436 16.553 6.040 

2018 13.450 1.291 5.386 11.343 15.199 16.028 17.015 6.389 

2019 14.261 1.456 5.773 12.219 15.905 16.804 17.668 10.602 

 Fuente: Agencia Estatal de Administración Tributaria (AEAT). 
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Málaga 

✓ La tasa de actividad de las personas menores de 35 años de Málaga ha registrado su valor 

más bajo en 2020 

La población activa menor de 35 años de Málaga ha descendido en más de 110.000 personas 

desde 2008, hasta situarse en 208.300 personas. En el último año se ha producido un descenso 

del 1,3% de la población activa, mientras que la población total menor de 35 años ha 

aumentado en un 3,8%, por lo que la tasa de actividad ha disminuido en 3,2 puntos 

porcentuales. 

Cuadro 1.22 

Población activa por tramos de edad en Málaga 

  

Total (mayores de 16 años) < 35 años > 35 años 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 
Población Activa 

Tasa de  
actividad 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 

miles miles % miles miles % miles miles % 
 

2005 1.181,9 656,0 55,5 421,4 299,1 71,0 760,5 356,9 46,9 
2006 1.212,3 680,7 56,1 410,9 288,8 70,3 801,4 391,9 48,9 
2007 1.242,9 712,9 57,4 420,9 305,0 72,5 822,0 407,9 49,6 
2008 1.268,3 737,1 58,1 431,3 319,4 74,1 837,0 417,7 49,9 
2009 1.282,3 754,3 58,8 421,7 311,7 73,9 860,6 442,6 51,4 
2010 1.293,6 769,8 59,5 412,6 304,4 73,8 881,0 465,4 52,8 
2011 1.306,1 765,6 58,6 391,8 277,0 70,7 914,4 488,5 53,4 
2012 1.319,3 783,2 59,4 386,6 264,1 68,3 932,6 519,0 55,7 
2013 1.327,4 778,6 58,7 382,7 262,0 68,5 944,7 516,6 54,7 
2014 1.338,2 798,9 59,7 360,2 252,3 70,1 978,0 546,5 55,9 
2015 1.348,0 810,6 60,1 367,0 254,5 69,3 981,0 556,1 56,7 
2016 1.352,6 781,1 57,7 357,7 234,5 65,6 994,9 546,5 54,9 
2017 1.357,1 760,7 56,0 346,7 220,6 63,6 1.010,5 540,0 53,4 
2018 1.366,7 779,8 57,1 341,5 213,4 62,5 1.025,2 566,4 55,3 
2019 1.384,8 788,0 56,9 331,7 211,3 63,7 1.053,0 576,7 54,8 
2020 1.401,5 789,0 56,3 344,2 208,3 60,5 1.057,3 580,7 54,9 

 

2006 2,6% 3,8% 0,6 p.p. -2,5% -3,4% -0,7 p.p. 5,4% 9,8% 2,0 p.p. 
2007 2,5% 4,7% 1,2 p.p. 2,4% 5,6% 2,2 p.p. 2,6% 4,1% 0,7 p.p. 
2008 2,0% 3,4% 0,8 p.p. 2,5% 4,7% 1,6 p.p. 1,8% 2,4% 0,3 p.p. 
2009 1,1% 2,3% 0,7 p.p. -2,2% -2,4% -0,1 p.p. 2,8% 6,0% 1,5 p.p. 
2010 0,9% 2,0% 0,7 p.p. -2,2% -2,4% -0,1 p.p. 2,4% 5,1% 1,4 p.p. 
2011 1,0% -0,5% -0,9 p.p. -5,0% -9,0% -3,1 p.p. 3,8% 5,0% 0,6 p.p. 
2012 1,0% 2,3% 0,8 p.p. -1,3% -4,7% -2,4 p.p. 2,0% 6,2% 2,2 p.p. 
2013 0,6% -0,6% -0,7 p.p. -1,0% -0,8% 0,1 p.p. 1,3% -0,5% -1,0 p.p. 
2014 0,8% 2,6% 1,0 p.p. -5,9% -3,7% 1,6 p.p. 3,5% 5,8% 1,2 p.p. 
2015 0,7% 1,5% 0,4 p.p. 1,9% 0,8% -0,7 p.p. 0,3% 1,8% 0,8 p.p. 
2016 0,3% -3,6% -2,4 p.p. -2,5% -7,8% -3,8 p.p. 1,4% -1,7% -1,8 p.p. 
2017 0,3% -2,6% -1,7 p.p. -3,1% -5,9% -1,9 p.p. 1,6% -1,2% -1,5 p.p. 
2018 0,7% 2,5% 1,0 p.p. -1,5% -3,3% -1,1 p.p. 1,5% 4,9% 1,8 p.p. 
2019 1,3% 1,0% -0,2 p.p. -2,9% -1,0% 1,2 p.p. 2,7% 1,8% -0,5 p.p. 
2020 1,2% 0,1% -0,6 p.p. 3,8% -1,4% -3,2 p.p. 0,4% 0,7% 0,2 p.p. 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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Características del empleo 

✓ La tasa de paro de las personas menores de 35 años en Málaga ha aumentado en 6,6 

puntos porcentuales 

Cuadro 1.23 

Población menor de 35 años por situación profesional en Málaga 

  
Total Inactiva Activa Tasa de actividad Ocupada Parada Tasa de paro 

miles miles miles % miles miles % 

  

2005 421,4 122,3 299,1 71,0% 256,4 42,7 14,3% 

2006 410,9 122,1 288,8 70,3% 247,2 41,6 14,4% 

2007 420,9 115,9 305,0 72,5% 269,4 35,6 11,7% 

2008 431,3 111,9 319,4 74,1% 249,5 69,9 21,9% 

2009 421,7 110,0 311,7 73,9% 213,6 98,1 31,5% 

2010 412,6 108,2 304,4 73,8% 203,4 101,0 33,2% 

2011 391,8 114,8 277,0 70,7% 171,6 105,5 38,1% 

2012 386,6 122,5 264,1 68,3% 156,4 107,7 40,8% 

2013 382,7 120,7 262,0 68,5% 143,2 118,8 45,4% 

2014 360,2 107,9 252,3 70,1% 154,3 98,0 38,8% 

2015 367,0 112,5 254,5 69,3% 161,4 93,1 36,6% 

2016 357,7 123,2 234,5 65,6% 153,1 81,4 34,7% 

2017 346,7 126,1 220,6 63,6% 153,3 67,3 30,5% 

2018 341,5 128,1 213,4 62,5% 155,8 57,6 27,0% 

2019 331,7 120,4 211,3 63,7% 161,8 49,5 23,4% 

2020 344,2 136,0 208,3 60,5% 145,8 62,4 30,0% 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 

El número de personas paradas menores de 35 años en Málaga ha aumentado por primera vez 

desde 2013, hasta las 62.400 personas, lo que ha provocado un aumento de la tasa de paro de 

6,6 puntos porcentuales hasta alcanzar el 30%.  

Por tramos de edad, la tasa de paro es superior a la media de Andalucía en los tramos de edad 

inferior a los 30 años, registrando el mayor porcentaje en el tramo de 15 a 24 años, con un 

51,5%. Con respecto a la UE-27, se pueden apreciar diferencias menos significativas que con el 

resto de provincias. 
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Gráfico 1.22 

Tasa de paro por tramos de edad en la UE-27, Andalucía y Málaga 

2020 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE.Eurostat. 

✓ La tasa de temporalidad de Málaga en todos los tramos de edad es inferior a la media de 

Andalucía 

La tasa de temporalidad de las personas asalariadas de Málaga es la más baja de Andalucía, 

con un 44,7%. En todos los tramos de edad, la temporalidad es menor que para la media de 

Andalucía, en especial para el tramo de 30 a 34 años, con una diferencia de 9 puntos 

porcentuales. 

Gráfico 1.23 

Tasa de temporalidad por tramos de edad en España, Andalucía y Málaga 

2020 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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✓ La parcialidad de las mujeres es casi el triple que la de los hombres en los últimos dos años 

Hasta el año 2010, la tasa de parcialidad de las mujeres triplicaba a la de los hombres. Con la 

entrada en la crisis, la parcialidad de los hombres menores de 35 años creció en mayor medida 

que la de las mujeres, lo que redujo las diferencias a 15 puntos porcentuales o menos en el 

lustro desde 2014 a 2018. En los dos últimos años, la parcialidad femenina a suponer el triple 

que la de los hombres. 

Gráfico 1.24 

Tasa de parcialidad de los menores de 35 años por género en Málaga 

Porcentaje sobre total de asalariados 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 

✓ Las personas menores de 18 años en Málaga continúan percibiendo un salario inferior a 

los 2.000 euros anuales 

Las personas de menos de 18 años en Málaga perciben un salario inferior a los 2.000 euros 

anuales, lo que supone un recorte del 51,1% con respecto a 2008. En el caso del colectivo con 

una edad entre 18 y 25 años, los recortes son del 18,6% y perciben un salario de 6.527 euros 

anuales, mientras que el grupo de personas entre 26 y 35 años perciben un salario medio 

anual inferior a los 14.012 euros, con un recorte del 5,3% con respecto a 2008. 
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Cuadro 1.24 

Salario medio anual por tramos de edad en Málaga 

  Total <18 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 >65 

  

2008 16.269 4.047 8.044 14.797 18.179 21.046 21.488 11.970 

2009 16.267 4.130 7.258 14.336 17.965 21.065 21.802 12.872 

2010 16.199 4.432 6.751 13.975 17.794 20.815 22.226 13.341 

2011 16.128 4.486 6.337 11.897 14.278 20.566 21.988 13.537 

2012 15.520 4.506 5.888 12.951 16.848 19.539 20.628 13.123 

2013 15.286 4.240 5.353 12.267 16.514 19.281 20.849 12.261 

2014 15.128 3.622 5.007 11.922 16.472 19.016 20.996 13.443 

2015 15.377 3.102 5.133 11.971 16.831 19.260 21.427 11.958 

2016 15.651 2.107 5.301 12.180 17.210 19.519 21.173 9.834 

2017 15.939 2.100 5.675 12.482 17.554 19.677 21.202 10.964 

2018 16.527 1.888 6.042 13.131 18.219 20.257 21.470 10.887 

2019 17.390 1.978 6.527 14.012 19.029 21.008 22.423 15.325 

 Fuente: Agencia Estatal de Administración Tributaria (AEAT). 
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Sevilla 

✓ La tasa de actividad de las personas menores de 35 años de Sevilla no ha dejado de 

disminuir desde 2016 

La población activa menor de 35 años de Sevilla ha descendido en más de 150.000 personas 

desde 2008, hasta situarse en 249.500 personas. En el último año se ha producido un descenso 

del 6,9% de la población activa, así como de la población total menor de 35 años, con un 

descenso del 1,9%, lo que ha provocado que la tasa de actividad disminuya 3,2 puntos 

porcentuales hasta el 60,3%. 

Cuadro 1.25 

Población activa por tramos de edad en Sevilla 

  

Total (mayores de 16 años) < 35 años > 35 años 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 
Población Activa 

Tasa de  
actividad 

Población Activa 
Tasa de  

actividad 

miles miles % miles miles % miles miles % 
 

2005 1.465,0 830,0 56,7 541,8 388,8 71,8 923,1 441,2 47,8 
2006 1.483,6 850,4 57,3 541,9 388,3 71,7 941,7 462,1 49,1 
2007 1.504,8 875,6 58,2 539,8 388,6 72,0 965,1 487,0 50,5 
2008 1.524,7 904,3 59,3 535,3 392,6 73,4 989,4 511,7 51,7 
2009 1.540,5 915,6 59,4 520,9 380,8 73,1 1.019,6 534,8 52,5 
2010 1.553,4 919,8 59,2 513,5 370,4 72,1 1.039,9 549,4 52,8 
2011 1.563,4 933,8 59,7 510,8 367,7 72,0 1.052,6 566,1 53,8 
2012 1.569,4 940,5 59,9 492,9 356,0 72,2 1.076,5 584,5 54,3 
2013 1.570,1 934,9 59,5 473,1 328,3 69,4 1.097,0 606,6 55,3 
2014 1.571,0 935,2 59,5 460,9 313,2 68,0 1.110,1 622,0 56,0 
2015 1.573,5 947,8 60,2 448,0 305,7 68,2 1.125,5 642,1 57,1 
2016 1.577,5 925,6 58,7 438,3 285,2 65,1 1.139,2 640,4 56,2 
2017 1.580,9 924,0 58,4 417,9 271,1 64,9 1.163,0 652,8 56,1 
2018 1.585,4 934,7 59,0 408,2 261,5 64,1 1.177,1 673,2 57,2 
2019 1.595,8 939,8 58,9 421,7 268,0 63,6 1.174,2 671,8 57,2 
2020 1.607,8 911,9 56,7 413,5 249,5 60,3 1.194,3 662,4 55,5 

 

2006 1,3% 2,5% 0,7 p.p. 0,0% -0,1% -0,1 p.p. 2,0% 4,7% 1,3 p.p. 
2007 1,4% 3,0% 0,9 p.p. -0,4% 0,1% 0,3 p.p. 2,5% 5,4% 1,4 p.p. 
2008 1,3% 3,3% 1,1 p.p. -0,8% 1,0% 1,4 p.p. 2,5% 5,1% 1,3 p.p. 
2009 1,0% 1,3% 0,1 p.p. -2,7% -3,0% -0,2 p.p. 3,0% 4,5% 0,7 p.p. 
2010 0,8% 0,5% -0,2 p.p. -1,4% -2,7% -1,0 p.p. 2,0% 2,7% 0,4 p.p. 
2011 0,6% 1,5% 0,5 p.p. -0,5% -0,7% -0,2 p.p. 1,2% 3,0% 0,9 p.p. 
2012 0,4% 0,7% 0,2 p.p. -3,5% -3,2% 0,2 p.p. 2,3% 3,3% 0,5 p.p. 
2013 0,0% -0,6% -0,4 p.p. -4,0% -7,8% -2,8 p.p. 1,9% 3,8% 1,0 p.p. 
2014 0,1% 0,0% -0,0 p.p. -2,6% -4,6% -1,4 p.p. 1,2% 2,5% 0,7 p.p. 
2015 0,2% 1,3% 0,7 p.p. -2,8% -2,4% 0,3 p.p. 1,4% 3,2% 1,0 p.p. 
2016 0,3% -2,3% -1,6 p.p. -2,2% -6,7% -3,2 p.p. 1,2% -0,3% -0,8 p.p. 
2017 0,2% -0,2% -0,2 p.p. -4,7% -4,9% -0,2 p.p. 2,1% 1,9% -0,1 p.p. 
2018 0,3% 1,2% 0,5 p.p. -2,3% -3,6% -0,8 p.p. 1,2% 3,1% 1,1 p.p. 
2019 0,7% 0,5% -0,1 p.p. 3,3% 2,5% -0,5 p.p. -0,3% -0,2% 0,0 p.p. 
2020 0,7% -3,0% -2,2 p.p. -1,9% -6,9% -3,2 p.p. 1,7% -1,4% -1,8 p.p. 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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Características del empleo 

✓ La tasa de paro de las personas menores de 35 años en Sevilla ha aumentado 3 puntos 

porcentuales 

Cuadro 1.26 

Población menor de 35 años por situación profesional en Sevilla 

  
Total Inactiva Activa Tasa de actividad Ocupada Parada Tasa de paro 

miles miles miles % miles miles % 

  

2005 541,8 153,0 388,8 71,8% 325,4 63,5 16,3% 

2006 541,9 153,6 388,3 71,7% 325,6 62,8 16,2% 

2007 539,8 151,2 388,6 72,0% 325,7 62,9 16,2% 

2008 535,3 142,6 392,6 73,4% 315,8 76,8 19,6% 

2009 520,9 140,1 380,8 73,1% 268,8 112,1 29,4% 

2010 513,5 143,1 370,4 72,1% 245,7 124,7 33,7% 

2011 510,8 143,1 367,7 72,0% 244,4 123,3 33,5% 

2012 492,9 137,0 356,0 72,2% 212,0 144,0 40,4% 

2013 473,1 144,9 328,3 69,4% 187,2 141,1 43,0% 

2014 460,9 147,6 313,2 68,0% 188,3 125,0 39,9% 

2015 448,0 142,3 305,7 68,2% 185,4 120,3 39,4% 

2016 438,3 153,1 285,2 65,1% 183,6 101,6 35,6% 

2017 417,9 146,7 271,1 64,9% 187,3 83,8 30,9% 

2018 408,2 146,7 261,5 64,1% 179,7 81,8 31,3% 

2019 421,7 153,7 268,0 63,6% 190,0 78,0 29,1% 

2020 413,5 164,0 249,5 60,3% 169,7 79,8 32,0% 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 

Por primera vez desde 2012, el número de personas paradas menores de 35 años en Sevilla ha 

aumentado, hasta alcanzar las 79.800 personas, lo que ha provocado un aumento de la tasa de 

paro de 3,1 puntos porcentuales hasta el 32%.  

Por tramos de edad, la tasa de paro es prácticamente igual a la media de Andalucía en los 

tramos de edad inferior a los 30 años, ya que solamente registra una diferencia superior a 1 

punto porcentual en el tramo de 35 a 39 años. Con respecto a la UE-27, a medida que aumenta 

la edad disminuyen las diferencias con la media europea. 
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Gráfico 1.25 

Tasa de paro por tramos de edad en la UE-27, Andalucía y Sevilla 

2020 

 
Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE.Eurostat. 

✓ La tasa de temporalidad de las personas menores de 35 años en Sevilla  e del 53,2% 

La tasa de temporalidad de las personas asalariadas de Sevilla es superior a la media de 

Andalucía en los tramos con una edad inferior a os 35 años, salvo en el tramo de 15 a 24 años. 

Además, 3 de cada 4 personas con una edad entre 15 y 24 años tiene un empleo temporal, 

proporción que cae hasta el 57,1% para el tramo de 25 a 29 años. 

Gráfico 1.26 

Tasa de temporalidad por tramos de edad en España, Andalucía y Sevilla 

2020 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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✓ La última reforma laboral hace crecer la parcialidad de las mujeres menores de 35 años de 

Sevilla en 10 puntos porcentuales 

A partir de la última reforma laboral, la parcialidad de las mujeres menores de 35 años se 

dispara por encima del 35% hasta que en 2020 disminuye levemente hasta el 31,9%. En el caso 

de los hombres, el incremento a partir de 2013 es mucho menos notorio, y en ningún caso 

supera el 20%. 

Gráfico 1.27 

Tasa de parcialidad de los menores de 35 años por género en Sevilla 

Porcentaje sobre total de asalariados 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 

✓ Las personas con una edad entre 18 y 25 años en Sevilla perciben un salario equivalente a 

un tercio del salario medio anual de Sevilla 

El salario medio anual de Sevilla es el más alto de Andalucía, y aun así, las personas de menos 

de 18 años perciben un salario de apenas 2.149 euros anuales, con un recorte del 48,1% con 

respecto a 2008. En el caso del colectivo con una edad entre 18 y 25 años, perciben un tercio 

del salario medio anual de Sevilla, con una disminución del 19,1% respecto a 2008. Por último, 

las personas con una edad comprendida entre 26 y 35 años perciben de media un salario 

medio anual de 13.610 euros, registrando aún un descenso con respecto a 2008 del 7,1%. 
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Cuadro 1.27 

Salario medio anual por tramos de edad en Sevilla 

  Total <18 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 >65 

  

2008 16.638 4.143 7.478 14.655 18.687 22.321 23.266 13.531 

2009 16.685 3.752 6.621 14.183 18.557 22.406 23.687 13.484 

2010 16.599 4.008 6.236 13.794 18.260 21.967 23.797 13.994 

2011 16.575 4.346 5.916 13.712 17.583 21.880 23.540 13.462 

2012 15.942 5.414 5.403 12.602 17.136 20.803 22.238 13.045 

2013 15.726 5.479 4.789 11.953 16.736 20.465 22.603 12.106 

2014 15.580 3.992 4.520 11.610 16.605 20.131 22.781 13.763 

2015 15.920 5.075 4.706 11.692 16.986 20.418 23.295 11.894 

2016 16.100 2.686 4.846 11.835 17.250 20.434 22.895 9.018 

2017 16.257 2.058 5.232 11.952 17.526 20.412 22.745 10.200 

2018 16.816 1.971 5.650 12.639 18.108 20.902 23.131 9.580 

2019 17.710 2.149 6.047 13.610 18.899 21.628 24.055 15.788 

 Fuente: Agencia Estatal de Administración Tributaria (AEAT). 
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2. SINIESTRALIDAD LABORAL 

Andalucía, además de ser la comunidad autónoma con más paro juvenil, más temporalidad y 

salarios más bajos, no solo de España sino del conjunto de la Unión Europea, también destaca 

por su alta siniestralidad laboral. 

✓ Huelva es la provincia con una mayor siniestralidad laboral, al acumular 37,6 accidentes 

por cada mil personas ocupadas menores de 35 años 

Cuadro 2.1 

Accidentes en jornada de trabajo con baja por tramos de edad y provincias 

2020 

  España Andalucía Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla 

Número total de accidentes en jornada de trabajo 

Menos de 25 años 32.389 5.921 678 707 581 499 546 412 1.059 1.439 

25 a 29 años 39.091 7.137 757 868 722 672 543 447 1.269 1.859 

30 a 34 años 47.561 8.758 894 1.150 871 751 638 535 1.709 2.210 

Menos de 35 años 119.041 21.816 2.329 2.725 2.174 1.922 1.727 1.394 4.037 5.508 

Más de 35 años 327.154 54.268 5.345 7.221 5.258 4.821 3.966 3.412 11.086 13.159 

Total 446.195 76.084 7.674 9.946 7.432 6.743 5.693 4.806 15.123 18.667 

Población ocupada (en miles) 

Menos de 25 años 883,8 127,3 11,5 17,5 12,4 13,4 11,5 9,9 20,5 30,5 

25 a 29 años 1.594,5 252,8 26,2 32,2 23,3 30,0 11,9 18,9 51,3 58,9 

30 a 34 años 1.979,5 344,6 31,8 45,5 32,0 33,0 22,5 25,4 74,0 80,3 

Menos de 35 años 4.457,9 724,6 69,6 95,3 67,7 76,4 45,9 54,2 145,8 169,7 

Más de 35 años 14.744,5 2.296,5 197,8 331,2 209,9 240,2 141,5 152,7 482,6 540,5 

Total 19.202,4 3.021,1 267,4 426,5 277,6 316,6 187,4 206,9 628,5 710,2 

Accidentes de trabajo por cada mil personas ocupadas 

Menos de 25 años 36,6 46,5 58,8 40,4 46,9 37,2 47,5 41,5 51,6 47,2 

25 a 29 años 24,5 28,2 28,9 26,9 31,0 22,4 45,7 23,7 24,7 31,5 

30 a 34 años 24,0 25,4 28,1 25,3 27,2 22,8 28,4 21,1 23,1 27,5 

Menos de 35 años 26,7 30,1 33,5 28,6 32,1 25,1 37,6 25,7 27,7 32,5 

Más de 35 años 22,2 23,6 27,0 21,8 25,1 20,1 28,0 22,3 23,0 24,3 

Total 23,2 25,2 28,7 23,3 26,8 21,3 30,4 23,2 24,1 26,3 

Fuente: Estadísticas de Accidentes de Trabajo del MESS y Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 

El índice de siniestralidad por cada mil personas ocupadas de Andalucía supera al de España en 

todos los tramos de edad, aunque las diferencias disminuyen a medida que aumenta la edad. 

En el caso de las personas menores de 25 años, el índice de siniestralidad en Andalucía es de 

46,5 por cada mil personas ocupadas, mientras que en España es de 36,6. En este tramo 

destaca Almería, con un índice de 58,8 por cada mil personas menores de 25 años ocupadas. 

Para el conjunto de personas menores de 35 años, el índice de siniestralidad de Andalucía es 

de 30,1 accidentes por cada mil personas ocupadas, y se sitúa 3,5 puntos porcentuales por 

encima del índice de siniestralidad de España (26,7) pero por debajo de Huelva, que registra el 

mayor índice de siniestralidad con 37,6 accidentes por cada mil personas ocupadas menores 

de 35 años. 
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3. SALDOS MIGRATORIOS 

✓ La población de nacionalidad española continúa disminuyendo mientras que la extranjera 

acumula tres años con aumentos, y debido a que en los dos últimos años estos aumentos 

han sido más elevados que las salidas, la población total entre 15 y 34 años ha aumentado 

Gráfico 3.1 

Variación de la población joven en Andalucía por nacionalidad 

Entre 15 y 34 años de edad 

 

Fuente: INE. Censo de población a 1 de enero de cada año. 
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✓ En los tres últimos años se han recuperado los saldos migratorios anteriores a la crisis 

económica, incluso en 2019 se superó el máximo establecido en 2008 

Gráfico 3.2 

Evolución del saldo migratorio en Andalucía 

Entre 15 y 34 años de edad 

 

Fuente: INE. Estadísticas de migraciones. 
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✓ Las personas de nacionalidad española que se marchan de Andalucía continúan superando 

a las que llegan, y aunque el saldo migratorio ha disminuido en los últimos años, continúa 

estando por encima de las 1.500 personas 

Gráfico 3.3 

Evolución del saldo migratorio de la población de nacionalidad española en 

Andalucía 

Entre 15 y 34 años de edad 

 

Fuente: INE. Estadísticas de migraciones. 
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4. EDUCACION Y FORMACIÓN 

✓ La tasa de abandono escolar temprano de Andalucía en 2020 es del 21,8%, muy por 

encima de la media de España (16%), y más alejada aún de la media de la UE-27 (9,9%) 

La tasa de abandono escolar continúa siendo uno de los grandes problemas de Andalucía, ya 

que 1 de cada 5 personas entre 18 y 24 años ha abandonado sus estudios. En 2020, se ha 

estancado en el 21,8%, con una leve subida con respecto al año anterior (21,6%), mientras que 

en el caso de España ha disminuido hasta el 16%, lo que aumenta la diferencia en 5,8 puntos 

porcentuales con respecto a Andalucía. 

La diferencia es mucho más significativa aún en comparación con la media de la UE-27, ya que 

la tasa de abandono escolar temprano de Andalucía es más del doble que la de nuestros 

vecinos europeos (9,9%). 

Gráfico 4.1 

Evolución del abandono temprano de la educación y la formación 

(Porcentaje de la población de 18 a 24 años que no ha completado la E. Secundaria 2ª 

etapa y no sigue ningún tipo de educación – formación) 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE.Eurostat. 
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El derecho a la inclusión en la Seguridad Social de quienes participan en programas de 

formación vinculados a estudios universitarios o de formación profesional es fundamental para 

conocer la situación de miles de jóvenes que pudieran estar realizando actividad propia de la 

empresa en vez de desarrollar un plan formativo específico. CCOO mantuvo con fuerza la 

reivindicación de la necesidad de cotización de jóvenes universitarios que cada vez se 

incorporan a edades más tardías a la Seguridad Social planeando un estatuto del becario para 

las prácticas curriculares y la laboralización de las prácticas curriculares. 

El número de jóvenes en programas de formación se ha reducido notablemente con respecto a 

años anterior, aun así, en Andalucía en noviembre de 2020 había 692 jóvenes que cotizaban en 

la Seguridad Social, de los cuáles, 238 personas corresponden a las prácticas académicas 

externas de estudiantes universitarios, que vuelven a cotizar gracias a la reivindicaciones de 

CCOO.  

Cuadro 4.1 

Afiliación en alta de jóvenes que participan en programas de formación por 

provincias 

Noviembre 2020 

CCC - DDPP 
9909 INVESTIG.  
FORM. -BECA- 

9922   PARTICIPACIÓN  
EN PROGRAMAS PARA  
LA FORMACION   

9923   PRACTICAS  
NO LABORALES EN  
EMPRESAS 

9927     PRÁCTICAS ACADÉMICAS  
EXTERNAS DE ESTUDIANTES  
UNIVERSITARIOS  
(Sentencia del Tribunal  
Supremo de 21-5-2013) 

9928 PRÁCTICAS  
CURRICULARES  
EXTERNAS  

Total general 

       

España 15 6.701 1.161 5.771 5.802 19.450 

Andalucía   87 206 238 161 692 

ALMERIA   7 14 30 4 55 

CADIZ   5 73 34 88 200 

CORDOBA   9 6 11 15 41 

GRANADA   3 22 25 12 62 

HUELVA   6 26 4 3 39 

JAEN   7 19 48 16 90 

MALAGA   14 45 58 15 132 

SEVILLA   36 1 28 8 73 

Fuente: Tesorería General de la Seguridad Social. 
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5. TEJIDO EMPRESARIAL Y TRABAJO AUTÓNOMO 

✓ Solo 1 de cada 10 jóvenes decide emprender un negocio en Andalucía  

El peso que tiene la población no asalariada sobre el total de la población ocupada menor de 

35 años apenas supera el 10% a lo largo de todo el periodo, aunque el peso de la población no 

asalariada es mayor que en el trienio 2010-2012, cuando la crisis económica arrasó con el 

empleo y los jóvenes no se atrevían a empezar un negocio. 

Sin embargo, debería de ser mayor el peso de la población no asalariada, para usarlo como vía 

de escape de las condiciones precarias del mercado laboral de Andalucía. 

Cuadro 5.1 

Aportación del empleo no asalariado a la población ocupada con menos de 35 

años en Andalucía 

(Porcentaje de población no asalariada respecto al total de población ocupada) 

 

Fuente: Encuesta de Población Activa (EPA). INE. 
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6. GARANTÍA JUVENIL 

La Garantía Juvenil surge en el año 2013 en Europa, como medida excepcional para las 

regiones con una tasa de paro superior al 25% en la población menor de 25 años. Ese mismo 

año, la tasa de paro para ese colectivo era del 66% en Andalucía. 

✓ El número de contratos indefinidos bonificados para personas inscritas en el Sistema 

Nacional de Garantía Juvenil de Andalucía durante 2020 fue de 219 contratos 

El número total de personas inscritas en el Sistema de Garantía Juvenil ha superado los 2 

millones de personas inscritas a nivel nacional en el pasado mes de mayo, sin embargo, en 

Andalucía apenas se han superado las 460.000 personas inscritas. Por provincias, Sevilla 

registra casi una cuarta parte del total de personas inscritas de Andalucía, mientras que Huelva 

representa poco más del 5%. 

Cuadro 6.1 

Personas inscritas en el Sistema de Garantía Juvenil 

    España Andalucía Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla 

  

2014 Diciembre 20.660 4.097 132 595 536 419 257 428 681 1.049 

2015 Diciembre 179.161 68.049 4.825 9.507 8.222 8.386 4.835 7.661 9.109 15.504 

2016 Diciembre 404.841 150.606 10.234 23.401 17.678 17.457 11.246 15.494 19.950 35.146 

2017 Diciembre 1.006.049 263.515 17.173 43.665 30.498 30.858 16.711 25.226 37.903 61.481 

2018 Diciembre 1.349.191 269.315 17.568 44.760 31.119 31.564 17.004 25.700 38.726 62.876 

2019 Diciembre 1.698.214 405.618 26.690 67.323 45.099 48.975 23.584 37.295 61.610 95.042 

2020 Diciembre 1.921.340 449.943 30.561 72.984 49.835 54.177 25.669 41.435 68.731 106.551 

2021 Enero 1.930.951 451.718 30.816 73.238 49.962 54.381 25.729 41.535 69.050 107.007 

  Febrero 1.953.794 455.917 31.232 73.828 50.301 54.867 25.914 41.789 69.830 108.156 

  Marzo 1.965.132 457.478 31.332 74.041 50.421 55.038 25.970 41.924 70.117 108.635 

  Abril 1.983.929 460.840 31.601 74.504 50.712 55.415 26.128 42.246 70.762 109.471 

  Mayo 2.000.288 463.976 31.828 74.956 50.987 55.849 26.234 42.558 71.341 110.222 

Fuente: SEPE. 

El sistema de Garantía Juvenil debe generar un empleo de calidad, y servir de vehículo para 

aliviar y solucionar el elevado paro juvenil. Sin embargo, el número de contratos indefinidos 

bonificados para personas inscritas en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil de Andalucía en 

el año 2020 fue tan solo de 219 contratos, cifra ridícula si recordamos que la cifra de personas 

menores de 30 años en desempleo en 2020 ha sido de más de 245.000 personas. Además, este 

tipo de contratos, junto con el contrato “indefinido procedente de contratos en prácticas” son 

los únicos que favorecen a la población joven, lo cual demuestra lo desprotegidos que están en 

el mercado laboral y la falta de mecanismos para conseguir una inserción laboral eficaz. 
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Cuadro 6.2 

Contratos indefinidos bonificados por colectivo bonificado y provincias 

2020 

  España Andalucía Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla 

  

CONV. INDEF. RDL 6/2016 (Garantía Juvenil) 547 219 7 35 23 19 8 1 53 73 

INDEF. PROCED. CTOS. PRACT. ETT RDL-16/2013 4 1 0 0 0 1 0 0 0 0 

PERS. CON DISCAPACIDAD 16.225 2.711 184 343 271 182 151 230 522 828 

CONV. INDEF. LEY 3/2012 8.624 1.264 123 127 150 179 45 85 224 331 

CONV. INDEF. RDL 5/2020 2.297 860 96 19 58 24 561 9 23 70 

CONV. INDEF. LEY 43/2006 240 36 7 3 2 4 0 6 13 1 

CONV. INDEF. RDL 8/2019 152 53 9 0 6 2 32 2 0 2 

FAMILIAR DE TRABAJ. AUTÓNOMO 1.794 509 22 96 27 76 35 53 90 110 

DESEMPLEADO INSCRITO 12 MESES EN 18 2.451 376 16 40 38 41 23 12 93 113 

TRABAJ. EN EMPR. DE INSERC. 10 1               1 

VICTIMAS VIOLENCIA/TERRORIS-MO/TRATA 131 14 2 2       3 4 3 

TRABAJ. EN RIESGO DE EXCL. SOC. 132 14   3   3   3 3 2 

Total contratos bonificados 32.607 6.058 466 668 575 531 855 404 1.025 1.534 

Fuente: SEPE. 

 


