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Tras varias ediciones del Informe de la Situación laboral de las Mujeres Víctimas de Genero en 
Andalucía, podemos asegurar que queda mucho por avanzar. Lo que es peor aún: a punto de 
cumplir los 15 años de la Aprobación de la Ley Orgánica de medidas de protección integral 
contra la violencia de género, estamos asistiendo al negacionismo de la mayor, la violencia 
machista, por parte de un grupo político que persigue acabar con los mecanismos que nos 
hemos dado para acabar con esta lacra social.  

Hoy, por tanto, adquiere más relevancia este estudio que venimos realizando desde CCOO 
Andalucía, que persigue analizar cuáles son las condiciones sociolaborales de las mujeres 
víctimas de violencia machista y cuales los recursos que se están llevando a cabo.  

Cumplido un año de la modificación de la Ley andaluza de prevención y protección de la 
violencia de género son pocos los datos con los que contamos para su valoración, máxime 
cuando se ha producido un cambio de Gobierno que a pesar de estar formado por 2 partido 
que la aprobaron, está en permanente equilibrio por haberse apoyado en un tercero que 
considera que la mayoría de las denuncias de violencia son falsas y cuyo objetivo claramente 
manifiesto es desmontar el sistema de atención a las víctimas de violencia de género. En esa 
línea se manifestó contra las Unidades de Violencia de Genero de los juzgados, crearon el 
teléfono de violencia intrafamiliar para negar las violencias machistas y no cejan de realizar 
comunicados y campañas contra la igualdad.  

A pesar de que la Junta de Andalucía insiste en que se ha aumentado el presupuesto de 
Igualdad, no han sabido aclararnos a que partidas se destinan los más de 15 millones de Pacto 
de Estado de 2019 y 2020 para nuestra Comunidad, y mucho nos tememos que no hayan 
venido a aumentar los presupuestos destinados a la protección y prevención de las víctimas. 
La implementación de las medidas del Pacto de Estado es de urgente necesidad, para 
conseguir frenar esta lacra social, para generar el cambio cultural que se precisa y frenar el 
avance de las ideologías machistas. Formación de profesionales que atienden a las víctimas, 
refuerzo del personal que atiende a las víctimas, aumento de recursos de atención a las 
víctimas, educación en igualdad y en respeto en todos los niveles educativos y concienciación 
del empresariado. 

 UNA DE CADA CUATRO MUJERES ASESINADAS EN ESPAÑA RESIDIA EN 
ANDALUCIA 

Del 1 de enero al 31 de octubre de 2019, en Andalucía se han registrado 12 mujeres 
asesinadas por violencia de género, lo que supone el 24% de las 50 mujeres asesinadas 
en España. Desde 2003, son 205 mujeres asesinadas por violencia de género en 
Andalucía, mientras que en España se supera el millar, con 1.026 mujeres asesinadas. 
Tenemos el nada honroso primer puesto de región con más mujeres asesinadas, acabar 
con el terrorismo machista es cuestión de vida o muerte.  
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Cuadro 1.1.1 
Mujeres víctimas mortales de violencia de género por CCAA 

2003 – 31 de octubre de 2019 

  2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019* Total 
  

Andalucía 13 19 9 21 8 9 14 17 17 7 11 10 14 5 7 12 12 205 
Aragón 2 2 4 1 2 1 0 2 2 1 2 0 1 3 0 4 1 28 
Asturias 2 0 1 3 2 1 0 5 2 1 1 0 3 2 0 3 0 26 
Balears, Illes 4 2 4 3 1 1 1 2 1 2 2 3 1 6 0 1 1 35 
Canarias 6 2 6 4 6 5 5 7 3 2 2 1 3 4 4 3 7 70 
Cantabria 1 2 0 0 2 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2 9 
Castilla y León 4 2 4 3 3 6 1 4 2 2 4 3 2 6 0 2 3 51 
Castilla - La Mancha 2 4 2 4 5 3 1 3 1 4 4 0 1 1 6 2 0 43 
Cataluña 12 11 8 10 12 10 10 12 9 13 4 13 6 6 8 8 7 159 
Com. Valenciana 7 9 6 8 10 10 9 8 8 6 9 7 11 6 8 2 7 131 
Extremadura 1 2 0 1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 2 0 0 12 
Galicia 5 2 1 0 5 7 3 2 3 4 3 6 8 4 2 3 3 61 
Madrid 5 5 4 5 9 11 5 7 9 6 9 7 4 3 7 5 6 107 
Murcia 3 4 2 3 2 4 2 1 2 0 0 0 1 0 3 1 1 29 
Navarra 1 1 2 0 1 3 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 12 
País Vasco 0 4 3 3 2 3 2 2 2 2 1 3 3 1 2 2 0 35 
Rioja, La 2 1 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 
Ceuta 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 
Melilla 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 5 
TOTAL 71 72 57 69 71 76 56 73 62 51 54 55 60 49 50 50 50 1.026 

 
*Del 1 de enero al 31 de octubre.  Fuente: Delegación del Gobierno para la Violencia de Género del Ministerio de la Presidencia, 
Relaciones con las Cortes e Igualdad. 

 

 LA VIOLENCIA MACHISTA ESTA ARRAIGADA EN NUESTRA CULTURA 

10 de las 12 mujeres víctimas mortales de violencia de género en Andalucía eran 
españolas, formar y educar desde la infancia en el respeto a las mujeres y en valores de 
igualdad es una asignatura pendiente. A la que debemos sumarnos todas las familias, los 
medios de comunicación, las empresas… La cultura del odio se ceba en las heridas más 
profundas para generar más rechazo a determinados colectivos. 

 LOS ASESINOS NO VIENEN DE FUERA 

Decir que los extranjeros vienen a violar a las mujeres andaluzas y a asesinarlas no solo 
es una falacia, sino además un adoctrinamiento interesado de parte de quienes quieren 
retroceder a tiempos pretéritos donde las mujeres no eran dueñas de sus decisiones. Solo 
en 1 de los 12 casos, el agresor era de nacionalidad extranjera.  

 EL 50% DE LAS VÍCTIMAS CONVIVIA CON SU ASESINO 

El Gobierno debe redoblar sus esfuerzos para aumentar los recursos a las mujeres, el 
hecho de que 8 de las 12 mujeres fueron asesinadas a manos de su pareja, y en 6 de los 
12 casos, la víctima convivía con su asesino, nos conduce a pensar que estas mujeres no 
estaban en situación adecuada para afrontar la separación bien por cuestiones 
económicas, bien por falta de apoyos sociales. 
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Cuadro 1.1.12 
Mujeres víctimas mortales de violencia de género por provincia y convivencia 

Convivencia   2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019* 
  

Sí 

ESPAÑA 55 48 36 45 47 40 35 47 40 37 30 36 40 31 31 29 32 
ANDALUCÍA 10 12 7 13 4 3 10 11 8 6 4 7 11 1 4 6 6 
Almería 1 1 1 2 1 1 2 4 3 0 0 1 2 0 1 2 0 
Cádiz 2 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 
Córdoba 1 2 0 0 0 1 1 1 1 0 2 1 1 0 0 0 3 
Granada 1 3 1 4 0 0 1 1 2 1 0 2 2 1 2 2 1 
Huelva 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Jaén 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 
Málaga 2 1 3 3 0 1 3 2 1 2 0 1 3 0 0 1 1 
Sevilla 2 4 2 2 1 0 2 3 0 2 1 0 3 0 1 0 1 

No 

ESPAÑA 16 24 21 24 24 36 21 26 22 14 24 19 20 18 19 16 12 
ANDALUCÍA 3 7 2 8 4 6 4 6 9 1 7 3 3 4 3 6 3 
Almería 0 1 1 1 0 0 1 1 3 0 1 1 0 0 2 0 1 
Cádiz 1 2 0 0 0 3 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 
Córdoba 0 2 1 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Granada 0 1 0 1 0 2 1 1 1 0 1 0 0 0 0 3 0 
Huelva 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 
Jaén 2 0 0 2 0 0 0 0 2 1 1 0 1 0 0 0 0 
Málaga 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 3 2 1 1 0 1 1 
Sevilla 0 0 0 1 2 0 0 1 2 0 0 0 1 2 1 1 0 

*Del 1 de enero al 31 de octubre  Fuente: Delegación del Gobierno para la Violencia de Género del Ministerio de la Presidencia, 
Relaciones con las Cortes e Igualdad. 
  

 LAS MUJERES SE SIENTEN DESPROTEGIDAS 

Desde 2003, en el 60,5% de los casos de víctimas de violencia machista no había 
denuncia,  10 de las 12 mujeres asesinadas no había denunciado a su agresor. El 
desconocimiento, el terror a la reacción del agresor, el miedo a ser cuestionada como 
mentirosa, la dificultad de aportar pruebas, la desprotección en la que se puede encontrar 
luego y en algunas ocasiones la falta de empatía de las personas que intervienen a lo 
largo de los acontecimientos las lleva a no denunciar. Con la más terrible de las 
consecuencias. Solo el aumento de recursos, la estabilización de profesionales, formación 
de las personas que intervienen en cualquier momento del proceso de denuncia…  

Gráfico 1.2.1 
Mujeres víctimas mortales de violencia de género en Andalucía 

(2003 – 31 de octubre de 2019) 

 

Fuente: Delegación del Gobierno para la Violencia de Género del Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad. 
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 8 DE CADA 10 DENUNCIAS HAY INTERVENCIÓN POLICIAL 

Con casi 34.000 denuncias en 2018 es difícil mantener que la violencia machista no existe, 
y decir que son falsas cuando en el 80%  de los casos hay atestados policiales, es dudar 
de nuestros cuerpos de seguridad y de su profesionalidad.  

Lo más preocupante de este dato es el escaso porcentaje de denuncias directamente de 
la víctima (2.3%) y del entorno familiar (0,2%). Lo que deja entrever que es solo la punta 
del iceberg.  

 SE DENIEGA El 29% DE LAS SOLICITUDES DE PROTECCION DE LAS ANDALUZAS.  

24 de cada 10.000 mujeres solicitan protección a la justicia ante su pareja o expareja en 
Andalucía. El aumento de un 46% de las órdenes de protección incoadas nos da pistas de 
una mayor confianza en las instituciones, sin embargo al 29 % de ellas se les deniega, 
aunque el dato es mejor que para España donde se deniega un 42,3%.  

Gráfico 1.3.2 
Porcentaje de órdenes de protección denegadas/adoptadas por provincias 

2018 
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             < 20% 
               
             20% - 50% 
               
             > 50% 

Fuente: Delegación del Gobierno para la Violencia de Género del Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad. 

 

DERECHOS LABORALES Y ECONOMICOS 

 LAS EMPRESAS RECHAZAN EL EMPLEO DE CALIDAD PARA LA CONTRATACION 
DE LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO  

Según los datos proporcionados por el Observatorio Argos, en 2018 se registró en 
Andalucía el máximo número de contratos bonificados a mujeres víctimas de violencia de 
género, con 231 contratos. Aunque en lo que va de año con referencia al mismo periodo 
de 2018 se observa un leve descenso.  
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En la misma tónica que el resto de la población femenina, la contratación a partir de las 
bonificaciones lleva a las mujeres víctimas de VG a la precariedad, temporalidad y 
parcialidad.  

Del total de contratos bonificados, el 82,3% son contratos temporales, y además, el 60,2% 
son contratos a tiempo parcial.  

 

Cuadro 2.1.2 
Contratos bonificados a mujeres víctimas de violencia de género por provincias 

  2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019* 
Número de contratos registrados 

Indefinido ordinario 4 3 13 8 10 15 15 7 24 19 29 30 17 
Indefinido fomento del empleo 3 7 4 3 7 0 0 0 0 0 0 0 0 
Conversiones en indefinido 0 0 0 0 0 0 6 3 5 8 5 11 12 
Total indefinidos 7 10 17 11 17 15 21 10 29 27 34 41 29 
Obra y servicio 8 21 7 8 13 7 8 14 13 25 24 27 18 
Eventual 55 35 26 17 27 30 46 64 79 56 74 114 110 
Interinidad 0 0 6 3 1 3 17 31 28 5 12 13 10 
Prácticas 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 
Otros 3 12 13 2 2 3 1 5 15 19 16 35 10 
Total temporales 66 68 53 30 43 43 72 114 135 105 127 190 148 
Total  73 78 70 41 60 58 93 124 164 132 161 231 177 

% sobre total de contratos 
Indefinido ordinario 5,5% 3,8% 18,6% 19,5% 16,7% 25,9% 16,1% 5,6% 14,6% 14,4% 18,0% 13,0% 9,6% 
Indefinido fomento del empleo 4,1% 9,0% 5,7% 7,3% 11,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 
Conversiones en indefinido 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 6,5% 2,4% 3,0% 6,1% 3,1% 4,8% 6,8% 
Total indefinidos 9,6% 12,8% 24,3% 26,8% 28,3% 25,9% 22,6% 8,1% 17,7% 20,5% 21,1% 17,7% 16,4% 
Obra y servicio 11,0% 26,9% 10,0% 19,5% 21,7% 12,1% 8,6% 11,3% 7,9% 18,9% 14,9% 11,7% 10,2% 
Eventual 75,3% 44,9% 37,1% 41,5% 45,0% 51,7% 49,5% 51,6% 48,2% 42,4% 46,0% 49,4% 62,1% 
Interinidad 0,0% 0,0% 8,6% 7,3% 1,7% 5,2% 18,3% 25,0% 17,1% 3,8% 7,5% 5,6% 5,6% 
Prácticas 0,0% 0,0% 1,4% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,6% 0,4% 0,0% 
Otros 4,1% 15,4% 18,6% 4,9% 3,3% 5,2% 1,1% 4,0% 9,1% 14,4% 9,9% 15,2% 5,6% 
Total temporales 90,4% 87,2% 75,7% 73,2% 71,7% 74,1% 77,4% 91,9% 82,3% 79,5% 78,9% 82,3% 83,6% 
Total  100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

*Datos de enero a septiembre  Fuente: Observatorio Argos (SAE). 

 

 HAY QUE ACABAR CON LA PRECARIEDAD QUE LASTRA LA AUTONOMIA 
ECONOMICA DE LAS MUJERES 

Desde 2011, el total de contratos bonificados asciende hasta los 1.201 contratos, de los 
cuales el tramo de edad de las mujeres que se benefician mayoritariamente esta entre 30 
y 39 años, está oportunidad permite a las mujeres romper con el circulo. Pero tenemos 
que lamentar que las empresas no se comprometan a acabar con esta lacra, manteniendo 
el mismo modelo a pesar de contar con la bonificación.  

La situación laboral de estas mujeres es un calco del resto de la población, son mujeres 
con formación media y superior, que en la mayoría de los casos desempeñan empleos de 
inferiores categorías a su preparación. Los sectores mayoritarios limpieza, dependientas y 
cuidados personales.  

 


