¢Como participar?

Participar en este estudio es muy I U vo z
sencillo y solo te llevara unos minutos.

Tu colaboracion es fundamental para DATOS DE CONTACTO
Estudio sobre la realidad

conocer la realidad laboral de la
provincia de Cordoba y contribuir a
laboral en Cérdoba

mejorarla. Avd. Gran Capitan, N 12
(Cordoba).
Planta segunda.

1. Accede a la encuesta
Escanea el cdédigo QR que aparece en

este folleto con tu movil.

. . 957 221 361
2. Responde con sinceridad

Contesta a las preguntas de forma
honesta 'y anéonima. No hay
respuestas correctas o incorrectas: lo
importante es reflejar tu experiencia.

Igil@and.ccoo.es

3. Envio rapido y sencillo
Completa la encuesta en pocos TU

minutos y enviala directamente desde PART'CIPACIéN

tu dispositivo.

Tu participacion es segura MARCA LA
Las respuestas son totalmente DIFERENCIA

anénimas y se trataran de forma
confidencial, garantizando el respeto a
tu privacidad.

Organiza: Financia:
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Conocer la realidad laboral de la
Personas provincia de Cordoba es clave para

Personas
trabajadoras construir  un  futuro con mas trabajadoras por
auténomas oportunidades. Las encuestas cuenta ajena
permiten recoger experiencias reales
de personas trabajadoras,
desempleadas y autébnomas,

visibilizando problemas como la
precariedad, la sobrecarga o las
dificultades de acceso al empleo.

Esta informacién es fundamental para
que administraciones y
organizaciones tomen decisiones mas

Pfer.sonalu a](c:'ertadas, dezarrollen politicas Personas
Administracion e |.caces y adapten pr-ograrr.w,as desempleadas
Publcia orientados al empleo y la insercién

sociolaboral segun las necesidades
reales del territorio.

Participar en estas encuestas da voz a
la ciudadania y ayuda a comprender
mejor la diversidad de situaciones
laborales, favoreciendo un mercado
de trabajo mas justo e inclusivo.
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