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ENCUESTA DE POBLACIÓN ACTIVA, 2025

HORAS EXTRA TRABAJADAS A LA SEMANA

Durante 2025 la población asalariada andaluza realizó un total de 646’7 mil horas extras de media a la 
semana, de ellas el 37’9% no fueron remuneradas ni compensadas. Es decir, durante 2025 la clase tra-
bajadora andaluza trabajó de media 244.963 horas semanales sin recibir remuneración o sin que 
se compensase con tiempo de descanso. Aunque la cifra total supone un descenso respecto a 2024, el 
porcentaje de horas extras no pagadas sobre el total aumenta en 2’9 puntos. 

En dicho año, un total de 92.238 personas trabajaron horas extras a la semana en Andalucía, de las cuales 
38.829 trabajaron alguna de ellas sin remunerar o compensar. 

Gráfico 1

Media de horas extra a la semana en Andalucía

Fuente: Elaboración propia a partir de microdatos de la EPA.

A nivel nacional el total de horas extra a la semana ascendió a 6’38 millones, es decir, en Andalucía se 
dieron el 10’1% de las horas extra, siendo la cuarta comunidad con más horas extra realizadas. Las 
comunidades con más horas extras semanales de media fueron la Comunidad de Madrid, acumulando el 
19’6% del total, y Cataluña, donde se dan el 17’3% de las horas extras. 

Del total nacional, el 39% de las horas extra semanales durante 2025 no fueron remuneradas, lo que su-
pone un total de 2’49 millones de horas no pagadas a la semana por los empleadores. 
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Tabla 1

Media de horas extra a la semana por comunidad autónoma

2025

Horas pagadas Horas no pagadas Total horas extra

Total % Total % s/ total 
nacional

Andalucía 401.795 244.963 37,9% 646.759 10,1%
Aragón 148.489 65.857 30,7% 214.346 3,4%

Asturias, Principado de 104.733 67.787 39,3% 172.521 2,7%
Balears, Illes 121.304 65.710 35,1% 187.014 2,9%

Canarias 90.869 29.116 24,3% 119.985 1,9%
Cantabria 34.833 24.074 40,9% 58.907 0,9%

Castilla y León 172.655 109.678 38,8% 282.334 4,4%
Castilla-La Mancha 215.163 116.595 35,1% 331.758 5,2%

Cataluña 607.646 495.208 44,9% 1.102.854 17,3%
Comunitat Valenciana 665.992 290.373 30,4% 956.365 15,0%

Extremadura 97.125 27.557 22,1% 124.683 2,0%
Galicia 242.203 122.186 33,5% 364.389 5,7%

Madrid, Comunidad de 670.429 582.280 46,5% 1.252.709 19,6%
Murcia, Región de 109.164 62.581 36,4% 171.746 2,7%

Navarra, Comunidad Foral de 49.811 34.390 40,8% 84.200 1,3%
País Vasco 132.579 138.698 51,1% 271.277 4,3%
Rioja, La 24.723 11.656 32,0% 36.379 0,6%
España 3.891.315 2.490.007 39,0% 6.381.321 100,0%

Fuente: Elaboración propia a partir de microdatos de la EPA.
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Gráfico 3

Media de horas extra semanales por sexo en Andalucía

2025

Fuente: Elaboración propia a partir de microdatos de la EPA.

En cuanto a las diferentes edades, son las personas asalariadas de 45 a 54 años quienes más horas 
extra de media trabajaron a la semana en 2025, con más de 195 mil horas, seguido de las edades de 35 
a 44 años con 177 mil horas. En cambio, son estas últimas las edades donde tienen un mayor peso las 
horas extras no remuneradas, suponiendo el 44’6% del total. 

Gráfico 4

Media de horas extra a la semana por rango de edad en Andalucía

2025

Fuente: Elaboración propia a partir de microdatos de la EPA.
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Respecto a los diferentes sectores de la economía andaluza, las horas extra trabajadas durante 2025 se 
siguen concentrando en dos sectores. Por un lado en la “Administración Pública, educación y activi-
dades sanitarias”, con 219 mil horas de media a la semana, y por otro en el sector del “Comercio al 
por mayor y al por menor y sus instalaciones y reparaciones. Reparación de automóviles, hostelería”  con 
155 mil horas de media a la semana. Siendo el sector de “Intermediación financiera, seguros, actividades 
inmobiliarias, servicios profesionales, científicos, administrativos y otros” el que presenta mayor porcentaje 
de horas extras no pagadas ni compensadas con un 49’4%.

En cambio sí elaboramos un ratio horas extra/número de personas asalariadas por sector, es el sector de 
la “Construcción de maquinaria, equipo eléctrico y material de transporte. Instalación y reparación 
industrial” el que se sitúa a la cabeza, con 363 horas extra por cada mil personas asalariadas a la 
semana. Respecto a 2024 es en el sector de “Administración Pública, educación y actividades sanitarias” 
donde más ha aumentado dicho ratio, con 3’5 horas más hasta las 264 horas extras semanales por cada 
mil personas asalariadas.
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Tabla 2

Media de horas extra a la semana en Andalucía por sector

2025

Horas Pagadas
Horas no pagadas

Total horas extra
Total %

Agricultura, ganadería, silvicultura 
y pesca 9.117 2.685 22,8% 11.802

Industria de la alimentación, textil, 
cuero, madera y papel 9.619 6.071 38,7% 15.690

Industrias extractivas, refino de 
petróleo, industria química, farma-
ceutica, industria del caucho y ma-

terias plásticas, etc.
15.624 6.353 28,9% 21.977

Construcción de maquinaria, equi-
po eléctrico y material de transpor-
te. Instalación y reparación indus-

trial
21.467 9.695 31,1% 31.163

Construcción 27.237 16.186 37,3% 43.423

Comercio al por mayor y al por 
menor y sus instalaciones y repara-
ciones. Reparación de automóviles, 

hostelería
106.122 49.582 31,8% 155.704

Transporte y almacenamiento. In-
formación y comunicaciones 39.874 16.003 28,6% 55.878

Intermediación financiera, seguros, 
actividades inmobiliarias, servicios 
profesionales, científicos, adminis-

trativos y otros
37.746 36.835 49,4% 74.582

Administración Pública, educación 
y actividades sanitarias 124.889 94.871 43,2% 219.760

Otros servicios 10.100 6.681 39,8% 16.781

Fuente: Elaboración propia a partir de microdatos de la EPA.
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Gráfico 5

Horas extra semanales por cada mil personas asalariadas en Andalucía

2025

Fuente: Elaboración propia a partir de microdatos de la EPA.
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