CCOO Andalucia en el marco de la camparia “Ponle
cara ala Enfermedad. Tu salud no esta en Nomina”
advierte que los productos quimicos son un fiego para tu
saud. Se estima que cada afio mueren en Espafia
4.000 trabajadores y trabajadoras, al menos 33.000
enferman y mas de 18.000 sufren accidentes a causa
de la exposicion a sustancias quimicas peligrosas en su

trabajo.
I QUE ESEL RIESGO QUIMICO

Riesgo quimico es aguel susceptible de ser producido
por una exposicion no controlada a agentes quimicos.
Entenderemos por agente quimico cualquier sustancia
que pueda afectamos directa o indirectamente (aunque
no estemos efectuando nosotros mismos las tareas).
Una sustancia quimica puede afectamos a través de
tres vias de entrada: inhalatoria (respiracion esta es, con
muchisima diferencia, la principal), ingestion (por la
boca), démica (a través de la piel).

¢QUE TRABAJOS TIENEN RIESGO
QUIMICO?

Generdmente  cualquier tarea que  implique
manipulacion de sustancias quimicas (no hace falta que
la estemos desarrollando personalmente): actividades
docentes y de investigacion en laboratorios, tareas de
soldadura  (humos), operaciones de desengrase,
operaciones de fundicibn, operaciones basicas
(destilaciones, rectificaciones, extracciones), limpiezas
con productos quimicos, aplicacion de plaguicidas, efc. . .

Cada producto o sustancia puede ser capaz de
provocar uno 0 més efectos en el organismo. No

obstante y de forma ilustrativa, podemos dasificar los
gue producen dafios ala salud en los que son:

Toxicos. - Cancerigenos.
Muy Téxicos. Mutagenos.
Nocivos. - Toxicos para la
reproduccion.

Sensibilizantes.

- Disruptores
Irritantes. endocrinos

¢QUE SON LOS DISRUPTORES
ENDOCRINOS

El término disruptor endocrino define un conjunto diverso
y heterogéneo de compuestos quimicos exdgenos,
capaces de alterar la sintesis, lberacidn, transporte,
metabolismo, enlace, accidbn o eliminacion de las
hormonas naturales en el organismo.

Los disruptores endocrinos son sustancias quipnEss)tes en
numerosos productos de nuestra vida cotidianergl idiesde

juguetes a aparatos eléctricos), capaces deelliegailibrio
hormonal y la regulacion del desanrollo embrioggpor tanto,

pueden provocar efectos adversos sobre la salush de

organismo o de sus descendientes.

El informe Disruptores endocrinos. Nuevas respuestas
para nuevos retos, de ISTAS, ha recopilado estudios
gue indican que en Espafia se supera el nivel minimo a
partir del cual estas sustancias podrian alterar el sisterma
endocrino. En cuanto al ambito laboral existe exposicion
en un gran nimero de sectores y se estima que
centenares de miles de trabajadores, pertenecientes a
102 ocupaciones diferente s, estn expuestos a estas

sustancias toxicas.
I PROPUESTAS DE CCOO

Los resutados de las investigaciones cientficas
muestran que los disruptores endocrinos (EDC) tienen
unas caracteristicas toxicologicas particulares y que los
métodos de evaluacion y gestion del riesgo quimico en
uso no son Vvalidos para proteger la salud y el medio
ambiente frente a estas sustancias.

Por elo es necesario utlizar un nuevo paradigma,
aplicar €l principio de precaucion, y adoptar medidas
urgentes para:

«  Eliminar o reducir en la medida de lo posible la
exposicion a EDC.

« Buitar la exposicion de nifios y mujeres en
edad reproductiva, embarazadas y lactantes.

»  Establecer nuevos métodos de identificacion y
evaluacidn gue incluyan todas las sustancias
capaces de interferir con el sisterna hormonal.

No existe una base cientifica suficiente
para determinar un valor limite por
debajo del cual no causen efectos

adversos.

I EL EMPRESARIO ESTAOBLIGADO A

Tener por escrito la polfica y las disposiciones relaivas a la
seguridad en la utiizacion de los productos quimicos que se
usenenlaempresa.



Velar para que los productos quimicos utizados sean
etiquetados y/o marcados de acuerdo con lo dispuesto en la
nomativa.

Los productos quimicos peligrosos estaran acompafiados de
las fichas de datos de seguridad perinentes.

Deberan mantener un registo de los productos quimicos
peligrasos utiizados en el lugar de trabajo, con referencias a las
fichas de datos de seguridad apropiadas.

La evaluacion de los riesgos tendra en cuenta la utlizacion de los
productos quimicos en el trabajo, para cuyo efecto se utiizara la
informacion fadiitada por el proveedor de dichos productos.

Se adoptaran las medidas apropiadas para proteger a las
personas trabajadoras de los riesgos identiicados en la
evaluacion de riesgos realizada.

Se formularan las disposiciones adecuadas para hacer frente a

los incidentes y accidentes que se produzcan en relacion con
productos quimicos (vertidas, explosion, incendio efc.).

Se deberd impartr periddicamente informacion y formacion
adecuada a la utiizacién de dichos productos, tanto en su
manipulacién como enlas medidas de protecdion.

I VIGICANCIADE LASALUD

El RD 374/2001 en su Articulo 6 dice: cuando la evaluacion
de riesgos ponga manifiesto la existencia de un riesgo para
la salud de sus trabajadores, el empresario debe llevar a
cabo una vigilancia de la salud de dichos trabajadores. Esta
vigianda de la salud es un requisito obligatorio para
trabajar con un agente quimico peligroso . cuando asi

ACUDE ATU DELEGADO O DELEGADA
DE PREVENCION E INFORMATE

CCOO Andalucia
C/Trajano 1 - 6*planta
41002 Sevilla

CCOO Almeria
Cl/Javier Sanz, 14
04004 Aimeria

CCOO Cadiz
Avda. Andalucia n® 6, 22 planta
11008 Céadiz

CCOOQ Cdrdoba
Avda. Gran Capitan, n° 12
14001 Cérdoba

CCOO Granada
C/ Periodista Francisco Javier Cobos, n° 2
18014 Granada

CCOOHuelva
C/Martin alonso Pinzén, n° 7
21003 Huelva

CCOO0 Jaén
C/ Castilla, °8
23007 Jaén

CCOO Malaga
Avda. Muelle de Heredia, n° 26
29001 Mélaga

CCOO Sevila
C/Trajano, 1, 42 planta
41002 Sevilla

PONLE CARA A LA Eacs,

enfermedades

ENFERMEDAD laborales

C 00O advierte que el 40% de las enfermedades
| laborales se deben a la exposicion a productos quimicos,
perjudicando gravemente tu salud.

RECONOCER para PREVENIR
Tu salud no esta en ndmina

Informate, denuncia y comparte tu historia en: 902 55 57 57
www.tusaludnoestaennomina.com - ¥ #misaludno

Riesgo
Quimico
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