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EPA: hay mas poblacion trabajando, con mejores
condiciones y salarios medios mas altos
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CLAVES

e En el tercer trimestre de 2024 hay mas poblacion trabajando y menos
poblacién en paro que en el segundo trimestre, algo que también se produce
al analizar los datos desestacionalizados. En términos interanuales, también
prosigue la creacion de empleo, el descenso del paro y la mejora de la
calidad del empleo asalariado. Hay méas poblacién trabajando, con
mejores condiciones laborales y con salarios medios mas altos.

e La poblacién ocupada sube en 138.300 personas en el trimestre (aumenta el
0,37% desestacionalizado) y se sitia en 21.823.000 personas, 376.600
mas que hace un afio (+1,8%). La creacion de empleo asalariado se modera
(+2,3% interanual), sigue impulsada por el sector privado acompafiado por un
aumento menos intenso del empleo publico.

e La poblacion en paro bajo en 1.200 personas en el trimestre (cae el 2,39%
desestacionalizado) hasta 2.754.100 personas, 140.400 menos que hace
un afio (-4,9%). La tasa de paro estad en el 11,2% (baja 1 décima en el
trimestre y cae 7 décimas en el Ultimo afio).

e Mejora la calidad del empleo. La tasa de temporalidad (16,4%) se sitla en
sus minimos durante los meses de verano impulsada por la caida interanual
de la temporalidad del sector privado (13,6%) y del sector publico (28,6%). En
el tercer trimestre de 2024 la poblacion asalariada con contrato indefinido
permanente aumenta en 214 mil personas, los fijos discontinuos caen en 111
mil personas y la poblacion con contrato temporal sube en 121 mil personas.
En el altimo afio hay 507 mil indefinidos permanentes mas, 17 mil fijos
discontinuos méas y 109 mil temporales menos.

e El empleo modera su crecimiento y, sin embargo, el paro acelera su caida. La
explicacion radica en que en el tercer trimestre ha aumentado la poblacién
inactiva (aquella que no se incorpora al mercado de trabajo) en mayor
medida que la poblacion activa, que no obstante ha seguido aumentando y se
sitla ya en 24.577.100 personas.
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ANALISIS

Méaximo histérico de empleo en el tercer trimestre

La poblacion ocupada sube en 138.300 personas en el trimestre y se situa en 21.823.000
personas, a cifra mas alta en un tercer trimestre de afio de la serie histdrica. En términos
desestacionalizados la variacion del empleo es positiva en el trimestre (+0,37%). En términos
interanuales la creacion de empleo se modera hasta el 1,8% interanual, con un aumento de
376.600 personas en el ultimo afio.

La poblacidn ocupada por cuenta propia cae en 87.800 mil personas en el trimestre y se situa en
3.150.200 personas, 36.600 mas que hace un afio. La poblacion asalariada se sitiia en 18.665.000
personas, tras subir 224.000 mil personas en el trimestre y aumentar 415.300 mil en el ultimo afio.
En el Ultimo afio, al fuerte avance del empleo asalariado ha compensado la bajada del empleo por
cuenta propia.

Mejora la calidad del empleo asalariado

El empleo indefinido sigue creciendo a una tasa elevada y supera ya los 15,6 millones de personas
con contrato indefinido, mientras que la cifra de poblacion con contrato temporal repunta en verano
y vuelve a situarse por encima de los tres millones de personas. La tasa de temporalidad sube en
el ultimo trimestre al 16,4%, pero baja 0,9 puntos que hace un afio y consigue un nuevo minimo de
las ultimas décadas.

En el tercer trimestre la poblacion asalariada indefinida ha aumentado en 103 mil personas y la
poblacion asalariada temporal ha subido en 121 mil. En el ultimo afio la poblacion asalariada
indefinida aumenta en 524 mil personas y la temporal baja en 109 mil, agudizando el descenso de
la tasa de temporalidad.

En el tercer trimestre la tasa de temporalidad ha subido hasta el 13,6% en el sector privado
mientras que en el sector publico también baja, pero sigue en el 28,6%. Esta enorme brecha
evidencia el éxito de la reforma laboral para reducir la temporalidad en el sector privado y la
necesidad de implementar el acuerdo de reduccion de la temporalidad en el sector publico.

En el tercer trimestre del afio la poblacion asalariada indefinida permanente aumenta en 214 mil
personas, mientras que los fijos discontinuos caen en 111 mil personas respecto al trimestre
anterior. En el ultimo afio la poblacién asalariada indefinida permanente aumenta en 507 mil
personas Y la poblacién asalariada indefinida discontinua en 17 mil personas.

En el tercer trimestre, sube el empleo a jornada completa y cae el empleo a jornada parcial, como
es habitual en este trimestre. En términos interanuales, la poblaciéon ocupada a jornada completa
aumenta en 272.400 mil personas (+1,5%) y la poblacion ocupada a jornada parcial aumenta en
104.100 personas (+3,9%). El peso del empleo parcial se situa en el 12,8% de la poblacién
ocupada, dos décimas mas que hace un afo.
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Panorama laboral de Espaiia:

Tercer trimestre 2024 Variacion trimestral Variacion anual
Poblacion de 16 y mas afnos miles miles % miles %
Poblacién activa 24.577 137 0,6 236 1,0
Poblacidn ocupada 21.823 138 0,6 377 1,8
Poblacion desempleada 2.754 -1 0,0 -140 -4,9
Poblacién inactiva 17.052 -5 0,0 336 2,0
Poblacién ocupada por cuenta ajena 18.665 224 1,2 415 2,3
Poblacién ocupada por cuenta propia 3.150 -88 -2,7 37 -1,1
Poblacién ocupada a jornada completa 19.029 287 1,5 272 1,5
Poblacién ocupada a jornada parcial 2.794 -149 -5,1 104 3,9
Poblacién asalariada indefinida 15.602 103 0,7 524 3,5
Poblacién asalariada temporal 3.064 121 4,1 -109 -34
Pob asalariada indefinida permanente 14.923 214 1,5 507 3,5
Pob asalariada indefinida discontinua 679 -111 -14,1 17 2,5
Pob asalariada sector publico 3.541 -17 -0,5 25 0,7
Pob asalariada sector privado 18.282 3.399 22,8 3549 24,1
Tasa variacién puntos porcentuales
% trimestral anual
Tasa de actividad (%) 59,0 0,1 -0,2
Tasa de ocupacion (%) 52,4 0,2 0,2
Tasa de paro (%) 11,2 -0,1 -0,7
Tasa de parcialidad (%) 12,8 -0,8 0,3
Tasa de temporalidad (%) 16,4 0,5 -1,0
Tasa temporalidad sector publico (%) 28,6 -0,4 -1,3
Tasa temporalidad sector privado (%) 13,6 0,7 -0,8

Fuente: Gabinete Econdmico de la CS de CCOO a partir de la EPA

La temporalidad baja en términos interanuales
(Porcentaje de poblacién asalariada temporal)
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Fuente: Gahinete Econdmico de la CS de CCOO a partir de datos de la EPA
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El empleo de las mujeres crece con menor intensidad que el masculino en el
trimestre

La poblacion masculina aumenta en el trimestre (+114.800) y en el afio (+164.600, +1,4%). La
poblacién femenina ocupada aumenta en menor medida en el trimestre (+23.500 mujeres) si
bien destaca el aumento en términos interanuales (+212.000 con respecto al mismo periodo
del afio anterior, +2,1%). Las mujeres representan el 46,3% de la poblacion ocupada y el
48,3% de la poblacién asalariada.

Por sectores de actividad, con respecto al trimestre anterior, la ocupacién crece en todos los
sectores (a diferentes ritmos) salvo agricultura. En los servicios la ocupacion aumenta en
152.700 personas (+0,9%) y en la industria en 23.400 personas (+0,8%), mientras que
construccién practicamente se mantiene estable (+500 personas) y la agricultura registra una
caida en sus ocupados de 38.300 personas (-5%)

Sin embargo, con respecto al dltimo afio, todos los sectores crecen: servicios (239.700 mas,
+1,5%), construccion (62.000 mas, +4,4%), industria (+65.300, +2,3%), agricultura (+9.500,
+1,3%).

Los fijos discontinuos solo suponen el 3,6% de la poblacion asalariada

La poblacién asalariada con un contrato indefinido fijo discontinuo se sitia en 679 mil
personas en el tercer trimestre del afio, el 4,4% de los asalariados indefinidos (antes de la
pandemia suponian el tres por ciento). Si la comparacion se realiza con el conjunto de la
poblacion asalariada, las personas contratadas con un fijo discontinuo solo suponen el 3,6%
(antes de la pandemia suponian algo mas del dos por ciento).

La tasa de paro se sitia en 11,2% en el tercer trimestre de 2024

El paro se reduce ligeramente con respecto al trimestre anterior, en 1.200 personas (-0,04%) y
se sitha en 2.754.100. En términos desestacionalizados el paro también baja en el trimestre (-
2,4%) lo que evidencia que se la bajada del paro es de mayor intensidad con respecto al dato
bruto. En términos interanuales hay 140 mil personas menos en paro, lo que supone una
caida del 4,9% interanual. La tasa de paro se sitla en el 11,2%, 0,7 puntos menos que hace
un afo.

El paro femenino disminuye en el trimestre en 5.300 personas hasta situarse en 1.450.500
mujeres desempleadas. El paro masculino aumenta ligeramente, en 4.100 personas y se sitla
en 1.303.600 hombres en paro. La tasa de paro de mujeres se sitia en 12,4% y la tasa de
paro masculina en 10,0%.

En términos anuales, el paro se reduce en 140.400 personas (-4,5%). Cae el paro tanto para
hombres (-24.400, -1,8%) como para mujeres (-116,000, -7,4%) y se reduce la tasa de paro
en términos interanuales tanto para hombres como para mujeres.
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Hay 854.500 hogares que tienen a todos sus miembros activos en paro

El nimero de hogares con todos sus miembros activos en paro ha disminuido este trimestre
en 13.700 hasta un total de 854.500.

Las horas extra no pagadas se duplican en la Educacién con respecto al T3 del 2023

Las horas extra totales alcanzaron los 6,6 millones de horas semanales (+13% con respecto al
T3 2023). Las horas extra pagadas crecieron hasta alcanzar los 4,1 millones de horas
semanales (+19%), mientras que las horas extra no pagadas alcanzaron los 2,5 millones de
horas semanales (+5%). Por sectores, destaca el crecimiento de las horas extra pagadas en
la Hosteleria hasta las 652 mil horas semanales (+122%) y el crecimiento de las horas extra
no pagadas en educacion hasta las 389 mil horas semanales (+139%).




